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────周年関連事業のメインである昨年11月の記念式典は、盛会
のうちに無事終了いたしました。委員長として大役を務められた今
の心境はいかがでしょうか。
　大きなトラブルもなく、無事式典を終えることが出来てほっとしてい
ます。１３０周年という節目の重要な式典の委員長としての立場は
大きなプレッシャーでしたが、多くの方にご協力いただき、しっかり準
備してきましたので、必ず乗り越えられると信じていました。ご協力い
ただいた皆さんに、心よりお礼を申し上げます。お役を終えた今、解
放された安堵感と一抹の寂しさを感じています。

────松石会頭からの指名を受け、委員長職を受諾されたのが、1年
ほど前でしたね。
　「なぜ私が（当時69歳）？お若い方に相応しい方がいらっしゃる
のでは」と即答できませんでしたが、私どもは地域の金融機関とし
て商工会議所さんにお世話になっています。お声がけをいただける
のはありがたいことと、お引き受けさせていただきました。
　1回目の会議を昨年3月に開催し、委員さん１４名と顔合わせをし
ました。皆さん経験豊富な方ばかりで忌憚のない意見が交わされ、
いつも白熱した会議でした。

────記念プログラムの講師決定までにご苦労があり、委員の皆さ
んからは「委員長は意見を辛抱強く聴き、よく耐えてまとめてくださっ
た」という声が聞こえています。
　耐えていた訳ではありませんが（笑）、全員式典を成功させようと
いう強い想いだからこそ、色 な々意見が出たのでしょうね。言われて
みると、講師決定まで数回同じような会議をしていました（笑）。なか
なかまとまらず、講師が決まったのは式典の４ヶ月前くらいでした。
「半田商工会議所の記念式典なので、半田市の将来に夢や希望
を与えてくれる講師がいいのではないか」と言う意見に沿って検討
したところ、半田出身のピアニストであり医師でもある沢田蒼梧さん
が候補に挙がり、メンバー全員が了解しました。私はぜひ演奏を聞
いてみたかったので大賛成でした。1部は式典、半田市民も対象と
した2部の記念プログラムは沢田蒼梧さんのピアノリサイタルと前田
正信医師（あいち小児保健医療総合センター名誉センター長、武
豊町出身）とのトークセッション、3部は知多半島の食をフルに取り入
れた祝賀会で、いずれも地元に関わっている講師・おもてなしで、ま
さに地元色のオンパレードでした。
　いつまでも出席された方の記憶に残るような記念式典になるよう、
結果を出すということを目標にしてきました。ただ、記念式典でピアノ
演奏というのはあまり例がなかったので、出席された方がどう感じる
かは少し不安でした。結果的には大好評でしたので、委員長をや
らせていただいて良かったとつくづく思っています。

────記憶に残るという点では、演出も素晴らしかったですね。
　会頭には、式典内で壇上で原稿を読むスタイルではなく、舞台
狭しと歩きながら身振り手振りを交えて『会頭宣言』をしていただ
きました。委員会メンバーのアイデアですが、会頭も快く応じてい
ただけました。会頭のスマートさも全面に出て『会頭色』も意識し
た印象深い式典になった
と自負しています。記念プ
ログラムには沢田蒼梧さ
んのファンから「県外です
が、いいですか？」という問
い合わせもあり、東京、大
阪、京都などの遠方からも
お越しいただいています。
半田市のPRの一助になったのではないでしょうか。

────委員長は会議後の懇親会も積極的に参加し、式典当日も誰
よりも早く集合され、スタッフの腕章を付けて走り回られていました。
　委員長として決起集会や懇親会は参加するのが当然と思
い、烏龍茶を飲みながら楽しみました。こういうお付き合いを通し
て親交が深められたことも、成功への一因だったのではと感じて
います。当日も気持ちは一スタッフでした。青年部メンバーは約４０
名、女性会メンバーが約３０名と多くの方にご協力をいただきまし
た。両メンバーの協力なしでは記念式典の運営は成り立ちませ
んでした。心から感謝しています。
　仕事ではできない経験をさせていただき、私自身も貴重な時
間を皆さんと一緒に過ごせたことは大変有意義でした。関わっ
た皆さんに、改めてお礼を申し上げます。ありがとうございました。

────１３０周年記念事業に関わられた経験から、新たな歴史を刻
み始めた半田商工会議所に向けての期待、アドバイス等をいた
だけますか。
　商工会議所さんは地域にとって重要な役目を果たされていま
すが、会員さんにとって身近な存在か？敷居が高いような感じを
受けています。私ども金融機関は対お客様という明確な関係性
がありますので、『ちょっと困った時』にお客様がご相談にみえま
すが、商工会議所さんはその辺りの関係性が微妙ではないかと
感じています。地域金融機関と上手く連携を図り、私どもも何か
お手伝い出来たらと思っています。
　榊原前会頭が提唱されていた『会員ファースト』をより実践し
ていくことで、会員さんにとって気軽に訪れていただけるような、身
近な半田商工会議所になってくるのではと期待しています。

　

創立１３０周年特別委員会 委員長に聞く

本美勝久氏

当所創立１３０周年記念事業を終えて

△「毎回白熱した議論が交わされた委員会」

（半田信用金庫会長　当所常議員）

何回も会議を重ね、
懇親会で親交を深めて臨んだ
記念式典は大成功でした。

ご協力いただいた全ての方に感謝いたします。

△「祝賀会で中締め挨拶」△「祝賀会で乾杯前の鏡開き」

◁「式典開催前に正副会頭らと」

シリーズひと

特別版

安全校舎設立し
安全運転をサポート

快適な環境
充実設備

運転免許取得 企業・安全講習 高齢者講習
安全講習センター

普通・大型・中型・準中型
大特・けん引・普通二種 専用フロア完備！

snsもチェック♪

公式サイト

普通・大型・中型・準中型
大特・けん引・普通二種

従業員の皆様の
安全運転をサポート 専用フロア完備！

運転免許取得 企業・安全講習 高齢者講習

〒４７５‒０９１６　愛知県半田市柊町２丁目１３番地の３

従業員の皆様の
安全運転をサポート

表紙‥‥地元企業で働くアナタ。伝統を紡ぐアナタ。夢に向かって歩むアナタ。夢叶えてイキイキ働くアナタ･････半田で笑顔で輝いている方をご紹介します。

一般社団法人半田市医師会健康管理センター　
　　　　㊧から　医師 ・久塚美帆さん　　放射線技師・丸尾彩那さん　　管理栄養士・加藤真奈末さん　　検査技師・糸瀬 彩さん　　

健康診断、人間ドック、各種健康診断を通して、健康な生活を送るための健康管理・サポートを実施。 ドック棟の完成に伴い、プライベート空間で
健康診断を受診でき多忙な毎日を過ごしているエグゼクティブやVIPにお勧めする特別人間ドックコース「健診ルーム 黄色いマリーゴールド」を新設。
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────周年関連事業のメインである昨年11月の記念式典は、盛会
のうちに無事終了いたしました。委員長として大役を務められた今
の心境はいかがでしょうか。
　大きなトラブルもなく、無事式典を終えることが出来てほっとしてい
ます。１３０周年という節目の重要な式典の委員長としての立場は
大きなプレッシャーでしたが、多くの方にご協力いただき、しっかり準
備してきましたので、必ず乗り越えられると信じていました。ご協力い
ただいた皆さんに、心よりお礼を申し上げます。お役を終えた今、解
放された安堵感と一抹の寂しさを感じています。

────松石会頭からの指名を受け、委員長職を受諾されたのが、1年
ほど前でしたね。
　「なぜ私が（当時69歳）？お若い方に相応しい方がいらっしゃる
のでは」と即答できませんでしたが、私どもは地域の金融機関とし
て商工会議所さんにお世話になっています。お声がけをいただける
のはありがたいことと、お引き受けさせていただきました。
　1回目の会議を昨年3月に開催し、委員さん１４名と顔合わせをし
ました。皆さん経験豊富な方ばかりで忌憚のない意見が交わされ、
いつも白熱した会議でした。

────記念プログラムの講師決定までにご苦労があり、委員の皆さ
んからは「委員長は意見を辛抱強く聴き、よく耐えてまとめてくださっ
た」という声が聞こえています。
　耐えていた訳ではありませんが（笑）、全員式典を成功させようと
いう強い想いだからこそ、色 な々意見が出たのでしょうね。言われて
みると、講師決定まで数回同じような会議をしていました（笑）。なか
なかまとまらず、講師が決まったのは式典の４ヶ月前くらいでした。
「半田商工会議所の記念式典なので、半田市の将来に夢や希望
を与えてくれる講師がいいのではないか」と言う意見に沿って検討
したところ、半田出身のピアニストであり医師でもある沢田蒼梧さん
が候補に挙がり、メンバー全員が了解しました。私はぜひ演奏を聞
いてみたかったので大賛成でした。1部は式典、半田市民も対象と
した2部の記念プログラムは沢田蒼梧さんのピアノリサイタルと前田
正信医師（あいち小児保健医療総合センター名誉センター長、武
豊町出身）とのトークセッション、3部は知多半島の食をフルに取り入
れた祝賀会で、いずれも地元に関わっている講師・おもてなしで、ま
さに地元色のオンパレードでした。
　いつまでも出席された方の記憶に残るような記念式典になるよう、
結果を出すということを目標にしてきました。ただ、記念式典でピアノ
演奏というのはあまり例がなかったので、出席された方がどう感じる
かは少し不安でした。結果的には大好評でしたので、委員長をや
らせていただいて良かったとつくづく思っています。

────記憶に残るという点では、演出も素晴らしかったですね。
　会頭には、式典内で壇上で原稿を読むスタイルではなく、舞台
狭しと歩きながら身振り手振りを交えて『会頭宣言』をしていただ
きました。委員会メンバーのアイデアですが、会頭も快く応じてい
ただけました。会頭のスマートさも全面に出て『会頭色』も意識し
た印象深い式典になった
と自負しています。記念プ
ログラムには沢田蒼梧さ
んのファンから「県外です
が、いいですか？」という問
い合わせもあり、東京、大
阪、京都などの遠方からも
お越しいただいています。
半田市のPRの一助になったのではないでしょうか。

────委員長は会議後の懇親会も積極的に参加し、式典当日も誰
よりも早く集合され、スタッフの腕章を付けて走り回られていました。
　委員長として決起集会や懇親会は参加するのが当然と思
い、烏龍茶を飲みながら楽しみました。こういうお付き合いを通し
て親交が深められたことも、成功への一因だったのではと感じて
います。当日も気持ちは一スタッフでした。青年部メンバーは約４０
名、女性会メンバーが約３０名と多くの方にご協力をいただきまし
た。両メンバーの協力なしでは記念式典の運営は成り立ちませ
んでした。心から感謝しています。
　仕事ではできない経験をさせていただき、私自身も貴重な時
間を皆さんと一緒に過ごせたことは大変有意義でした。関わっ
た皆さんに、改めてお礼を申し上げます。ありがとうございました。

────１３０周年記念事業に関わられた経験から、新たな歴史を刻
み始めた半田商工会議所に向けての期待、アドバイス等をいた
だけますか。
　商工会議所さんは地域にとって重要な役目を果たされていま
すが、会員さんにとって身近な存在か？敷居が高いような感じを
受けています。私ども金融機関は対お客様という明確な関係性
がありますので、『ちょっと困った時』にお客様がご相談にみえま
すが、商工会議所さんはその辺りの関係性が微妙ではないかと
感じています。地域金融機関と上手く連携を図り、私どもも何か
お手伝い出来たらと思っています。
　榊原前会頭が提唱されていた『会員ファースト』をより実践し
ていくことで、会員さんにとって気軽に訪れていただけるような、身
近な半田商工会議所になってくるのではと期待しています。

　

創立１３０周年特別委員会 委員長に聞く

本美勝久氏

当所創立１３０周年記念事業を終えて

△「毎回白熱した議論が交わされた委員会」

（半田信用金庫会長　当所常議員）

何回も会議を重ね、
懇親会で親交を深めて臨んだ
記念式典は大成功でした。

ご協力いただいた全ての方に感謝いたします。

△「祝賀会で中締め挨拶」△「祝賀会で乾杯前の鏡開き」

◁「式典開催前に正副会頭らと」
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創立130周年記念事業の報告
あんざんコンクール半田地区大会（2023年7月8日）
　7月8日、当所にて「半田商工会議所創立130周年記念2023年全国あんざん
コンクール半田地区大会」を開催。
　当日は、半田市、知多市、阿久比町、武豊町、美浜町から72名の小・中学生
が参加し、日頃の練習の成果を存分に発揮した。
　個人競技は参加者を学年別に分け、かけ暗算・わり暗算・みとり暗算の3種目
による合計得点で競い合った。

キッズ応援団サマースクール（2023年8月5日）
　知多信用金庫ほしざきホールにて、知多信用金庫との共催で子どもたちを対
象とした地域貢献活動「キッズ応援団サマースクール」を開催。
　一部の金融教室では、経済についての歴史や仕組みをクイズや寸劇などを
通して説明。二部の体験教室では参加者にオリジナルごんぎつねの作成を体
験して頂き、多くの参加者から夏休みの良い思い出になりましたと感想を頂い
た。
　

半田YEGテーマパーク　～夏の日の2023～
（2023年8月27日）
　多くの一般来場者を想定した大規模なアトラクションエリアやYEG飲食エリ
ア、キッチンカーエリアを設置し、多くの皆様に楽しんでいただける設えとなった。
　会員事業所の知名度と好感度の向上を図り地域活性の一助となり次代へ
引き継がれる代表的事業となるような事業となり、会員の皆様にも楽しみながら
自社業のPRと発展に繋がる場となった。

会員及び会員事業所優良従業員表彰式（2023年９月20日）
　創立130周年記念事業として、9月20日に会員及び会員優良従業員表彰式
を開催。
　優良会員事業所2社、会員50年事業所9社、創業100年事業所3社、創業50
年事業所26社、会員事業所優良従業員30名に、表彰が行われた。

はんだオープンファクトリー（2023年10月13・14日）
　半田市内の事業所を中心とした12事業所で、はんだオープンファクトリーを開
催し、延べ1,600人が参加した。将来の地域を担う世代の地元産業への興味
喚起等を目的として多くの参加事業所が一般参加者の受入れが初めであった。
　工場見学や体験教室を通じて自社・製品のPR、さらには社内のコミュニケー
ション等に繋がった。また、一般参加者からは半田の魅力的な会社を知ること
ができよかった、普段は入ることができない「モノづくり」の現場を見えて興味深
かったと感想を頂けた。

第九回はんだ山車まつり＋HANDAエリア
（2023年10月28日・29日）
　「第九回はんだ山車まつり」において、山車のほかにもある半田の魅力を発信
する「＋HANDA」の運営を実施。半田運河北側の源兵衛橋から國盛酒の文
化館までのエリアで「with chita-shu」と題して知多半島の日本酒飲み比べや
醸造を楽しむ企画、生カブトビールの販売等を行った。
　

食談はんだ2023（2023年11月11日）
　半田の"旬"に触れ、食を楽しみながら半田の魅力を深めて頂くという趣旨で、
「2023食談はんだ」が小栗家住宅にて開催された。
　一部では新美南吉作品の朗読、作品の解説、板山万歳保存会による門付
万歳が披露され、二部の交流会では回転鮨魚太郎に場所を移し、赤酢のミツ
カン「山吹」を使った寿司の試食や知多半島7蔵の日本酒飲み比べが行われた。

創立130周年記念式典開催（2023年11月24日）
　11月24日午後2時30分より、半田市福祉文化会館（瀧上工業雁宿ホール）に
て、大村愛知県知事、久世半田市長、県下21商工会議所や知多地区商工会
などのご来賓や当所役員・議員・会員及び関係団体など約230名にご参加い
ただき、創立130周年記念式典を開催。

新春会員名刺交換会（2024年1月5日）
　久世市長を始め、地元選出の衆議院議員、愛知
県議会議員ら来賓・官公庁関係者の他、当所役員・

議員・会員な
ど約250名が
参会し、1月5
日に「新春会
員名刺交換
会」を開催。

　1月18日、半田市福祉文化会館（瀧上工業雁宿
ホール）にて、7回目となる「食のビジネスフェあいち知
多半島メッセ2024」
を開催。知多地域
から37社が出展。
　約350名の来
場者で会場は賑
わった。

第14回あいさつ川柳コンクール（2023年12月2日）
　半田商工会議所並びに半田市教育委員会が、あいさつ運動の一環として
平成22年度より実施。
　令和5年度は半田商工会議所創立130周年記念事業として、入賞者を対
象とした表彰式が12月2日に執り行われた。

130周年ロゴマーク
半田商工会議所女性会の皆さんに作成頂いたロゴマーク

あいち知多半島メッセ２０２４
（2024年1月１８日）
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創立130周年記念事業の報告
あんざんコンクール半田地区大会（2023年7月8日）
　7月8日、当所にて「半田商工会議所創立130周年記念2023年全国あんざん
コンクール半田地区大会」を開催。
　当日は、半田市、知多市、阿久比町、武豊町、美浜町から72名の小・中学生
が参加し、日頃の練習の成果を存分に発揮した。
　個人競技は参加者を学年別に分け、かけ暗算・わり暗算・みとり暗算の3種目
による合計得点で競い合った。

キッズ応援団サマースクール（2023年8月5日）
　知多信用金庫ほしざきホールにて、知多信用金庫との共催で子どもたちを対
象とした地域貢献活動「キッズ応援団サマースクール」を開催。
　一部の金融教室では、経済についての歴史や仕組みをクイズや寸劇などを
通して説明。二部の体験教室では参加者にオリジナルごんぎつねの作成を体
験して頂き、多くの参加者から夏休みの良い思い出になりましたと感想を頂い
た。
　

半田YEGテーマパーク　～夏の日の2023～
（2023年8月27日）
　多くの一般来場者を想定した大規模なアトラクションエリアやYEG飲食エリ
ア、キッチンカーエリアを設置し、多くの皆様に楽しんでいただける設えとなった。
　会員事業所の知名度と好感度の向上を図り地域活性の一助となり次代へ
引き継がれる代表的事業となるような事業となり、会員の皆様にも楽しみながら
自社業のPRと発展に繋がる場となった。

会員及び会員事業所優良従業員表彰式（2023年９月20日）
　創立130周年記念事業として、9月20日に会員及び会員優良従業員表彰式
を開催。
　優良会員事業所2社、会員50年事業所9社、創業100年事業所3社、創業50
年事業所26社、会員事業所優良従業員30名に、表彰が行われた。

はんだオープンファクトリー（2023年10月13・14日）
　半田市内の事業所を中心とした12事業所で、はんだオープンファクトリーを開
催し、延べ1,600人が参加した。将来の地域を担う世代の地元産業への興味
喚起等を目的として多くの参加事業所が一般参加者の受入れが初めであった。
　工場見学や体験教室を通じて自社・製品のPR、さらには社内のコミュニケー
ション等に繋がった。また、一般参加者からは半田の魅力的な会社を知ること
ができよかった、普段は入ることができない「モノづくり」の現場を見えて興味深
かったと感想を頂けた。

第九回はんだ山車まつり＋HANDAエリア
（2023年10月28日・29日）
　「第九回はんだ山車まつり」において、山車のほかにもある半田の魅力を発信
する「＋HANDA」の運営を実施。半田運河北側の源兵衛橋から國盛酒の文
化館までのエリアで「with chita-shu」と題して知多半島の日本酒飲み比べや
醸造を楽しむ企画、生カブトビールの販売等を行った。
　

2023食談はんだ（2023年11月11日）
　半田の"旬"に触れ、食を楽しみながら半田の魅力を深めて頂くという趣旨で、
「2023食談はんだ」が小栗家住宅にて開催された。
　一部では新美南吉作品の朗読、作品の解説、板山万歳保存会による門付
万歳が披露され、二部の交流会では回転鮨魚太郎に場所を移し、赤酢のミツ
カン「山吹」を使った寿司の試食や知多半島7蔵の日本酒飲み比べが行われた。

創立130周年記念式典開催（2023年11月24日）
　11月24日午後2時30分より、半田市福祉文化会館（瀧上工業雁宿ホール）に
て、大村愛知県知事、久世半田市長、県下21商工会議所や知多地区商工会
などのご来賓や当所役員・議員・会員及び関係団体など約230名にご参加い
ただき、創立130周年記念式典を開催。

新春会員名刺交換会（2024年1月5日）
　久世市長を始め、地元選出の衆議院議員、愛知
県議会議員ら来賓・官公庁関係者の他、当所役員・

議員・会員な
ど約250名が
参会し、1月5
日に「新春会
員名刺交換
会」を開催。

　1月18日、半田市福祉文化会館（瀧上工業雁宿
ホール）にて、7回目となる「食のビジネスフェアあいち
知多半島メッセ
2024」を開催。知
多地域から37社が
出展。
　約350名の来
場者で会場は賑
わった。

第14回あいさつ川柳コンクール（2023年12月2日）
　半田商工会議所並びに半田市教育委員会が、あいさつ運動の一環として
平成22年度より実施。
　令和5年度は半田商工会議所創立130周年記念事業として、入賞者を対
象とした表彰式が12月2日に執り行われた。

130周年ロゴマーク
半田商工会議所女性会の皆さんに作成頂いたロゴマーク

あいち知多半島メッセ２０２４
（2024年1月１８日）
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現在国内主要産業の一つである自動車産業だが、
乗用車が急速に普及し始めたのは昭和30年代半ばから
40年代前半と言われている。そんな時代より前に、半田で
自動車整備業を営む企業があった。今回は終戦直後から
半田で事業所を構え、80年近くの歴史を積み重ねてきた
半田自動車工業株式会社さんのご紹介。

現代表の祖父である鈴木寅松氏が昭和初期に創業
した鈴木トラック商會からはじまり、昭和20年10月21日
に半田自動車工業株式会社として法人設立。当時は
運送用のトラック整備が主であったが、高度経済成長と
モータリゼーションの流れの中で、トヨタ自動車のサービス
指定工場、各トヨタディーラー協力工場の認定を受け、
一般乗用車を中心とした自動車整備・販売会社として事業
拡大。平成12年に鈴木裕二氏が若干33歳で代表取締役
に就任し、現在に至る。

「右肩上がりの自動車業界でしたが、自動車や部品の
性能向上、道路等のインフラ整備が進み、平成7年の車両法
改正で、整備業界は大きな転換期を迎えました。「早く、安く」を
掲げる業界への新規参入等で、本当に厳しい状況でした。
反面、弊社の企業理念である「安心・安全・誠実」をお客様
にいかに伝えるか、を再考できる良い機会にもなりました」

そう語るのは現代表の鈴木裕二氏。「私たちの仕事は車を
修理する整備業ではなく、安心・安全を提案・販売するサービス
業である」という考えのもと、時間管理、数字管理、接客訓練
など、社員全員のレベルアップを常に図っている。特に接客
訓練には力を入れており、毎日朝礼で接客のロールプレイング
を実施し、全社員が誠実な応対、提案が出来る体制を整えて
いる。車が故障してから修理するのではなく、「予防整備」を
お客様に提案させていただくスタイルを再度徹底し、信頼を
広げてきた。地域に根ざした、お客様の大事なお車の「ホーム
ドクター」としての役割を徹底し、今では当たり前となって
いる、コンピューターシステム診断もいち早く導入した。

8年前には、一般車両の整備だけではなく、高齢化社会を
見据えて、福祉車両用の代車3台を購入し、福祉車両事業部
を設立。専門的な整備研修に参加し、昇降機やスロープ、
回転スライドシートなどの車両架装整備もすることで、現在
では40社を超える福祉施設からの整備依頼をいただいて
いる。また電気自動車の普及に備え、EV車両対応のリフトや
可動式急速充電器も今年導入を予定する。

時代の流れと共に多様化するニーズに対し、「安心・安全・
誠実」に応える事でお客様の信頼を獲得してきた半田自動車
工業。今後の更なる展望として、自動車事業以外の分野にも
取り組み始めている。その一つが健康経営の一環としてショー
ルームに導入した高気圧酸素ルームだ。
社員の健康管理だけでなく、
整備作業中の待ち時間等に、
お客様の健康管理の一助に
なればと無料開放を行い、地元
スポーツクラブとも提携し無料
で子どもたちの体調管理、怪我
のリカバリー等に活用してもらっ
ている。今後の事業として、代理
店契約も結んだ。
　
「お客様に車の安心・安全を提供するだけでなく、人や社会
といったあらゆるニーズに誠実に対応し、顧客満足度を常に
高めていく事が重要。そうならなければお客様に生涯に渡って
取引していきたい企業と思ってはいただけない」
　
代表取締役鈴木裕二氏の眼には、今後の期待と確かな
意気込みを感じることができた。

（取材：小林裕也）
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【住所】半田市栄町2丁目72　　【代表】鈴木裕二
【営業時間】８：１５～1７：15　　　【TEL】21-3381 
【定休日】日曜日・第2・4土曜日

福祉車両事業部の設立

安心・安全・誠実　半田自動車工業（株）

高気圧酸素ルーム

会員訪問NO.４92

半田商工会議所 検定試験一覧表

●お問い合わせ／当所検定担当　ＴＥＬ.２１-０３１１●

令和6年度

５

※試験機関によっては実施していない試験もありますので、
　詳細は各機関に問い合わせください

1～３級

1級

２級～Basic

ENTRY
BASIC

STANDARD
EXPERT

随時

随時

随時

随時

2・3級

令和７年２月１６日（日）
１０月６日（日）

リテールマーケティング
（販売士）

簿記ネット試験

日商PC

日商プログラミング

1級 ８,8０0円　2級 ６,６０0円
3級 ４,４０0円

1級 １１,０００円　

2級 ５,５０0円　3級 ３,３０0円

2級 ７,700円　3級 ５,500円
Basic 4,４00円

EXPERT 6,600円　
STANDARD ５,５０0円
BASIC 4,４00円
ENTRY 3,３００円

試験日等問い合わせ・申込・試験会場先
アドバンスパソコン教室　TEL.７７-0025
ゆうゆうパソコン教室 パワードーム半田教室　
　　　　　　　　　　　TEL.２２-7171

日商珠算
(そろばん）

段位認定
（珠算・暗算）

十～準初段

1級 2,８０0円/ 2級 ２,００0円/3級 1,８０0円
準1級 2,4０0円/準2級 1,９０0円
4～6級 1,2０0円/7～10級 1,0０0円

珠算・暗算  3,500円
珠算のみ   3,000円
暗算のみ   1,500円

１級～３級 1,200円
準１級～準２級 1,200円

1級 ８,8０0円　
2級 ５,５０0円
3級 ３,３０0円
＊上記に加えて、
  事務手数料６６０円が必要です

2・3級
1級
2・3級
1級

簿記

2・3級

１～3級
準1・準2級
4～10級

６月2３日（日）
10月2７日（日）

令和７年２月2３日（日）

令和７年２月９日（日）

令和７年２月９日（日）

16７

2３１
2３２
2３３

１41
１42

16８

16９

６月９日（日）

11月１７日（日）

ネ
ッ
ト
の
み

窓
口
の
み

半
田
商
工
会
議
所

ネ
ッ
ト
試
験（
テ
ス
ト
セ
ン
タ
ー
）

４月２２日（月）～５月１０日（金）

５月７日（火）～５月２３日（木）
９月９日（月）～９月２６日（木）

１２月１６日（月）～令和７年１月９日（木）
５月７日（火）～５月２３日（木）
９月９日（月）～９月２６日（木）

１２月１６日（月）～令和７年１月９日（木）

9月30日（月）～１０月18日（金）

令和７年１月６日（月）～１月２４日（金）

６月2３日（日）
１０月2７日（日）

５月7日（火）～５月２3日（木）
９月9日（月）～９月２6日（木）

６月23日（日）
１０月27日（日）

1・2・3級
準1・準2級

暗算
１3３
１3４
１3５

日商珠算（そろばん）・暗算・段位認定（珠算・暗算）検定は、日本珠算連盟半田支部会員塾以外の方は、受験料に加え下記の事務手数料が必要です。
　○珠算3級以上・暗算全級・段位認定全科目：1名あたりの受験料に200円 
　○珠算検定4級以下：1名あたりの受験料に100円

令和7年２月9日（日） １２月１6日（月）～令和7年１月9日（木）１４3

Q

1級 ＊CBTのみ

1級 ＊CBTのみ

2・3級

2・3級

アドバンス
スタンダード

アドバンス　　7,７００円
スタンダード　5,５００円カラーコーディネーター

ビジネス実務法務

ビジネスマネジャー

福祉住環境
コーディネーター

環境社会
（eco検定）

2級 ７,７０0円　3級 ５,５0０円

2級 ７,７０0円　3級 ５,５0０円

１級 １２,１０0円　

１級 １２,１０0円　

７,７０0円　

５,５０0円　

５月１７日（金）～５月２８日（火）

６月７日（金）～６月１８日（火）

６月７日（金）～６月１８日（火）

５月１７日（金）～５月２８日（火）

５月１７日（金）～５月２８日（火）

９月２０日（金）～１０月１日（火）

９月２０日（金）～１０月１日（火）

９月２０日（金）～１０月１日（火）

１１月５日（火）～１１月１２日（火）

１１月５日（火）～１１月１２日（火）
１０月１１日（金）～１０月２２日（火）

１０月１１日（金）～１０月２２日（火）

６月２１日（金）～７月８日（月）
１０月２５日（金）～１１月１１日（月）

１２月８日（日）
１０月２５日（金）～１１月１１日（月）
６月２１日（金）～７月８日（月）

１０月２５日（金）～１１月１１日（月）

１１月１５日（金）～１２月５日（木）

１１月１５日（金）～１２月５日（木）

１２月１５日（日）

６月２１日（金）～７月８日（月）

７月１２日（金）～８月１日（木）

７月１２日（金）～８月１日（木）

東京商工会議所主催の検定試験はネット試験です。
申込や詳細は右のQRコードから
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現在国内主要産業の一つである自動車産業だが、
乗用車が急速に普及し始めたのは昭和30年代半ばから
40年代前半と言われている。そんな時代より前に、半田で
自動車整備業を営む企業があった。今回は終戦直後から
半田で事業所を構え、80年近くの歴史を積み重ねてきた
半田自動車工業株式会社さんのご紹介。

現代表の祖父である鈴木寅松氏が昭和初期に創業し
た鈴木トラック商會からはじまり、昭和20年10月21日に
半田自動車工業株式会社として法人設立。当時は運
送用のトラック整備が主であったが、高度経済成長とモ
ータリゼーションの流れの中で、トヨタ自動車のサービス指
定工場、各トヨタディーラー協力工場の認定を受け、一
般乗用車を中心とした自動車整備・販売会社として事業拡
大。平成12年に鈴木裕二氏が若干33歳で代表取締役に
就任し、現在に至る。

「右肩上がりの自動車業界でしたが、自動車や部品の
性能向上、道路等のインフラ整備が進み、平成7年の車両法
改正で、整備業界は大きな転換期を迎えました。「早く、安く」を
掲げる業界への新規参入等で、本当に厳しい状況でした。
反面、弊社の企業理念である「安心・安全・誠実」をお客様
にいかに伝えるか、を再考できる良い機会にもなりました」

そう語るのは現代表の鈴木裕二氏。「私たちの仕事は車を
修理する整備業ではなく、安心・安全を提案・販売するサービス
業である」という考えのもと、時間管理、数字管理、接客訓練
など、社員全員のレベルアップを常に図っている。特に接客
訓練には力を入れており、毎日朝礼で接客のロールプレイング
を実施し、全社員が誠実な応対、提案が出来る体制を整えて
いる。車が故障してから修理するのではなく、「予防整備」を
お客様に提案させていただくスタイルを再度徹底し、信頼を
広げてきた。地域に根ざした、お客様の大事なお車の「ホーム
ドクター」としての役割を徹底し、今では当たり前となって
いる、コンピューターシステム診断もいち早く導入した。

8年前には、一般車両の整備だけではなく、高齢化社会を
見据えて、福祉車両用の代車3台を購入し、福祉車両事業部
を設立。専門的な整備研修に参加し、昇降機やスロープ、
回転スライドシートなどの車両架装整備もすることで、現在
では40社を超える福祉施設からの整備依頼をいただいて
いる。また電気自動車の普及に備え、EV車両対応のリフトや
可動式急速充電器も今年導入を予定する。

時代の流れと共に多様化するニーズに対し、「安心・安全・
誠実」に応える事でお客様の信頼を獲得してきた半田自動車
工業。今後の更なる展望として、自動車事業以外の分野にも
取り組み始めている。その一つが健康経営の一環としてショー
ルームに導入した高気圧酸素ルームだ。
社員の健康管理だけでなく、
整備作業中の待ち時間等に、
お客様の健康管理の一助に
なればと無料開放を行い、地元
スポーツクラブとも提携し無料
で子どもたちの体調管理、怪我
のリカバリー等に活用してもらっ
ている。今後の事業として、代理
店契約も結んだ。
　
「お客様に車の安心・安全を提供するだけでなく、人や社会
といったあらゆるニーズに誠実に対応し、顧客満足度を常に
高めていく事が重要。そうならなければお客様に生涯に渡って
取引していきたい企業と思ってはいただけない」
　
代表取締役鈴木裕二氏の眼には、今後の期待と確かな
意気込みを感じることができた。

（取材：小林裕也）
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【住所】半田市栄町2丁目72　　【代表】鈴木裕二
【営業時間】８：１５～1７：15　　　【TEL】21-3381 
【定休日】日曜日・第2・4土曜日

福祉車両事業部の設立

安心・安全・誠実　半田自動車工業（株）

高気圧酸素ルーム
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福祉共済課だより

■ご本人の同意をいただいた方を順次ご紹介していきます■

お問い合わせ：当所福祉共済課　21-0311

菜乃さんのコメント
元気に産まれてくれてありがとう！
日に日に成長している姿に感動です。これからよろしくね。

半田商工会議所　
大島 菜乃さんの長男 央（よう）さん
（令和５年１０月、ご誕生）

上司からのコメント
新しいご家族の誕生、おめでとうございます。
職場一同、菜乃さんの赤ちゃん誕生を心より嬉しく思っています。
素敵な家庭を築いてください。

お
め
で
と
う

　
　
ご
ざ
い
ま
す

祝

あおぞら共済より加入者の皆様に、お祝い金を贈らせていただきました
ご誕生おめでとうございます

■祝金の請求について 
・結婚・出産・小学校入学・中学校卒業祝金はあおぞら共済に継続して1年以上加入している方が該当します。
・結婚祝金は、加入者が結婚したときに該当します。但し、年 1 回（1/1～12/31）を限度とし給付します。
・出産祝金は、加入者及び加入者の配偶者が出産したときに給付します。
・小学校入学・中学校卒業祝金は加入者と生計を一にする子が、小学校に入学・中学校を卒業したときに支給します。
・請求期限は、請求事由が発生した日から6か月以内とします。

■見舞金の請求について 
・見舞金の請求は一加入者につき、年1回（1/1～12/31）を限度とします。
・病気入院見舞金制度は、あおぞら共済に継続して6か月以上加入している加入者本人が、病気により継続して 
　5日以上又は20日以上のいずれか入院治療された場合に該当します。
・通院見舞金制度は、あおぞら共済に継続して6か月以上加入している加入者本人が、ケガにより5日以上通院   
　治療された場合に該当します。
・介護支援助成金制度は、あおぞら共済に継続して6か月以上加入している加入者の同居両親が、公的介護保
　険の要介護１以上の認定を受けた場合に該当します。
　但し、認定者一人に対し1回（1/1～12/31）限りの給付とします。
・請求期限は、請求事由が発生した日から3年以内とします。
・請求時には、請求事由を証明できる書類（診断書等のコピーも可）を必ず添付ください。

当所ホームページから請求書がダウンロードできますので、必要事項をご記入の上、
必要書類と合わせてご郵送ください！

自家給付請求書ダウンロードページ↓
https://www.handa-cci.or.jp/kyousai/aozora.html

【半田商工会議所独自の給付制度について】

祝金、見舞金の給付申請忘れはございませんか？
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福祉共済課だより

■ご本人の同意をいただいた方を順次ご紹介していきます■

お問い合わせ：当所福祉共済課　21-0311

菜乃さんのコメント
元気に産まれてくれてありがとう！
日に日に成長している姿に感動です。これからよろしくね。

半田商工会議所　
大島 菜乃さんの長男 央（よう）さん
（令和５年１０月、ご誕生）

上司からのコメント
新しいご家族の誕生、おめでとうございます。
職場一同、菜乃さんの赤ちゃん誕生を心より嬉しく思っています。
素敵な家庭を築いてください。

お
め
で
と
う

　
　
ご
ざ
い
ま
す

祝

あおぞら共済より加入者の皆様に、お祝い金を贈らせていただきました
ご誕生おめでとうございます

■祝金の請求について 
・結婚・出産・小学校入学・中学校卒業祝金はあおぞら共済に継続して1年以上加入している方が該当します。
・結婚祝金は、加入者が結婚したときに該当します。但し、年 1 回（1/1～12/31）を限度とし給付します。
・出産祝金は、加入者及び加入者の配偶者が出産したときに給付します。
・小学校入学・中学校卒業祝金は加入者と生計を一にする子が、小学校に入学・中学校を卒業したときに支給します。
・請求期限は、請求事由が発生した日から6か月以内とします。

■見舞金の請求について 
・見舞金の請求は一加入者につき、年1回（1/1～12/31）を限度とします。
・病気入院見舞金制度は、あおぞら共済に継続して6か月以上加入している加入者本人が、病気により継続して 
　5日以上又は20日以上のいずれか入院治療された場合に該当します。
・通院見舞金制度は、あおぞら共済に継続して6か月以上加入している加入者本人が、ケガにより5日以上通院   
　治療された場合に該当します。
・介護支援助成金制度は、あおぞら共済に継続して6か月以上加入している加入者の同居両親が、公的介護保
　険の要介護１以上の認定を受けた場合に該当します。
　但し、認定者一人に対し年1回（1/1～12/31）限りの給付とします。
・請求期限は、請求事由が発生した日から3年以内とします。
・請求時には、請求事由を証明できる書類（診断書等のコピーも可）を必ず添付ください。

当所ホームページから請求書がダウンロードできますので、必要事項をご記入の上、
必要書類と合わせてご郵送ください！

自家給付請求書ダウンロードページ↓
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【半田商工会議所独自の給付制度について】

祝金、見舞金の給付申請忘れはございませんか？
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～ 地域のくらしの応援団  ～

https://www.hanshin-ca.co.jp
（０５６９）２１-８２１１
（０５６９）２１-４３３１
（０５６９）２３-４０１１
（０５６９）２１-２３５３

本 部
乙 川 支 店
成 岩 支 店
成岩本町出張所

（０５６９）２１-２４１１
（０５６９）２９-１４３１
（０５６９）２３-１３１１
（０５６９）３２-３３１０

本店営業部
新 居 支 店
住吉町駅西支店
はんしん相談プラザ はんしんキャラクター

「だし太郎」
はんしんキャラクター
「まつりちゃん」

8

１２

デジタル化の更なる進展やネットワークの高度化、またスマートフォン
やセンサー等IoT関連機器の小型化・低コスト化によるIoTの進展によ
り、スマートフォン等を通じた位置情報や行動履歴、インターネットやテ
レビでの視聴・消費行動等に関する情報、また小型化したセンサー等
から得られる膨大なデータ、すなわちビッグデータを効率的に収集・共
有できる環境が実現されつつあります。特に、近年ビッグデータが注目
されているのは、従来のICT分野におけるバーチャル（サイバー空間）
なデータから、IoTの進展などを始め、新たなICTにおけるリアルなデ
ータへと、あるいはB to CのみならずB to Bに係るデータへと爆発的
に流通するデータ種別へと拡大しているためです。

ここでは、大きく2つのビッグデータをご紹介します。

地域経済分析システム（RESAS：リーサス）は、地方創生
の様々な取り組みを情報面から支援するために、経済産
業省と内閣官房デジタル田園都市国家構想実現会議
事務局が提供しています。
自治体職員の方や、地域の活性化に関心を持つ様々な
分野の方によって、効果的な施策の立案・実行・検証の
ためなどに広く利用されています。

地域経済循環分析では、地域経済の長所と短所を分析
し、地域のお金（所得）の流れを生産、分配、支出(消費、
投資等)の三面から「見える化」、地域経済の全体像や、
所得の流出入（お金を稼ぐ力・流出額）、地域内の産業間
取引（循環構造）を把握することができます。

BIGDATA

ビッグデータを活用しよう
ビッグデータの定義及び範囲

出典：総務省ホームページ
（https://www.soumu.go.jp/johotsusintokei/whitepaper/ja/h29/html/nc121100.html）
出典：「RESAS（地域経済分析システム）」（https://resas.go.jp/#/23/23205）
出典：環境省ホームページ（http://chiikijunkan.env.go.jp/manabu/bunseki/）

9

地域経済分析システム（RESAS） 地域経済循環分析

￥

￥

￥

￥

￥

地域住民の
所得

地域の稼ぐ力
（労働生産性）

地域創生の
最終的な成果

稼いだお金を
地域で循環させる

お金を稼ぐ

流失を
少なくする

×

�������

地域でお金を循環させること
お金の地域外への流出を抑制し、
地域内で循環する仕組みを作ること

��������

地域でお金を稼ぐ力を強くすること
豊かな経済循環提唱のために
地域内で効果的に稼ぐ産業を育てること

地域を強くするための２つのポイント

宿泊業、飲食サービス業

製造業

卸売業、小売業 建設業

不動産業
物品賃貸業

サービス業
（他に分類されない
もの）

生活関連
サービス業
娯楽業

医療
福祉

2016年 企業数(企業単位）大分類
愛知県半田市

企業数（企業単位）：３,４０３社

２５１社321社

１６６社 １30社

７１社

379社

２０５社

179社

772社

４72社

４04社

学術研究
専門
技術
サービス業

教育
学習
支援業

運輸業
郵便業

上図以外の企業数（企業単位）の合算：０社
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令和６年度 税制改正のポイント 速報
●特例承継計画の提出期限の延長(２年) 　●賃上げ税制における繰越控除措置(５年)の創設　
●交際費から除外される飲食費上限の引上げ(１万円)など、商工会議所の要望が数多く実現

（本ページは2023年12月14日現在の情報を基に作成）

半田商工会議所
日本商工会議所

日商「税制改正 特設サイト」

Ⅰ．円滑な経営承継・事業継続に資する税制

２．経営資源集約化税制（中小企業事業再編投資損失準備金）の延長（３年）・拡充

３．中小企業向け賃上げ促進税制の延長（３年）・拡充（繰越控除(５年)の創設）

Ⅱ．中小企業の自己変革への挑戦を後押しする税制

１．事業承継税制（特例措置）における特例承継計画の提出期限の延長（２年）

特例承継計画の提出期間
実際に承継を行う期間

2018

令和４年度改正で１年延長
10年

５年

改正前の期限
2024年3月末

改正後の期限
202６年3月末

2027年12月末

延長

特例
終了

事業承継税制（特例措置）とは
先代から自社株を贈与・相続するときの税
負担が100%猶予（一定要件を満たすと
免除）される制度。10年間の時限措置

特例措置を活用するための前提となるエントリーシート（特例承継計画）の提出期限が２年延長、
新たな提出期限は2026年３月まで。一方で、実際に承継を行う期限である2027年12月末については、
「今後とも延長を行わない」旨が明記された。

制度の紹介チラシ

新設

緩和

雇用者全体の
給与総額増加率＋１.５％以上

給与増加額
×１５％

要件 控除率（最大45％）

基本

繰越控除措置 繰越期間５年
上乗せ①
（賃上げ）

上乗せ②
（教育訓練費）

上乗せ③
（両立支援等）

＋15％

＋１０％

対前年度
＋2.5％以上
対前年度（※2）
＋5％以上

（現行+10%以上） 

「くるみん」または「えるぼし２段階目」の
認定を受けた企業は＋5％上乗せ

（※1）繰越税額控除をする事業年度において、全雇用者の給与等支給額が
　　　前年度より増加している場合に限り、適用可能
（※2）新たに「当期の給与総額の0.05％以上」が要件として追加 

中小企業（資本金１億円以下）

新設

新設

新設

Ⅲ．その他税制

５．交際費課税特例の延長（３年）・拡充（飲食費上限の引上げ(１万円）

６．少額減価償却資産の損金算入特例の延長（２年）

交際費を800万円まで全額損金算入できる中小企業向けの特例措置が３年延長 
交際費から除外される飲食費（１回１人あたり）の上限5,000円が倍額となる１万円に引上げ 

30万円未満の減価償却資産を取得した場合、年間合計300万円までを限度に、
即時償却（全額損金算入）が可能な措置が２年延長 

７．商業地等に係る固定資産税の負担調整措置・条例減額制度の延長（３年） 
地価の急激な変動に伴う固定資産税への影響を緩和する措置（負担調整措置）、
および地方自治体の条例によって固定資産税負担の上昇を抑制する制度（条例減額制度）が延長 

控除率が最大45％に拡大（現行40％）

特例措置を３年延長するとともに、賃上げの
裾野をさらに広げるため、繰越控除措置（５
年）が創設
税額控除の繰越控除期間としては過去最長
商工会議所は、繰越控除措置の導入を
昨年から要望しており、今年実現

教育訓練費の上乗せ措置の要件緩和
仕事と子育ての両立支援等に取り組む
企業への上乗せ措置の創設  

！

！

全国515商工会議所・125万事業者の力で実現！

M&A実施後のリスクに備
えるため、M&A実施時に
投資額の一定比率の金額
を損金算入できる措置が
３年延長

中堅・中小企業によるグル
ープ化に向けた複数回の
M＆Aに対し、積立率や据
置期間を深掘りする新た
な枠を創設

①経営力向上計画の認定
②M&A実施に準備金を積立[損金算入]　
　（株式等の取得対価の最大100％以下）

③据置期間（最長10年）
　　　④簿外債務等の発覚時に準備金　
　　　の取り崩し [益金算入]
⑤据置期間終了後、５年かけて
　均等取崩 [益金算入]

（※）株式譲渡が対象（事業譲渡は対象外）かつ　
　  株式の取得価額が10億円以下の場合に限る

①税制の対象に中堅企業も追加
②積立率の拡大（現行:70％以下）
　　　２回目M&A 　　　90%以下
　　　3回目以降M&A 100%以下
③据置期間の長期化（現行:５年） 
　　　10年

中堅・中小グループ化税制
（積立率や据置期間を深堀りする措置）

※株式の取得価額が1億円以上100億
　円以下が対象
※産業競争力強化法において新設する認
　定を受けることが要件。過去５年以内に
　M&Aの実績が必要

拡充

４．中堅企業向け賃上げ促進税制の創設
賃上げ促進税制の中に、従業員数2,000人以下を対象とする中堅企業枠を創設 
継続雇用者の給与総額増加率+3％以上で税額控除10％（+4％以上で税額控除25%） 

８．イノベーション拠点税制（イノベーションボックス税制）の創設 
わが国のイノベーション拠点の立地競争力を強化する観点から、国内で自ら研究開発した
知的財産権（特許権やAI関連のプログラムの著作権）から生じる所得に減税措置を適用する制度 
所得控除率は30％。措置期間は７年（2025年4月1日施行）

12．所得税・住民税の定額減税
2024年６月以降の源泉徴収・特別徴収等により、
１人につき所得税３万円、個人住民税１万円の減税

13．防衛力強化に向けた財源確保 
防衛費の増税（法人税・所得税・たばこ税）について
2025年の増税は見送り 

11．大企業の減資等による‶外形標準課税逃れ”　　
　　に対する措置

９．地域未来投資促進税制の拡充 
地域経済に大きな波及効果をもたらす成長志向の中堅企業（※）の設備投資を促進するため、
中堅企業枠を創設し、税額控除率を最大６％に拡充　　　　　（※）産業競争力強化法において規定

10．地方拠点強化税制の延長（２年）・拡充 
本社機能の地方への移転や地方における拠点強化を行う事業者に対する減税措置が２年延長 
税制の対象となる施設を拡充（インサイドセールス部門やオフィス内に整備する保育施設 等） 

（①②のどちらかを選択、大法人は①のみ適用可）

損金不算入

損金不算入

損金不算入
損金算入

損金算入

交際費以外の飲食費
（１人あたり１万円以下） 接待飲食費

（１人あたり１万円超）
接待飲食費以外の交際費
（慶弔費、贈答費等）

損金算入

交際費

①

②
８００万円まで

５０％］

●現行の5,000円から大幅拡充。
　2006年に定められて以来変更なく、18年ぶりの
　改正！ 
●商工会議所は２010年から要望しており、長年の
　要望が遂に実現！
●今後、使う側である企業自身が、従来の5,000円
　を基準とした社内規定や慣例を変えることが重要

令和６年度 税制改正のポイント

拡充

①対象となる知的財産の範囲
　※2024年4月1日以降に取得したもの
●特許権
●AI関連のソフトウェアの著作権 

②対象となる所得の範囲　※
●知財のライセンス所得
●知財の譲渡所得

③自己創出
●主に「国内で」「自らが」行った研究・
　開発由来の所得が対象

※ 海外への知財の譲渡所得および子会
　社等からのライセンス所得等を除く。 

30%の所得控除
（イノベーションボックス税制）

知的財産
研究開発費

研究開発税制で支援
知的財産から
生じる所得

見直し①（大企業の減資対策） 見直し②（大企業の分社化対策）2025年４月施行
※公布日以降施行日までの減資も対象

●現行の資本金１億円基準は維持
●前事業年度に外形対象の法人は、資本金１億円以下になっても、
　資本金＋資本剰余金が10億円超の場合は外形対象

●資本金＋資本剰余金が50億円超の外形対象法人の100％
　子会社のうち、資本金１億円以下で、資本金＋資本剰余金が
　２億円超は外形対象

商工会議所の強い要望により、現在、外形標準課税の対象
外である中小企業（およびそ子会社）は、引き続き対象外！（※1）

控除上限：法人税額等の20％

GEPPOU3月号.indd   10GEPPOU3月号.indd   10 2024/02/19   13:582024/02/19   13:58



★■　 24A01182_ ゲッポウ 3 月号 _ 版管 258789-01
半田商工会議所様 _W210mm × H297mm

M
K

地

天

地

天

P11

9

令和６年度 税制改正のポイント 速報
●特例承継計画の提出期限の延長(２年) 　●賃上げ税制における繰越控除措置(５年)の創設　
●交際費から除外される飲食費上限の引上げ(１万円)など、商工会議所の要望が数多く実現

（本ページは2023年12月14日現在の情報を基に作成）

半田商工会議所
日本商工会議所

日商「税制改正 特設サイト」

Ⅰ．円滑な経営承継・事業継続に資する税制

２．経営資源集約化税制（中小企業事業再編投資損失準備金）の延長（３年）・拡充

３．中小企業向け賃上げ促進税制の延長（３年）・拡充（繰越控除(５年)の創設）

Ⅱ．中小企業の自己変革への挑戦を後押しする税制

１．事業承継税制（特例措置）における特例承継計画の提出期限の延長（２年）

特例承継計画の提出期間
実際に承継を行う期間

2018

令和４年度改正で１年延長
10年

５年

改正前の期限
2024年3月末

改正後の期限
202６年3月末

2027年12月末

延長

特例
終了

事業承継税制（特例措置）とは
先代から自社株を贈与・相続するときの税
負担が100%猶予（一定要件を満たすと
免除）される制度。10年間の時限措置

特例措置を活用するための前提となるエントリーシート（特例承継計画）の提出期限が２年延長、
新たな提出期限は2026年３月まで。一方で、実際に承継を行う期限である2027年12月末については、
「今後とも延長を行わない」旨が明記された。

制度の紹介チラシ

新設

緩和

雇用者全体の
給与総額増加率＋１.５％以上

給与増加額
×１５％

要件 控除率（最大45％）

基本

繰越控除措置 繰越期間５年
上乗せ①
（賃上げ）

上乗せ②
（教育訓練費）

上乗せ③
（両立支援等）

＋15％

＋１０％

対前年度
＋2.5％以上
対前年度（※2）
＋5％以上

（現行+10%以上） 

「くるみん」または「えるぼし２段階目」の
認定を受けた企業は＋5％上乗せ

（※1）繰越税額控除をする事業年度において、全雇用者の給与等支給額が
　　　前年度より増加している場合に限り、適用可能
（※2）新たに「当期の給与総額の0.05％以上」が要件として追加 

中小企業（資本金１億円以下）

新設

新設

新設

Ⅲ．その他税制

５．交際費課税特例の延長（３年）・拡充（飲食費上限の引上げ(１万円）

６．少額減価償却資産の損金算入特例の延長（２年）

交際費を800万円まで全額損金算入できる中小企業向けの特例措置が３年延長 
交際費から除外される飲食費（１回１人あたり）の上限5,000円が倍額となる１万円に引上げ 

30万円未満の減価償却資産を取得した場合、年間合計300万円までを限度に、
即時償却（全額損金算入）が可能な措置が２年延長 

７．商業地等に係る固定資産税の負担調整措置・条例減額制度の延長（３年） 
地価の急激な変動に伴う固定資産税への影響を緩和する措置（負担調整措置）、
および地方自治体の条例によって固定資産税負担の上昇を抑制する制度（条例減額制度）が延長 

控除率が最大45％に拡大（現行40％）

特例措置を３年延長するとともに、賃上げの
裾野をさらに広げるため、繰越控除措置（５
年）が創設
税額控除の繰越控除期間としては過去最長
商工会議所は、繰越控除措置の導入を
昨年から要望しており、今年実現

教育訓練費の上乗せ措置の要件緩和
仕事と子育ての両立支援等に取り組む
企業への上乗せ措置の創設  

！

！

全国515商工会議所・125万事業者の力で実現！

M&A実施後のリスクに備
えるため、M&A実施時に
投資額の一定比率の金額
を損金算入できる措置が
３年延長

中堅・中小企業によるグル
ープ化に向けた複数回の
M＆Aに対し、積立率や据
置期間を深掘りする新た
な枠を創設

①経営力向上計画の認定
②M&A実施に準備金を積立[損金算入]　
　（株式等の取得対価の最大100％以下）

③据置期間（最長10年）
　　　④簿外債務等の発覚時に準備金　
　　　の取り崩し [益金算入]
⑤据置期間終了後、５年かけて
　均等取崩 [益金算入]

（※）株式譲渡が対象（事業譲渡は対象外）かつ　
　  株式の取得価額が10億円以下の場合に限る

①税制の対象に中堅企業も追加
②積立率の拡大（現行:70％以下）
　　　２回目M&A 　　　90%以下
　　　3回目以降M&A 100%以下
③据置期間の長期化（現行:５年） 
　　　10年

中堅・中小グループ化税制
（積立率や据置期間を深堀りする措置）

※株式の取得価額が1億円以上100億
　円以下が対象
※産業競争力強化法において新設する認
　定を受けることが要件。過去５年以内に
　M&Aの実績が必要

拡充

４．中堅企業向け賃上げ促進税制の創設
賃上げ促進税制の中に、従業員数2,000人以下を対象とする中堅企業枠を創設 
継続雇用者の給与総額増加率+3％以上で税額控除10％（+4％以上で税額控除25%） 

８．イノベーション拠点税制（イノベーションボックス税制）の創設 
わが国のイノベーション拠点の立地競争力を強化する観点から、国内で自ら研究開発した
知的財産権（特許権やAI関連のプログラムの著作権）から生じる所得に減税措置を適用する制度 
所得控除率は30％。措置期間は７年（2025年4月1日施行）

12．所得税・住民税の定額減税
2024年６月以降の源泉徴収・特別徴収等により、
１人につき所得税３万円、個人住民税１万円の減税

13．防衛力強化に向けた財源確保 
防衛費の増税（法人税・所得税・たばこ税）について
2025年の増税は見送り 

11．大企業の減資等による‶外形標準課税逃れ”　　
　　に対する措置

９．地域未来投資促進税制の拡充 
地域経済に大きな波及効果をもたらす成長志向の中堅企業（※）の設備投資を促進するため、
中堅企業枠を創設し、税額控除率を最大６％に拡充　　　　　（※）産業競争力強化法において規定

10．地方拠点強化税制の延長（２年）・拡充 
本社機能の地方への移転や地方における拠点強化を行う事業者に対する減税措置が２年延長 
税制の対象となる施設を拡充（インサイドセールス部門やオフィス内に整備する保育施設 等） 

（①②のどちらかを選択、大法人は①のみ適用可）

損金不算入

損金不算入

損金不算入
損金算入

損金算入

交際費以外の飲食費
（１人あたり１万円以下） 接待飲食費

（１人あたり１万円超）
接待飲食費以外の交際費
（慶弔費、贈答費等）

損金算入

交際費

①

②
８００万円まで

５０％］

●現行の5,000円から大幅拡充。
　2006年に定められて以来変更なく、18年ぶりの
　改正！ 
●商工会議所は２010年から要望しており、長年の
　要望が遂に実現！
●今後、使う側である企業自身が、従来の5,000円
　を基準とした社内規定や慣例を変えることが重要

令和６年度 税制改正のポイント

拡充

①対象となる知的財産の範囲
　※2024年4月1日以降に取得したもの
●特許権
●AI関連のソフトウェアの著作権 

②対象となる所得の範囲　※
●知財のライセンス所得
●知財の譲渡所得

③自己創出
●主に「国内で」「自らが」行った研究・
　開発由来の所得が対象

※ 海外への知財の譲渡所得および子会
　社等からのライセンス所得等を除く。 

30%の所得控除
（イノベーションボックス税制）

知的財産
研究開発費

研究開発税制で支援
知的財産から
生じる所得

見直し①（大企業の減資対策） 見直し②（大企業の分社化対策）2025年４月施行
※公布日以降施行日までの減資も対象

●現行の資本金１億円基準は維持
●前事業年度に外形対象の法人は、資本金１億円以下になっても、
　資本金＋資本剰余金が10億円超の場合は外形対象

●資本金＋資本剰余金が50億円超の外形対象法人の100％
　子会社のうち、資本金１億円以下で、資本金＋資本剰余金が
　２億円超は外形対象

商工会議所の強い要望により、現在、外形標準課税の対象
外である中小企業（およびそ子会社）は、引き続き対象外！（※1）

控除上限：法人税額等の20％
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青年部
Youth Association

LINE 半田YEG
LINE公式アカウント

 
　家族交流会 工作＆美容＆BBQ・ランタンイルミetc.

　今後もより良い青年部活動を継続していくために、日頃支援してくれている家族に感謝を伝え、家族間の絆を深めるこ
とを目的とし12月17日(日)BAMBOO RESORT MIHAMA 繋で家族交流会を行いました。
　キャンピングエリア、グランピングエリアを貸し切り、昼の部では工作コーナーとしてバンブーランタンづくり、クリスマスリー
スづくりや青年部メンバーの矢野智子君（美と健康とタイ式マッサージ 美玉）によるタイ古式マッサージなどの美容コーナ
ー体験や、家族で協力して景品を探す宝探しなどを行い交流を深めました。また青年部の活動をご家族により知っていた
だきたく、活動内容を動画で流し視聴していただきました。
　夕方からは懇親会の部として、BBQをメインに青年部メンバーがおもてなしする料理、また日本BBQ協会の大会で優勝
経験のある刈谷YEGの泉英樹氏によるおもてなしBBQ料理の提供に加えランタン、イルミネーションのライトアップも行
い会場内を彩りました。
　当日は風が強い天候でしたが子供たちは元気に各アトラクションを楽しみ、家族、青年部メンバーの素敵な笑顔があふ
れる事業となりました。
　本事業を通してご家族に青年部活動を今後も前向きに支援いただくきっかけとなれば嬉しく思います。

（交流委員会委員長　前田裕隆／半田中央印刷（株））

トライア
ル・アンド

・エラー

～確かな
つみ上げ

を

次代へ～

令和5年
度スロー

ガン

家族で協力して宝探し クリスマスリース作りコーナー

開会式の様子 BBQの準備

1312

スローガン   今、シナジーを！ ～得意を活かし合って、多様な豊かさを生み出そう～
Women Association

女性会

　平素より、私たち女性会への多大なるご理解ご協力を賜わりありがとうございます。地域の皆さ
ま、半田市をはじめとする各機関、女性会の親会である半田商工会議所など、関係する皆さまへの
感謝を改めて申し上げます。 
　時代の形相が、スピードを伴いながら絶えず変化しています。私たち事業者を取り巻く環境も同
じです。一寸先の道が読めず、自分1人では迷子になりそうなこの社会の中で、共に手をとりあうこ
との大切さをひしひしと感じています。私たち女性会運営のベースにあるものは、"共存共栄の精神
が生み出す、価値ある幸せ"を大切にすることです。個性を尊重しながら。個性を輝かせながら。和を
成し社会に貢献することで自己の発展への道を共に拓く姿勢を唱えた令和4.5年度の女性会スロ
ーガン 
『今、シナジーを！～得意を活かし合って、多様な豊かさを生み出そう～』 
　このスローガンを基に活動し、会のそこかしこで素晴らしい「シナジー」が
生み出された、会長任期2年を振り返ると感無量です。

　3月を以ちまして任期は終了となります。女性会のメンバーや周りの皆さまには、たくさん支えて
いただき、拙い会長である私を育ててくださったことに重ねて感謝申し上げます。ありがとうござい
ました。これからも、魅力溢れるメンバーの個性と得意を活かしながら、地域社会に貢献する温か
い女性会であることを願い、退任の挨拶といたします。

since200６

令和6年度体制が決定しました

退任のご挨拶

令和4・5年度会長
竹内華奈子

（スタジオ・ヨガの華㈱）

会長
杉浦勝代（㈲一誠堂）

副会長
酒井元子（知多印刷㈱）

副会長
平林明美（㈲共育舎）

　1月22日、令和6年度組織を決定する臨
時総会を開催しました。開会宣言を伊藤か
おり副会長、議長を竹内華奈子会長が務
め、30名の出席者（21名の委任状）の下、
議事が可決されました。

　令和6年度の会長・副会長を下記の3
名、構成委員会を「2030みらいサポート委
員会」「PR委員会」「研修交流委員会」、こ
の他、令和7年度の創立20周年記念事業
に向けた「創立20周年特別委員会」の4
委員会で会を運営していくことが可決されま
した。

令和6年度  会長・副会長
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青年部
Youth Association

LINE 半田YEG
LINE公式アカウント

 
　家族交流会 工作＆美容＆BBQ・ランタンイルミetc.

　今後もより良い青年部活動を継続していくために、日頃支援してくれている家族に感謝を伝え、家族間の絆を深めるこ
とを目的とし12月17日(日)BAMBOO RESORT MIHAMA 繋で家族交流会を行いました。
　キャンピングエリア、グランピングエリアを貸し切り、昼の部では工作コーナーとしてバンブーランタンづくり、クリスマスリー
スづくりや青年部メンバーの矢野智子君（美と健康とタイ式マッサージ 美玉）によるタイ古式マッサージなどの美容コーナ
ー体験や、家族で協力して景品を探す宝探しなどを行い交流を深めました。また青年部の活動をご家族により知っていた
だきたく、活動内容を動画で流し視聴していただきました。
　夕方からは懇親会の部として、BBQをメインに青年部メンバーがおもてなしする料理、また日本BBQ協会の大会で優勝
経験のある刈谷YEGの泉英樹氏によるおもてなしBBQ料理の提供に加えランタン、イルミネーションのライトアップも行
い会場内を彩りました。
　当日は風が強い天候でしたが子供たちは元気に各アトラクションを楽しみ、家族、青年部メンバーの素敵な笑顔があふ
れる事業となりました。
　本事業を通してご家族に青年部活動を今後も前向きに支援いただくきっかけとなれば嬉しく思います。

（交流委員会委員長　前田裕隆／半田中央印刷（株））

トライア
ル・アンド

・エラー

～確かな
つみ上げ

を

次代へ～

令和5年
度スロー

ガン

家族で協力して宝探し クリスマスリース作りコーナー

開会式の様子 BBQの準備

1312

スローガン   今、シナジーを！ ～得意を活かし合って、多様な豊かさを生み出そう～
Women Association

女性会

　平素より、私たち女性会への多大なるご理解ご協力を賜わりありがとうございます。地域の皆さ
ま、半田市をはじめとする各機関、女性会の親会である半田商工会議所など、関係する皆さまへの
感謝を改めて申し上げます。 
　時代の形相が、スピードを伴いながら絶えず変化しています。私たち事業者を取り巻く環境も同
じです。一寸先の道が読めず、自分1人では迷子になりそうなこの社会の中で、共に手をとりあうこ
との大切さをひしひしと感じています。私たち女性会運営のベースにあるものは、"共存共栄の精神
が生み出す、価値ある幸せ"を大切にすることです。個性を尊重しながら。個性を輝かせながら。和を
成し社会に貢献することで自己の発展への道を共に拓く姿勢を唱えた令和4.5年度の女性会スロ
ーガン 
『今、シナジーを！～得意を活かし合って、多様な豊かさを生み出そう～』 
　このスローガンを基に活動し、会のそこかしこで素晴らしい「シナジー」が
生み出された会長任期2年を振り返ると感無量です。

　3月を以ちまして任期は終了となります。女性会のメンバーや周りの皆さまには、たくさん支えて
いただき、拙い会長である私を育ててくださったことに重ねて感謝申し上げます。ありがとうござい
ました。これからも、魅力溢れるメンバーの個性と得意を活かしながら、地域社会に貢献する温か
い女性会であることを願い、退任の挨拶といたします。

since200６

令和6年度体制が決定しました

退任のご挨拶

令和4・5年度会長
竹内華奈子

（スタジオ・ヨガの華㈱）

会長
杉浦勝代（㈲一誠堂）

副会長
酒井元子（知多印刷㈱）

副会長
平林明美（㈲共育舎）

　1月22日、令和6年度体制を決定する臨
時総会を開催しました。開会宣言を伊藤か
おり副会長、議長を竹内華奈子会長が務
め、30名の出席者（21名の委任状）の下、
議事が可決されました。

　令和6年度の会長・副会長には、下記の
3名が選任されました。
　また、構成委員会を「2030みらいサポート
委員会」「PR委員会」「研修交流委員会」、
令和7年度の創立20周年記念事業に向
けた「創立20周年特別委員会」の4委員
会として会を運営していくことが可決されま
した。

令和6年度  会長・副会長
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愛知県土整備促進議員連盟
　1月26日、知多信用金庫ほしざきホールにて金融部会講演会を開催し、金融関係をはじめ様々な業種の方70名程が受講した。
「働きやすさと会社利益の両立 ～afterコロナの時代に向けて～」をテーマに （株）minitts 代表取締役・佰食屋経営者 中村朱美
氏を講師に迎え、講演をいただいた。

中村氏は、ランチ営業のみで100食という制約が生んだメリットとして、①冷蔵庫を持たずにフードロスを限
りなくゼロに、②適正人数で1年中最大の売上・利益を確保、③原価率50％（国産牛と国産米使用）で顧客
満足 を紹介された。
人手不足にならない組織づくりとして、①出勤・退勤時間は自分で選べる、②有給休暇は分割取得可能で

完全消化、③ハローワークでしか募集しない（採用コスト０円）ことを説明。また、ピンチをチャンスへ変える力と
して、コロナウィルス感染拡大影響で2店舗閉店後、社会課題をビジネスとするソーシャルビジネス事業への取り組み、フードロス問
題で、消費期限が長くなる無添加のおにぎり開発（100日常温保存可能）。現在は、フリーズドライ商品に取り組んでいることも説明。
最後に「視点をかえる、気付きを大切に、常識を疑う、固定観念をなくす等」、今後の経営に向かうヒントを伝え締めくくられた。受

講者からは、事業に対する発想が面白くためになったとの感想があった。

金融部会講演会を開催 「働きやすさと会社利益の両立 ～afterコロナの時代に向けて～」

食のビジネスフェア
あいち知多半島メッセ２０２４

　 1月18日、半田市
福祉文化会館（瀧上
工業雁宿ホール）に
て、「食のビジネスフェ
ア あいち知多半島メ
ッセ2024」を開催し、
約350名の来場者で
賑わった。

　「知多半島の恵みと巧み 未来へ繋がる出会いと
交流」をテーマに、7回目となる今年度は、初出展6
社を含む、37社が出展。会場内では、来場者がブー
スで立ち止まった際に、出展者が熱心に自社商品
PRや名刺交換をしたり、来場者も商品についての
説明などを聞き入る様子が見られた。
　昨年初めて実施した出展者の食材を用いて行っ
たマッチングレシピ企画を今年度も実施。新たに料
理を器に盛り付け、より食材のイメージをしやすくした
ため、好評いただいた。また、来場者限定で配布した
「出展者ガイドブック」は昨年度から大幅にリニュー
アルし、出展者の魅力やこだわりなどを記載。今回も
出展者の商圏拡大
や、出展者同士の
コラボレーションに
繋がる出会いと交
流の場になり、出展
者や来場者からは、
非常に好意的な声
が多く挙がった。

　

複合施設「伊東合資」オープン

　1月20日オープンした複合施設「伊東合資」は、2000
年まで清酒《敷嶋》を製造、販売していた“伊東合資会
社”があった場所を活用した、“古い”と“新しい”が
絶妙に入り混じり、地域と食、さらには文化や伝
統の技術をつなぐ唯一無二の施設。
　同施設内には、清酒《敷嶋》の販売直営店
「蔵の店かめくち」、知多半島の食材を使った料
理と日本酒とのペアリングが楽しめる「Sake 
Cafe にじみ」「gnaw」がオープンしている。

伊東㈱

代表者／伊東 優　　所在地／半田市亀崎町9-111
営業時間／
　「蔵の店かめくち」10:00～17:00 （月曜定休）
　「Sake Cafe にじみ」11：00～21：00（月曜定休）
　「gnaw」完全予約制
TEL／29-1126 蔵の店かめくち

　久世市長を始め、地元選出の衆議院議員、愛知県議会議員ら来賓・官公庁関係
者の他、当所役員・議員・会員など約250名が参会し、1月5日に「新春会員名刺交換
会」を開催した。この会は、新年の幕開けを会員事業所一同で祝おうと毎年開催して
いる。
　冒頭、松石会頭から主催者を代表し、能登半島地震への哀悼の意が示された他、
新年の祝賀、参会への謝意を表す年頭挨拶があった。その中で、「キャリア教育支援、
中心市街地の活性化等に取り組み、次世代に豊かなまちを残していく」と述べられた。
　今回は、コロナ禍明け4年ぶりに、“知多酒で乾杯”や飲食を伴う会となり、賑わいが
復活した。また、ウエルカム演奏として1階ロビーにて、バイオリントリオ（バイオリン・ピア
ノ・ドラム）によるセッションも行われた。

新年の幕開けを祝い当所会員、来賓ら250名が参会

　1月5日、当所3階大会議室にて新春議員懇談会を開催した。松石会頭、久世市長から、能
登半島地震に対する哀悼の意が示されたほか、新年における挨拶を行った。その後、ゲストス
ピーチとして、第九回はんだ山車まつり実行委員会会長の榊原敏雄氏から「第九回はんだ山
車まつりについて」をテーマにスピーチが行われた。
　また、以下について、事務局より連絡報告事項を行うと共に、役員議員事業所のトピックに
ついては、出席の議員企業より説明をいただいた。

○連絡報告事項
　1.議員職務執行者について　　2.令和6年、令和6年度における役員議員事業所のトピックについて
　3.金融機関との連携事業について　・食のビジネスフェアあいち知多半島メッセ2024
　4.地域別会員懇談会について　　5.中小企業電気・ガス料金高騰対策支援金について
　6.青年部活動について　　7.女性会活動について　　8.年間主要行事予定（2024年1月～2025年3月）について
　9.その他
　　・1/22 クルーズ船衣浦港寄港について　　　・1/26 金融部会主催講演会について
　　・1/27 半田のこだわり逸品フェアについて　　・2/5 建設部会・交通運輸港湾部会共催セミナーについて
　　・2/15 CS向上セミナーについて　　　　　　・3/8 るびあん2025合同会社説明会について
　　・3/14 補助金等説明会について　　　　　　・令和6年度税制改正の概要について
　　　　　※資料配布のみ　・2/14 知多信用金庫他共催セミナーについて

新春議員懇談会を開催

※「食のビジネスフェアあいち知多半島メッセ」は、当所が平成
　28年7月に半田市内等15金融機関との連携を基に開始 
　し、知多半島を「食」の強みで発信すると共に、地域企業の
　販路拡大・地域活性を図ることを目的としている。
　

新春
議員懇談会

金融部会

新春会員
名刺交換会

食の
ビジネスフェア

　当所元常議員の石原保男氏におかれましては、1
月21日にご逝去されました。
享年91歳。

　故石原保男氏は、昭和63年4月から、平成25年10
月までに議員・常議員を務められ、永年に亘り当地域
の産業振興にご尽力いただきました。
　また、平成6年4月からは小売商業部会（現流通部
会）副部会長として内田榮一部会長（元会頭・現顧
問）を支え、平成13年11月から平成19年10月までは
同部会長として、松石奉之副部会長（現会頭）らと
共に、後の部会主要事業となる「知って得するゼミナ
ール」の基盤を築くなど、会員商業者の事業発展に
多大なる貢献をいただきました。
　社業においても、半田市、常滑市、武豊町でスー
パー「イシハラフード」を展開。今でも地元住民にとっ
て無くてはならない地域に密着した店舗となっています。

　謹んでご冥福をお祈り申し上げます。

当所元常議員　石原保男氏　逝去
会議所の動き会議所の動き会議所の動き

　1月24日に名古屋市のミッドランドスクエアイベント
スペースにて
「半田のこだわ
り逸品フェア」を
開催した。
　自社の逸品
や新商品のマ
ーケティング(試

食・販売)を行い、需要動向を調査したい事業所や新
たに都市圏への販路開拓に取り組みたい事業所12
店舗と学生ブースが出店した。多くの方に足を運んで
いただき、盛況なイベントとなるとともに、出店者にとっ
て実り多い事業となった。

半田のこだわり逸品フェア

半田のこだわり
逸品フェア

会員ひろば
着任された方

新規事業、店舗動向など
ご紹介します
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愛知県土整備促進議員連盟
　1月26日、知多信用金庫ほしざきホールにて金融部会講演会を開催し、金融関係をはじめ様々な業種の方70名程が受講した。
「働きやすさと会社利益の両立 ～afterコロナの時代に向けて～」をテーマに （株）minitts 代表取締役・佰食屋経営者 中村朱美
氏を講師に迎え、講演をいただいた。

中村氏は、ランチ営業のみで100食という制約が生んだメリットとして、①冷蔵庫を持たずにフードロスを限
りなくゼロに、②適正人数で1年中最大の売上・利益を確保、③原価率50％（国産牛と国産米使用）で顧客
満足 を紹介された。
人手不足にならない組織づくりとして、①出勤・退勤時間は自分で選べる、②有給休暇は分割取得可能で

完全消化、③ハローワークでしか募集しない（採用コスト０円）ことを説明。また、ピンチをチャンスへ変える力と
して、コロナウィルス感染拡大影響で2店舗閉店後、社会課題をビジネスとするソーシャルビジネス事業への取り組み、フードロス問
題で、消費期限が長くなる無添加のおにぎり開発（100日常温保存可能）。現在は、フリーズドライ商品に取り組んでいることも説明。
最後に「視点をかえる、気付きを大切に、常識を疑う、固定観念をなくす等」、今後の経営に向かうヒントを伝え締めくくられた。受

講者からは、事業に対する発想が面白くためになったとの感想があった。

金融部会講演会を開催 「働きやすさと会社利益の両立 ～afterコロナの時代に向けて～」

食のビジネスフェア
あいち知多半島メッセ２０２４

　 1月18日、半田市
福祉文化会館（瀧上
工業雁宿ホール）に
て、「食のビジネスフェ
アあいち知多半島メ
ッセ2024」を開催し、
約350名の来場者で
賑わった。

　「知多半島の恵みと巧み 未来へ繋がる出会いと
交流」をテーマに、7回目となる今年度は、初出展6
社を含む37社が出展。会場内では、来場者がブース
で立ち止まった際に、出展者が熱心に自社商品PR
や名刺交換をしたり、来場者も商品についての説明
などを聞き入る様子が見られた。
　昨年初めて実施した出展者の食材を用いて行っ
たマッチングレシピ企画を今年度も実施。新たに料
理を器に盛り付け、より食材のイメージをしやすくした
ため、好評いただいた。また、来場者限定で配布した
「出展者ガイドブック」は昨年度から大幅にリニュー
アルし、出展者の魅力やこだわりなどを記載。今回も
出展者の商圏拡大
や、出展者同士の
コラボレーションに
繋がる出会いと交
流の場になり、出展
者や来場者からは、
非常に好意的な声
が多く挙がった。

　

複合施設「伊東合資」オープン

　1月20日オープンした複合施設「伊東合資」は、2000
年まで清酒《敷嶋》を製造、販売していた“伊東合資会
社”があった場所を活用した、“古い”と“新しい”が
絶妙に入り混じり、地域と食、さらには文化や伝
統の技術をつなぐ唯一無二の施設。
　同施設内には、清酒《敷嶋》の販売直営店
「蔵の店かめくち」、知多半島の食材を使った料
理と日本酒とのペアリングが楽しめる「Sake 
Cafe にじみ」「gnaw」がオープンしている。

伊東㈱

代表者／伊東 優　　所在地／半田市亀崎町9-111
営業時間／
　「蔵の店かめくち」10:00～17:00 （月曜定休）
　「Sake Cafe にじみ」11：00～21：00（月曜定休）
　「gnaw」完全予約制
TEL／29-1126 蔵の店かめくち

　久世市長を始め、地元選出の衆議院議員、愛知県議会議員ら来賓・官公庁関係
者の他、当所役員・議員・会員など約250名が参会し、1月5日に「新春会員名刺交換
会」を開催した。この会は、新年の幕開けを会員事業所一同で祝おうと毎年開催して
いる。
　冒頭、松石会頭から主催者を代表し、能登半島地震への哀悼の意が示された他、
新年の祝賀、参会への謝意を表す年頭挨拶があった。その中で、「キャリア教育支援、
中心市街地の活性化等に取り組み、次世代に豊かなまちを残していく」と述べられた。
　今回は、コロナ禍明け4年ぶりに、“知多酒で乾杯”や飲食を伴う会となり、賑わいが
復活した。また、ウエルカム演奏として1階ロビーにて、バイオリントリオ（バイオリン・ピア
ノ・ドラム）によるセッションも行われた。

新年の幕開けを祝い当所会員、来賓ら250名が参会

　1月5日、当所3階大会議室にて新春議員懇談会を開催した。松石会頭、久世市長から、能
登半島地震に対する哀悼の意が示されたほか、新年における挨拶を行った。その後、ゲストス
ピーチとして、第九回はんだ山車まつり実行委員会会長の榊原敏雄氏から「第九回はんだ山
車まつりについて」をテーマにスピーチが行われた。
　また、以下について、事務局より連絡報告事項を行うと共に、役員議員事業所のトピックに
ついては、出席の議員企業より説明をいただいた。

○連絡報告事項
　1.議員職務執行者について　　2.令和6年、令和6年度における役員議員事業所のトピックについて
　3.金融機関との連携事業について　・食のビジネスフェアあいち知多半島メッセ2024
　4.地域別会員懇談会について　　5.中小企業電気・ガス料金高騰対策支援金について
　6.青年部活動について　　7.女性会活動について　　8.年間主要行事予定（2024年1月～2025年3月）について
　9.その他
　　・1/22 クルーズ船衣浦港寄港について　　　・1/26 金融部会主催講演会について
　　・1/27 半田のこだわり逸品フェアについて　　・2/5 建設部会・交通運輸港湾部会共催セミナーについて
　　・2/15 CS向上セミナーについて　　　　　　・3/8 るびあん2025合同会社説明会について
　　・3/14 補助金等説明会について　　　　　　・令和6年度税制改正の概要について
　　　　　※資料配布のみ　・2/14 知多信用金庫他共催セミナーについて

新春議員懇談会を開催

※「食のビジネスフェアあいち知多半島メッセ」は、当所が平成
　28年7月に半田市内等15金融機関との連携を基に開始 
　し、知多半島を「食」の強みで発信すると共に、地域企業の
　販路拡大・地域活性を図ることを目的としている。
　

新春
議員懇談会

金融部会

新春会員
名刺交換会

食の
ビジネスフェア

　当所元常議員の石原保男氏におかれましては、1
月21日にご逝去されました。
享年91歳。

　故石原保男氏は、昭和63年4月から、平成25年10
月までに議員・常議員を務められ、永年に亘り当地域
の産業振興にご尽力いただきました。
　また、平成6年4月からは小売商業部会（現流通部
会）副部会長として内田榮一部会長（元会頭・現顧
問）を支え、平成13年11月から平成19年10月までは
同部会長として、松石奉之副部会長（現会頭）らと
共に、後の部会主要事業となる「知って得するゼミナ
ール」の基盤を築くなど、会員商業者の事業発展に
多大なる貢献をいただきました。
　社業においても、半田市、常滑市、武豊町でスー
パー「イシハラフード」を展開。今でも地元住民にとっ
て無くてはならない地域に密着した店舗となっています。

　謹んでご冥福をお祈り申し上げます。

当所元常議員　石原保男氏　逝去
会議所の動き会議所の動き会議所の動き

　1月24日に名古屋市のミッドランドスクエアイベント
スペースにて
「半田のこだわ
り逸品フェア」を
開催した。
　自社の逸品
や新商品のマ
ーケティング(試

食・販売)を行い、需要動向を調査したい事業所や新
たに都市圏への販路開拓に取り組みたい事業所12
店舗と学生ブースが出店した。多くの方に足を運んで
いただき、盛況なイベントとなるとともに、出店者にとっ
て実り多い事業となった。

半田のこだわり逸品フェア

半田のこだわり
逸品フェア

会員ひろば
着任された方

新規事業、店舗動向など
ご紹介します
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にっぽん丸　衣浦港に初寄港！

普段は観光セクションが中心となって進める観光誘客とおもてなしの活動。今回はもっと幅広い市民の方や事業者の方と一緒になって
半田を楽しんでもらおうと一体感が出た企画となりました。クルーズ船っていいですね。　　 文責　半田市観光協会　事務局長　榊原宏

　商船三井のクルーズ船「にっぽん丸」が1月22日、衣浦港に初寄港しました。横浜港を出発し、和歌山を経由
し、半田へ寄港。今回のツアーは３００人を越える方が参加(完売）、改めてコロナ禍から社会情勢が大きく変化し
てきたことが感じられました。半田は初寄港ということで、今回は市民、行政、地域事業者、総出でお出迎えやお
見送りをしようとお声がけさせていただき、１,５００人もの方に参加いただきました。乗客の皆さまも初めて半田
にお越しいただく方も多く、オプショナルツアーへの参加や近隣の亀崎のまちを旅されていました。

全長１６０mを越えるクルーズ船が着岸する様子はとても貴重な光景。普段入ることができない港エリアにも入ること
ができ、新たな半田の魅力を感じました

地元の山車組のお囃子演奏や知多半島の特産品ブ
ース、半田商工会議所による甘酒の振る舞いなど、み
んなでおもてなし

３つのオプショナルツアーを実施。1月20日にグランド
オープンしたばかりの歴史的複合施設「伊東合資」に
も多くの方が訪れました

巻末コラム

自分の利益だけを考えるので
はなく、お客様に満足してもら
うと同時に、社会貢献もできる
のがよい商売であるという、近
江商人の心得を表したもの。

世間

買い手売り手

三
方
よ
し

先月初旬の夕刻の事。当所の公用車がパンクし、スペアタイヤに交換する機会がありました。学生時代を雪国で送ったこと、当所でも下
っ端だった頃によく任されたことが幸いし、タイヤ交換など私にとっては朝飯前。普段何もできないように映っているのでしょうか。立ち会った職
員から感心され、おだてられては鼻高々に木に登ってしまうような心地でした。と同時に、ジャッキを手にしては、ある思い出が甦ってきました。
私が入所して間もなく「日東会」という団体の事務局を7年間担当しました。半田市日東町（13号地1工区内）に有する企業で構成さ

れ、会員相互の日常に於ける連絡を密にし、企業並びに地域のよりよき発展に資する事を目的とすると会則に定められています。今と異なる
のは、当時は5年在籍すれば入会資格ができるOB会が存在し、異動や退職で半田を離れた人でも宿泊型の総会・ゴルフ会で再びお会
いできる利点がありました。その中で私が一番お世話になったのが某会員企業のF氏。親父のような年齢でもあり、実の息子のように可愛が
っていただきました。ゴルフが大好きな方で、腕前も一級品でコンペでも優勝複数回。総会から半田に帰ってきた時でも当所の駐車場で個
人レッスンをしていただいたほどです。
そんなF氏が在籍していたのが自動車をスクラップする企業。「廃車からジャッキがたくさん出てくるけど捨てないようにしている。このジャッ

キを使えば、地震で下敷きになっても容易に持ち上げられる。女性や子どもでも指で簡単に操作できる。だから防災備品にしておくべきだ」と
F氏から教わりました。今般の能登半島地震、瓦礫の下から声はするのに助けられず、泣く泣く津波や火の手からその場を去らざるを得なか
ったという報道を耳にし、手にするこのジャッキがその場にあったら助かった命もあったのかなと思うと胸が締め付けられます。
日東会OB会は解散し、F氏とお会いする機会は無くなってしまいましたが、健やかな老後を送っておられることと想像します。私の結婚式

に日東会から祝電を送りたいと当時の専務理事に頭を下げて下さったF氏。手配したのは私自身でしたので変な気分でした。今月であれから
ちょうど20年。もしまたお会いできるなら伝えたい。あなたのおかげで身障者用駐車スペースを「ハンディキャップ」と呼ぶ癖ができてしまったこ
と。そして、我が家の防災備品にもちゃんとジャッキが入っておりますよ、と。                                             
                                                                                                                                   事務局長　森　啓貴 登場者募集中！ あなたの周りに輝いている方はいらっしゃいませんか ！ 男性・女性・自薦・他薦は問いません。

ご連絡をお待ちしています。 TEL.21-0311(広報チーム）

健康な生活をサポート

丸尾彩那さん 糸瀬彩さん 加藤真奈未さん　

㊧から 丸尾彩那さん 糸瀬彩さん 加藤真奈未さん　

とーくさろん

丸尾　中学時代に白衣を着る仕事に就きたいと憧れ、大学のオープン
キャンパスで放射線技師という職種を知り、今は放射線技師として働
いています。病院で働くことも考えましたが、人が健康に過ごせる時間を
守りたいと思い当センターに入所し、あっという間に入所10年目を迎え
ました。
糸瀬　私も高校生の時に臨床検査技師を目指しました。臨床検査技
師の仕事は生理検査と検査室の業務に大別され、私は直接人と関わ
りたいと当センターの健診を希望し、現在心電図、採血、眼底検査など
を行う生理検査をしています。特に採血は技術習得が大変でした。学
校の健康診断で心電図は小学生から、採血は中学生から始まります
が、注射嫌いで泣きじゃくって針を刺させてくれない子もいて、最初は本
当に悩みました。大人の方でも「採血後に痛みがある」などとの声が届
いたりして対応も難しく、今でも日々勉強になることばかりです。入社4
年目を迎え、できることを少しずつ増やしていこうと思っています。
加藤　仕事で使えなくても知識として役立つと思い管理栄養士の資
格を取得しました。今は特定健診結果を元に、該当者に向けて特定保
健指導をしています。特定保健指導は病気にならないための健康サポ
ートなので、健康な方が増えて欲しいと接していますが、「受けたくない」
「今の体でいい」と仰る方もいらっしゃる中での指導は難しいです。生活
習慣をお聞きしながら、できそうなことから提案させていただいています
が、生活習慣を改善するのは難しいことなので、そこをどうクリアしていく
のか一番の悩みです。３ヶ月後、次の健診までに改善されているかフォ
ローしていますが、常に該当者になっていらっしゃる方も大勢みえます。
健診時の受付業務も担当し、入社して12年目になりました。昨年末に
復職し、今は子どもを所内の託児所に預かっていただき、残業なしの５
時退社という定時勤務です。
丸尾　９００人ほどの職員の内、女性が７割ほど占めている職場なの
で、復帰がしやすい職場環境はありがたいですね。私も仕事をずっと続
けていきたいと思っています。
　糸瀬さんと私は健診事業部に所属し、担当している企業や団体さん
と健診日程の調整、現場での健診、帰社後の事務処理と一連の作業
も行っています。自分の専門分野に特化するだけでなく、全ての工程を
把握することで、受診者のどんな質問にも答えられるような体制を整え
ています。医療従事者と患者という立場ではなく、健診はお客様に接す

る接客業のような仕事で、接遇には気を使っています。また、クリニック
からの依頼の検査では、自覚症状をお持ちになったり不安を抱えていら
っしゃる方が多いので、健診とは異なった言葉遣いや立ち振る舞いなど
慎重な接遇を心がけています。日々学ぶことばかりです。
糸瀬　巡回健診、当センター、緑ヶ丘支所など、日々働く場所もチーム
も異なり、移動先によって仕事内容も違っていますので、同じ仕事が一
つとしてなく新鮮な毎日で私も学ぶことばかりです。経験豊富な職員ば
かりですので、技術やいかに効率的にするかなどを見て聞いて学び、現
場経験の重要性を痛感しています。
加藤　「検診車がよく走っていますね」と言われることがありますが、こ
こは日本で一番規模が大きい健診センターで、北海道から九州まで健
診エリアですので、日常的にどこか検診車は走っています。今はその土
地の事業者にお願いして、私たちは窓口問い合わせと、責任者として
の現場処理を業務としていますが、以前は検診車に乗って長期出張も
あったと聞いています。
丸尾　たまの出張なら大歓迎です（笑）。その土地の美味しいものを食
べたら、疲れも吹っ飛びそうです（笑）。繁忙期（4月～秋）が過ぎ今は新
年度に向けての準備中で、本当にゆっくり出来るのは年末年始くらい
です。健康に関わっている私たちは健康には人一倍気を使っているつ
もりです。私も検査結果の数字を見て食べ物には気をつけています。
発泡酒にしたりして（笑）。この仕事は機器を運んだりするので結構体
力を使います。それが筋トレに繋がっているかもしれません。
糸瀬　健診に出かけるとお昼はほぼ外食なので、夜は栄養を考えて自
炊しています。特別なことはしていませんが、体を壊すことなく元気に過
ごせています。
加藤　体重計とにらめっこしながらウエイトコントロールをしています。保
健指導の時に「間食は控えてくださいね」とお願いしていますので、私自
身も控えめに間食しています（笑）。
　新しいドック棟が昨年２月から運用開始し、最新機器を取り揃えまし
た。地域医療の拠点としての土壌が整い、私たちも皆様の健康維持・
増進のためにお役に立てるよう頑張っていきたいと思っています。
丸尾　ドック棟の完成に伴い「健診ルームマリーゴールド」を新設しまし
た。快適なプライベート空間で待ち時間もなく、ゆったり健診が受けてい
ただけて好評です。ぜひご利用ください。皆様の健康をサポートします。

■ 半田市神田町４-１　　■ TEL.２７ー７８８７　 ■ URL　https://handa-center.jp　　
　

一般社団法人
半田市医師会健康管理センター

巡回健診事業部 巡回健診事業部 施設健診事業部
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にっぽん丸　衣浦港に初寄港！

普段は観光セクションが中心となって進める観光誘客とおもてなしの活動。今回はもっと幅広い市民の方や事業者の方と一緒になって
半田を楽しんでもらおうと一体感が出た企画となりました。クルーズ船っていいですね。　　 文責　半田市観光協会　事務局長　榊原宏

　商船三井のクルーズ船「にっぽん丸」が1月22日、衣浦港に初寄港しました。横浜港を出発し、和歌山を経由
し、半田へ寄港。今回のツアーは３００人を越える方が参加(完売）、改めてコロナ禍から社会情勢が大きく変化し
てきたことが感じられました。半田は初寄港ということで、今回は市民、行政、地域事業者、総出でお出迎えやお
見送りをしようとお声がけさせていただき、１,５００人もの方に参加いただきました。乗客の皆さまも初めて半田
にお越しいただく方も多く、オプショナルツアーへの参加や近隣の亀崎のまちを旅されていました。

全長１６０mを越えるクルーズ船が着岸する様子はとても貴重な光景。普段入ることができない港エリアにも入ること
ができ、新たな半田の魅力を感じました

地元の山車組のお囃子演奏や知多半島の特産品ブ
ース、半田商工会議所による甘酒の振る舞いなど、み
んなでおもてなし

３つのオプショナルツアーを実施。1月20日にグランド
オープンしたばかりの歴史的複合施設「伊東合資」に
も多くの方が訪れました

巻末コラム

自分の利益だけを考えるので
はなく、お客様に満足してもら
うと同時に、社会貢献もできる
のがよい商売であるという、近
江商人の心得を表したもの。

世間

買い手売り手

三
方
よ
し

先月初旬の夕刻の事。当所の公用車がパンクし、スペアタイヤに交換する機会がありました。学生時代を雪国で送ったこと、当所でも下
っ端だった頃によく任されたことが幸いし、タイヤ交換など私にとっては朝飯前。普段何もできないように映っているのでしょうか。立ち会った職
員から感心され、おだてられては鼻高々に木に登ってしまうような心地でした。と同時に、ジャッキを手にしては、ある思い出が甦ってきました。
私が入所して間もなく「日東会」という団体の事務局を7年間担当しました。半田市日東町（13号地1工区内）に有する企業で構成さ

れ、会員相互の日常に於ける連絡を密にし、企業並びに地域のよりよき発展に資する事を目的とすると会則に定められています。今と異なる
のは、当時は5年在籍すれば入会資格ができるOB会が存在し、異動や退職で半田を離れた人でも宿泊型の総会・ゴルフ会で再びお会
いできる利点がありました。その中で私が一番お世話になったのが某会員企業のF氏。親父のような年齢でもあり、実の息子のように可愛が
っていただきました。ゴルフが大好きな方で、腕前も一級品でコンペでも優勝複数回。総会から半田に帰ってきた時でも当所の駐車場で個
人レッスンをしていただいたほどです。
そんなF氏が在籍していたのが自動車をスクラップする企業。「廃車からジャッキがたくさん出てくるけど捨てないようにしている。このジャッ

キを使えば、地震で下敷きになっても容易に持ち上げられる。女性や子どもでも指で簡単に操作できる。だから防災備品にしておくべきだ」と
F氏から教わりました。今般の能登半島地震、瓦礫の下から声はするのに助けられず、泣く泣く津波や火の手からその場を去らざるを得なか
ったという報道を耳にし、手にするこのジャッキがその場にあったら助かった命もあったのかなと思うと胸が締め付けられます。
日東会OB会は解散し、F氏とお会いする機会は無くなってしまいましたが、健やかな老後を送っておられることと想像します。私の結婚式

に日東会から祝電を送りたいと当時の専務理事に頭を下げて下さったF氏。手配したのは私自身でしたので変な気分でした。今月であれから
ちょうど20年。もしまたお会いできるなら伝えたい。あなたのおかげで身障者用駐車スペースを「ハンディキャップ」と呼ぶ癖ができてしまったこ
と。そして、我が家の防災備品にもちゃんとジャッキが入っておりますよ、と。                                             
                                                                                                                                   事務局長　森　啓貴 登場者募集中！ あなたの周りに輝いている方はいらっしゃいませんか ！ 男性・女性・自薦・他薦は問いません。

ご連絡をお待ちしています。 TEL.21-0311(広報チーム）

健康な生活をサポート

丸尾彩那さん 糸瀬 彩さん 加藤真奈未さん　

㊧から 丸尾彩那さん 糸瀬 彩さん 加藤真奈未さん　

とーくさろん

丸尾　中学時代に白衣を着る仕事に就きたいと憧れ、大学のオープン
キャンパスで放射線技師という職種を知り、今は放射線技師として働
いています。病院で働くことも考えましたが、人が健康に過ごせる時間を
守りたいと思い当センターに入所し、あっという間に入所10年目を迎え
ました。
糸瀬　私も高校生の時に臨床検査技師を目指しました。臨床検査技
師の仕事は生理検査と検査室の業務に大別され、私は直接人と関わ
りたいと当センターの健診を希望し、現在心電図、採血、眼底検査など
を行う生理検査をしています。特に採血は技術習得が大変でした。学
校の健康診断で心電図は小学生から、採血は中学生から始まります
が、注射嫌いで泣きじゃくって針を刺させてくれない子もいて、最初は本
当に悩みました。大人の方でも「採血後に痛みがある」との声が届いた
りして対応も難しく、今でも日々勉強になることばかりです。入社4年目を
迎え、できることを少しずつ増やしていこうと思っています。
加藤　仕事で使えなくても知識として役立つと思い管理栄養士の資
格を取得しました。今は特定健診結果を元に、該当者に向けて特定保
健指導をしています。特定保健指導は病気にならないための健康サポ
ートなので、健康な方が増えて欲しいと接していますが、「受けたくない」
「今の体でいい」と仰る方もいらっしゃる中での指導は難しいです。生活
習慣をお聞きしながら、できそうなことから提案させていただいています
が、生活習慣を改善するのは難しいことなので、そこをどうクリアしていく
かが一番の悩みです。３ヶ月後、次の健診までに改善されているかフォ
ローしていますが、常に該当者になっていらっしゃる方も大勢みえます。
健診時の受付業務も担当し、入社して12年目になりました。昨年末に
復職し、今は子どもを所内の託児所に預かっていただき、残業なしの５
時退社という定時勤務です。
丸尾　９００人ほどの職員の内、女性が約７割を占めている職場なの
で、復帰しやすい職場環境はありがたいですね。私も仕事をずっと続け
ていきたいと思っています。
　糸瀬さんと私は巡回健診事業部に所属し、担当している企業や団
体さんと健診日程の調整、現場での健診、帰社後の事務処理と一連
の作業も行っています。自分の専門分野に特化するだけでなく、全ての
工程を把握することで、受診者のどんな質問にも答えられるような体制
を整えています。医療従事者と患者という立場ではなく、健診はお客様
に接する接客業のような仕事で、接遇には気を使っています。また、クリ

ニックから依頼される検査では、自覚症状をお持ちになったり不安を抱
えていらっしゃる方が多いので、健診とは異なった言葉遣いや立ち振る
舞いなど慎重な接遇を心がけています。日々学ぶことばかりです。
糸瀬　巡回健診、当センター、緑ヶ丘支所など、日々働く場所もチーム
も異なり、移動先によって仕事内容も違っていますので、同じ仕事が一
つとしてなく新鮮な毎日で私も学ぶことばかりです。経験豊富な職員ば
かりですので、技術やいかに効率的にするかなどを見て聞いて学び、現
場経験の重要性を痛感しています。
加藤　「検診車がよく走っていますね」と言われることがありますが、こ
こは日本で一番規模が大きい健診センターで、北海道から九州まで健
診エリアですので、日常的にどこか検診車は走っています。今はその土
地の事業者にお願いして、私たちは窓口問い合わせと、責任者として
の現場処理を業務としていますが、以前は検診車に乗って長期出張も
あったと聞いています。
丸尾　たまの出張なら大歓迎です（笑）。その土地の美味しいものを食
べたら、疲れも吹っ飛びそうです（笑）。繁忙期（4月～秋）が過ぎ今は新
年度に向けての準備中で、本当にゆっくり出来るのは年末年始くらい
です。健康に関わっている私たちは健康には人一倍気を遣っているつ
もりです。私も検査結果の数字を見て食べ物には気をつけています。
発泡酒にしたりして（笑）。この仕事は機器を運んだりするので結構体
力を使います。それが筋トレに繋がっているかもしれません。
糸瀬　健診に出かけるとお昼はほぼ外食なので、夜は栄養を考えて自
炊しています。特別なことはしていませんが、体を壊すことなく元気に過
ごせています。
加藤　体重計とにらめっこしながらウエイトコントロールをしています。保
健指導の時に「間食は控えてくださいね」とお願いしていますので、私自
身も控えめに間食しています（笑）。
　新しいドック棟が昨年２月から運用開始し、最新機器を取り揃えまし
た。地域医療の拠点としての土壌が整い、私たちも皆様の健康維持・
増進のためにお役に立てるよう頑張っていきたいと思っています。
丸尾　ドック棟の完成に伴い「健診ルーム 黄色いマリーゴールド」を新
設しました。快適なプライベート空間で待ち時間もなく、ゆったり健診を
受けていただけて好評です。ぜひご利用ください。皆様の健康をサポー
トします。

■ 半田市神田町４-１　　■ TEL.２７ー７８８７　 ■ URL　https://handa-center.jp　　
　

一般社団法人
半田市医師会健康管理センター

巡回健診事業部 巡回健診事業部 施設健診事業部
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