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　小学校のPTA仲間であり、家族同士、親戚のようなお付き合いをし
ている、平成28年度青年部（以下YEG）会長の坂田篤氏から誘わ
れ、同年にYEGとの縁が始まった。3年後、半田のこども育成委員会
委員長として、行政、企業やメンバー事業所などに協力を仰ぎ『バスロ
ゲイニングin半田 ナワバリバトル』を企画した。昼食はメンバーの店で
ワンコインランチを提供してもらい、当時、試運転を開始したコミュニテ
ィバス『ごんくる』で市内を巡った。小中高校や名所、文化施設などを
チェックポイントとし、チームで得点を競い合うゲームに、２8０名の参
加者たちは熱狂した。当時のメンバー１４０名の人的資源を活かし、将
来、まちをデザインするであろう子どもたちに半田の魅力を知ってもらう
こと、『ごんくる』の改善提案の寄与を目的とし、その使命を果たした。
　「まだ若かった私は委員長として結果を残したい、今までとは違うこ
とにチャレンジしたいと思っていました（笑）。また、人望の厚い坂田会
長からの紹介だから中途半端なことは出来ない。入会後も多くの先
輩方に支えていただき、恩を返したいという想いがいつもありました。
入会当初、右も左もわからない私をサポートしてくれた大橋委員長は
令和4年度の会長。翌年担当してもらった池田副会長は令和2年度
会長。ナワバリバトルで苦楽を共にしてくれた鈴木専務理事は令和5
年度の会長に就任しました。本当にいつもいい縁に恵まれています」
　入会後は渉外委員会委員、研修委員会副委員長・東海ブロック出
向を経て、初の委員長となり役員を歴任してきた。様々な事業の足跡
を残し、4月から令和7年度会長に就任する。発足60周年事業を終
え、新たな10年に向けたファーストステップを踏み出す年度として、ス
ローガン『NEXT10デザイン』～未来的価値の創造～を掲げた。
　「60年という長い歴史の中には多くの学びがあります。それを受け
入れ守るべきことは守り、時代に即した形で進化させながら、YEGの
可能性を示し、地域と共に継続的に発展していくために必要な価値
を創造していく1年にしたいと思っています。私たちが出来ることは沢
山ありますが、必要なファクターが整っていない、もしくはシナジーが生
まれにくい状況の時もあります。メンバー全員がそれに気づいた時に、
大きな力が生まれてくると信じています。歴代の会長も言われているよ
うに、事業は主催する委員会のものではなくYEG全体のものであり、
全員で作り上げていく意識を持つことが大切なことだと思っています。
決定したことを当たり前に実行し、当たり前に参加する。そんな簡単な
ことで信頼関係も生まれ、大きなステップを踏み出すことが出来ます」
　１５０名を超えるメンバーの職種は様々で、メリットの享受もそれぞれ
である。色々な人との出会いや研修での学びは財産であるが、目に見
えて劇的な変化が起きることはあまりない。未来の会員を含めた全て
のメンバーにメリットが生まれる価値を提供したいと、親会が発信する
補助金や助成金、研修の活用などの浸透を目指す。団体の基盤強

化のために活動の軸は対内に置き、生成AI、対内取引の推進・HPの
活用（HPを一新し、会員事業所のための営業マンとして進化）、BCP
の作成、BCPの推進、地域振興、こども育成、国際視察などを『半田
YEGロードマップ』として提唱する。
　「所信、基本方針、WAY、戦略実行システムなど、あえて私の想い
や方向性、考え方を詳細に示させていただきました。今も各委員会で
目標に向けて実行する道筋を模索しているという話も聞こえてきます。
そういう風土を作り出すことが大切であり、そこへのアプローチや方策
を私なりに表したつもりです。様々なチャレンジや取り組みが、私の在
任中に完成することはないでしょうが、その動きが次代へ繋がっていく
ことを願っています。きっと次の誰かがブラッシュアップしてくれるでしょ
う。それをとても楽しみにしています。私は会長としての強い責任感は
持っていますが、お任せして温かく見守る存在でありたいと思っていま
す。好きなこと、得意なことをやるのではなく、やるべきことを実行しよう
とするタイプの私は、会長というより参謀役に向いていると思っていま
すけれどね（笑）」
　人に恵まれ、色々な影響を受け今日があると振り返る。坂田歴代会
長のような、『人と人を繋げる人になりたい』と語る。かつて多くの人か
らの縁をいただき、繋いで難局を乗り越えてきた。高校生時代に周り
の環境から苦境に陥った時、支えになったのは同級生の現夫人だっ
た。その夫人とは高校卒業式の日に入籍し、新たな生活を築いた。妻
子を養うために昼夜働き始め、恩師と慕う人と出会い２１歳の時に社
業（電気通信設備の保守）を興し、人と社会との繋がりを大切にして
いる。2019年、サロン事業部『カプセルサロンLITTLE TREAT』を立
ち上げ、夫人が運営し公私とも良きパートナーとして歩んでいる。
　「経済的に苦労していた時は、昼間は通常の仕事をして、早朝２時
から朝刊を配っていました。寝る間もなく本当にきつかったですね。多
くの人に支えられながら目一杯努力をしていました。今はいい言葉では
ないかもしれませんが、その時は『この努力が必ず報われる』と確信し
ていました。また、私は本が好きで、その影響も大きかったですね。今こ
の状況も私の人生の定めであり、努力によってこの先には必ず豊か
で幸せな人生があると信じていました。もし、これからどんな苦境があっ
たとしても、私は絶対へこたれません。上手くいくためにどうしたらいい
かと考え、クリアしていくと思いますし、今までもそうしてきました」
　NEXT１０としてビジョンを見据えた初年度、その踏み出し方で、今
後の方向性が決まる可能性もある大事な一歩となる。苦い経験、諸
先輩方からの温かい支援や指導、それらの貴重な経験を踏まえ、確か
な一歩を踏み出すだろう。かつて自分磨きに必死だった時代を経て、
会長という立場に立った今、メンバー事業所・地域の発展を願い、チ
ャレンジャーの顔を持ちながら始動した。

半田商工会議所青年部 令和7年度会長  
CTリング株式会社 代表取締役山本 悠介 氏

　趣味は旅行です。知らない景色を観ることで新しい観点を得る感覚が好きです。妻と娘（トイプードル2匹）と
キャンプ等、車での国内旅行もよく行っています。
　昨年12月に日本商工会議所青年部の国際事業がセブ島であり、極貧地域での炊き出しに参加しました。環
境に嘆くことなく暮らす子どもたち、子どもたちが理解していない劣悪な状況を根本から改善しようと支援してい
る日本人の姿。個人的な旅行では経験できない、考えさせられる内容でした。今度は従業員や家族と一緒に行
こうと思っています。
　半田YEGの皆様には、仲良し夫婦として知られている我が家です。息子たちも独立し、私たち夫婦も心身と
もに健康で、時間にゆとりができたこのタイミングで、会長職をお預かりすることになりました。YEGの活動には
多くの時間が必要となりますが、夫婦仲良く、社業も発展させながら、人生を楽しんでいきたいと考えています。そして、そのような姿を次代を担うメンバーにお見
せできればうれしい限りです。広い視野を持ちながらも、日常にささやかな彩りを添えていく。そんな会長を目指して、精一杯務めさせていただきます。

『NEXT10デザイン』
　～未来的価値の創造～

シリーズひと

19８３年半田市生まれ半田市在住。２００１年阿久比高校卒業。04年ヤマモト通信創業、12年CTリング㈱に社名変更し法
人成り。16年半田商工会議所青年部入会。19年酸素カプセル、コラーゲンマシン、セラゼムマスター等を提供するサロン事
業部『LITTLE TREAT』開業。25年半田商工会議所青年部会長。

◉昨年12月にハワイに
　旅行しました

◉今年3月、結婚
　24周年を迎えました

ちょっと
一息

半田市十一号地1-５ 第二港運ビル
TEL(0569)21-0489  
FAX(0569)21-3553
URL  https://k-port.co.jp 

高浜市青木町1-2-6　　　　　　  　　　
TEL(0566)53-2593  
FAX(0566)53-5211
URL  https://www.handakoun.co.jp

半田市十一号地1-５ 第二港運ビル
TEL(056９)８４-２７０８ 
FAX(056９)８４-２７０９
URL  https://www.handakoun.co.jp 

衣浦自工株式会社 衣浦港陸運株式会社

半田市十一号地1-4　　　　　　  　　　　　　   
TEL(056９)２3-２３０１　　
FAX(056９)２3-４０３０　　
URL  https://www.handakoun.co.jp 

半田港運株式会社

衣浦ポートサービス株式会社

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　鳥居 秀司 代表取締役社長　伊藤 久人

AEO倉庫業者
AEO通関業者

表紙‥‥地元企業で働くアナタ。伝統を紡ぐアナタ。夢に向かって歩むアナタ。夢叶えてイキイキ働くアナタ･････半田で笑顔で輝いている方をご紹介します。

令和７年度女性会会長　知多印刷株式会社　  酒井元子さん　
令和７年度女性会会長に就任。スローガン『２０年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！』として、女性会の未来、子ども支援、半田市の活性化、
住みやすい街、出会い、交流の場を作り未来の人口増加へ繋げるなど、明るい未来を想像して１０年に一度の大事業『設立２０周年事業』をこの
４月から指揮する。
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　小学校のPTA仲間であり、家族同士、親戚のようなお付き合いをし
ている、平成28年度青年部（以下YEG）会長の坂田篤氏から誘わ
れ、同年にYEGとの縁が始まった。3年後、半田のこども育成委員会
委員長として、行政、企業やメンバー事業所などに協力を仰ぎ『バスロ
ゲイニングin半田 ナワバリバトル』を企画した。昼食はメンバーの店で
ワンコインランチを提供してもらい、当時、試運転を開始したコミュニテ
ィバス『ごんくる』で市内を巡った。小中高校や名所、文化施設などを
チェックポイントとし、チームで得点を競い合うゲームに、２8０名の参
加者たちは熱狂した。当時のメンバー１４０名の人的資源を活かし、将
来、まちをデザインするであろう子どもたちに半田の魅力を知ってもらう
こと、『ごんくる』の改善提案の寄与を目的とし、その使命を果たした。
　「まだ若かった私は委員長として結果を残したい、今までとは違うこ
とにチャレンジしたいと思っていました（笑）。また、人望の厚い坂田会
長からの紹介だから中途半端なことは出来ない。入会後も多くの先
輩方に支えていただき、恩を返したいという想いがいつもありました。
入会当初、右も左もわからない私をサポートしてくれた大橋委員長は
令和4年度の会長。翌年担当してもらった池田副会長は令和2年度
会長。ナワバリバトルで苦楽を共にしてくれた鈴木専務理事は令和5
年度の会長に就任しました。本当にいつもいい縁に恵まれています」
　入会後は渉外委員会委員、研修委員会副委員長・東海ブロック出
向を経て、初の委員長となり役員を歴任してきた。様々な事業の足跡
を残し、4月から令和7年度会長に就任する。発足60周年事業を終
え、新たな10年に向けたファーストステップを踏み出す年度として、ス
ローガン『NEXT10デザイン』～未来的価値の創造～を掲げた。
　「60年という長い歴史の中には多くの学びがあります。それを受け
入れ守るべきことは守り、時代に即した形で進化させながら、YEGの
可能性を示し、地域と共に継続的に発展していくために必要な価値
を創造していく1年にしたいと思っています。私たちが出来ることは沢
山ありますが、必要なファクターが整っていない、もしくはシナジーが生
まれにくい状況の時もあります。メンバー全員がそれに気づいた時に、
大きな力が生まれてくると信じています。歴代の会長も言われているよ
うに、事業は主催する委員会のものではなくYEG全体のものであり、
全員で作り上げていく意識を持つことが大切なことだと思っています。
決定したことを当たり前に実行し、当たり前に参加する。そんな簡単な
ことで信頼関係も生まれ、大きなステップを踏み出すことが出来ます」
　１５０名を超えるメンバーの職種は様々で、メリットの享受もそれぞれ
である。色々な人との出会いや研修での学びは財産であるが、目に見
えて劇的な変化が起きることはあまりない。未来の会員を含めた全て
のメンバーにメリットが生まれる価値を提供したいと、親会が発信する
補助金や助成金、研修の活用などの浸透を目指す。団体の基盤強

化のために活動の軸は対内に置き、生成AI、対内取引の推進・HPの
活用（HPを一新し、会員事業所のための営業マンとして進化）、BCP
の作成、BCPの推進、地域振興、こども育成、国際視察などを『半田
YEGロードマップ』として提唱する。
　「所信、基本方針、WAY、戦略実行システムなど、あえて私の想い
や方向性、考え方を詳細に示させていただきました。今も各委員会で
目標に向けて実行する道筋を模索しているという話も聞こえてきます。
そういう風土を作り出すことが大切であり、そこへのアプローチや方策
を私なりに表したつもりです。様々なチャレンジや取り組みが、私の在
任中に完成することはないでしょうが、その動きが次代へ繋がっていく
ことを願っています。きっと次の誰かがブラッシュアップしてくれるでしょ
う。それをとても楽しみにしています。私は会長としての強い責任感は
持っていますが、お任せして温かく見守る存在でありたいと思っていま
す。好きなこと、得意なことをやるのではなく、やるべきことを実行しよう
とするタイプの私は、会長というより参謀役に向いていると思っていま
すけれどね（笑）」
　人に恵まれ、色々な影響を受け今日があると振り返る。坂田歴代会
長のような、『人と人を繋げる人になりたい』と語る。かつて多くの人か
らの縁をいただき、繋いで難局を乗り越えてきた。高校生時代に周り
の環境から苦境に陥った時、支えになったのは同級生の現夫人だっ
た。その夫人とは高校卒業式の日に入籍し、新たな生活を築いた。妻
子を養うために昼夜働き始め、恩師と慕う人と出会い２１歳の時に社
業（電気通信設備の保守）を興し、人と社会との繋がりを大切にして
いる。2019年、サロン事業部『カプセルサロンLITTLE TREAT』を立
ち上げ、夫人が運営し公私とも良きパートナーとして歩んでいる。
　「経済的に苦労していた時は、昼間は通常の仕事をして、早朝２時
から朝刊を配っていました。寝る間もなく本当にきつかったですね。多
くの人に支えられながら目一杯努力をしていました。今はいい言葉では
ないかもしれませんが、その時は『この努力が必ず報われる』と確信し
ていました。また、私は本が好きで、その影響も大きかったですね。今こ
の状況も私の人生の定めであり、努力によってこの先には必ず豊か
で幸せな人生があると信じていました。もし、これからどんな苦境があっ
たとしても、私は絶対へこたれません。上手くいくためにどうしたらいい
かと考え、クリアしていくと思いますし、今までもそうしてきました」
　NEXT１０としてビジョンを見据えた初年度、その踏み出し方で、今
後の方向性が決まる可能性もある大事な一歩となる。苦い経験、諸
先輩方からの温かい支援や指導、それらの貴重な経験を踏まえ、確か
な一歩を踏み出すだろう。かつて自分磨きに必死だった時代を経て、
会長という立場に立った今、メンバー事業所・地域の発展を願い、チ
ャレンジャーの顔を持ちながら始動した。

半田商工会議所青年部 令和7年度会長  
CTリング株式会社 代表取締役山本 悠介 氏

　趣味は旅行です。知らない景色を観ることで新しい観点を得る感覚が好きです。妻と娘（トイプードル2匹）と
キャンプ等、車での国内旅行もよく行っています。
　昨年12月に日本商工会議所青年部の国際事業がセブ島であり、極貧地域での炊き出しに参加しました。環
境に嘆くことなく暮らす子どもたち、子どもたちが理解していない劣悪な状況を根本から改善しようと支援してい
る日本人の姿。個人的な旅行では経験できない、考えさせられる内容でした。今度は従業員や家族と一緒に行
こうと思っています。
　半田YEGの皆様には、仲良し夫婦として知られている我が家です。息子たちも独立し、私たち夫婦も心身と
もに健康で、時間にゆとりができたこのタイミングで、会長職をお預かりすることになりました。YEGの活動には
多くの時間が必要となりますが、夫婦仲良く、社業も発展させながら、人生を楽しんでいきたいと考えています。そして、そのような姿を次代を担うメンバーにお見
せできればうれしい限りです。広い視野を持ちながらも、日常にささやかな彩りを添えていく。そんな会長を目指して、精一杯務めさせていただきます。

『NEXT10デザイン』
　～未来的価値の創造～

シリーズひと

19８３年半田市生まれ半田市在住。２００１年阿久比高校卒業。04年ヤマモト通信創業、12年CTリング㈱に社名変更し法
人成り。16年半田商工会議所青年部入会。19年酸素カプセル、コラーゲンマシン、セラゼムマスター等を提供するサロン事
業部『LITTLE TREAT』開業。25年半田商工会議所青年部会長。

◉昨年12月にハワイに
　旅行しました

◉今年3月、結婚
　24周年を迎えました

ちょっと
一息

半田市十一号地1-５ 第二港運ビル
TEL(0569)21-0489  
FAX(0569)21-3553
URL  https://k-port.co.jp 

高浜市青木町1-2-6　　　　　　  　　　
TEL(0566)53-2593  
FAX(0566)53-5211
URL  https://www.handakoun.co.jp

半田市十一号地1-５ 第二港運ビル
TEL(056９)８４-２７０８ 
FAX(056９)８４-２７０９
URL  https://www.handakoun.co.jp 

衣浦自工株式会社 衣浦港陸運株式会社

半田市十一号地1-4　　　　　　  　　　　　　   
TEL(056９)２3-２３０１　　
FAX(056９)２3-４０３０　　
URL  https://www.handakoun.co.jp 

半田港運株式会社

衣浦ポートサービス株式会社

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　鳥居 秀司 代表取締役社長　伊藤 久人

AEO倉庫業者
AEO通関業者

表紙‥‥地元企業で働くアナタ。伝統を紡ぐアナタ。夢に向かって歩むアナタ。夢叶えてイキイキ働くアナタ･････半田で笑顔で輝いている方をご紹介します。

令和７年度女性会会長　知多印刷株式会社　  酒井元子さん　
令和７年度女性会会長に就任。スローガン『２０年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！』として、女性会の未来、子ども支援、半田市の活性化、
住みやすい街、出会い、交流の場を作り未来の人口増加へ繋げるなど、明るい未来を想像して１０年に一度の大事業『設立２０周年事業』をこの
４月から指揮する。
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補助金を活用して、新事業展開や高付加価値化、ITツール活用、事業承継等に取り組みませんか？
活用を検討されている方や話を聞いてみたい方は、ぜひ半田商工会議所へご相談ください。

令和7年 事業者向け補助金情報

※作成時点（2025.3.１０）の情報です。申請に関する詳細や最新情報・スケジュールは、各ホームページ等にて確認ください

制度 概要 補助金上限額 受付締切 お問合わせ

経済産業省　ミラサポPLUS
中小企業向け補助金・総合支援サイト

中小企業省力化
投資補助金

売上拡大や生産性向上
を図り、賃上げにつなが
ることを目的とし、人手不
足解消に効果があるロボ
ットやIoTなどの省力化
投資を支援

【カタログ注文型】　200万～1,500万円
補助率：1/2

【一般型】　750万～1億円
補助率：中小企業 1/2
　　　　小規模事業者 2/3
　　　　1,500万円を超える部分　1/3
※カタログ注文型・一般型ともに、従業員数・
　賃上げ達成状況により補助上限額は異なる

【カタログ注文型】　
随時公募受付中

【一般型】　
第２回：未定
※公募は年３回～４回を予定

中小企業
省力化
投資補助金
HP

中小企業新事業
進出補助金

既存の事業とは異なる、
新市場・高付加価値事
業への進出にかかる設
備投資等を支援

2,500万円～9,000万円
補助率：1/2
※従業員数・大幅賃上げ特例適用状況に
　より補助上限額は異なる

4月以降、
公募要領の公開予定

中小企業
新事業
進出補助金

ものづくり・商業・
サービス生産性
向上促進補助金

中小企業・小規模事業
者等の生産性向上や持
続的な賃上げに向けた
新製品・新サービスの開
発に必要な設備投資等
を支援

【製品・サービス高付加価値化枠】
750万～2,500万円
補助率：中小企業 1/2
　　　　小規模事業者 2/3
※従業員数により補助上限額は異なる

【グローバル枠】
3,000万円
補助率：中小企業1/2
　　　　小規模事業者2/3
※製品・サービス高付加価値化枠、グローバル枠
　ともに大幅な賃上げや最低賃金引上げに取り
　組む事業者には、補助上限額上乗せや補助
　率引上げの特例あり

19次
4月25日（金）17：00

ものづくり
補助金 
総合HP

IT導入補助金
業務の効率化やDXの
推進、セキュリティ対策
に向けたITツール等の導
入費用を支援

※枠／類型によって異なります
　詳細はホームページをご確認ください

1次
5月12日（月）予定

IT導入
補助金HP

未定

事業承継
M&A補助金

中小企業の生産性向
上、持続的な賃上げに向
けて、事業承継に際して
の設備投資や、Ｍ＆Ａ・
PMIの専門家活用費用
等を支援

※支援枠によって異なります
　詳細はホームページをご確認ください

事業承継・
M&A補助金

未定

小規模事業者
持続化補助金

地域の雇用や産業を支
える小規模事業者等の
生産性向上と持続的発
展を図ることを目的とし、
持続的な経営に向けた
経営計画に基づく販路
開拓等の取り組みを支
援

【一般型】　50万円　補助率2/3
※インボイス特例 50万円上乗せ
※賃金引上げ特例 150万円上乗せ

【創業型】　200万円　補助率2/3
※インボイス特例 50万円上乗せ

【一般型】
第17回
6月13日（金）17：00
【創業型】
第1回
6月13日（金）17：00
※受付開始　
　5月1日（木）
※事業支援計画書発行
   受付締切 6月3日（火）

小規模事業者
持続化補助金HP
　
　　

　

【一般型】

【創業型】

お問合わせ：当所中小企業相談所　TEL／21-0311

4月 個別相談会   スケジュール

ご相談希望の方は当所までご連絡ください。その他、法律・労務・ITなど随時開催の相談もございます。
4/　８（火）　　９：00～1７：00　経営相談（事業計画・各種補助金など）
４/　９（水）　10：00～12：00　 金融相談（日本政策金融公庫・中小企業事業）
4/17（木）　10：00～12：00　金融相談（日本政策金融公庫・国民生活事業）
４/１８（金）　1０：00～1１：00　税務相談
４/24（木）　　9：00～17：00　 経営相談（事業計画・各種補助金など）

協会けんぽ愛知支部の保険料率が変更となります。

協会けんぽ愛知支部の保険料率は、令和7年3月分
（4月納付分）から変更となります。
皆さまのご理解のほどよろしくお願いいたします。

健康保険料率

介護保険料率

変更前
10.02%

1.60%

＊４０歳から６４歳までの方（介護保険第2号被保険者）には、
　健康保険料率に全国一律の介護保険料率が加わります。
＊任意継続被保険者の方は、令和7年4月分から保険料率が
　変更となります。

全国健康保険協会 愛知支部　
受付時間／平日８：３０～１７：１５　TEL／052‒８５６‒１４９０

変更後
10.03%
1.59%

お問合わせ

令和7年度の雇用保険料率

14.５/1,000

1５.５/1,000

16.５/1,000

17.５/1,000

17.５/1,000

18.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

4.５/1,000

4.５/1,000

5.５/1,000

6/1,000

6.５/1,000

7/1,000

6.５/1,000

7/1,000

9/1,000

9.５/1,000

10/1,000

10.５/1,000

11/1,000

11.５/1,000

5.５/1,000

6/1,000

6.５/1,000

7/1,000

6.５/1,000

7/1,000

一般の事業

農林水産・
清酒製造の事業

建設の事業

（令和6年度）

（令和6年度）

（令和6年度）

負担金 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

②
事業主負担 ①＋②

雇用保険料率雇用保険二事業
の保険料率

失業給付金・
育児休業給付の
保険料率事業の種類

＊

（枠内の下段は令和5年4月～令和7年3月の雇用保険料率

令和7年度 社会保険関係の保険料率に関するお知らせ

中小企業相談所　経営指導員紹介

中小企業相談所は、「中小企業・小規模事業者の経営に関する様々なことが相談できる場所」です。
経営指導員が、ひと・もの・カネ・情報という経営に必要不可欠なことに関してきめ細かく対応します。

迷ったら、まずは商工会議所に相談 ！ 
ぜひ、ご活用ください ！ 

 ◆写真左より
　中村稔晴（なかむら としはる） 
　　 熱血経営指導員です ！ 
　井島直亮（いじま なおあき） 
　　 4月より経営指導員になりました ！ 
　竹内圭志（たけうち けいじ） 
　　 相談所長 ！頼れるリーダー ！ 
　濱島千尋（はまじま ちひろ） 
　　 唯一の女性経営指導員です ！ 
　中満信宏（なかみつ のぶひろ） 
　　 経験豊富な経営指導員です ！

 

私たちにご相談ください！

（赤字は変更部分）
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補助金を活用して、新事業展開や高付加価値化、ITツール活用、事業承継等に取り組みませんか？
活用を検討されている方や話を聞いてみたい方は、ぜひ半田商工会議所へご相談ください。

令和7年 事業者向け補助金情報

※作成時点（2025.3.１０）の情報です。申請に関する詳細や最新情報・スケジュールは、各ホームページ等にて確認ください

制度 概要 補助金上限額 受付締切 お問合わせ

経済産業省　ミラサポPLUS
中小企業向け補助金・総合支援サイト

中小企業省力化
投資補助金

売上拡大や生産性向上
を図り、賃上げにつなが
ることを目的とし、人手不
足解消に効果があるロボ
ットやIoTなどの省力化
投資を支援

【カタログ注文型】　200万～1,500万円
補助率：1/2

【一般型】　750万～1億円
補助率：中小企業 1/2
　　　　小規模事業者 2/3
　　　　1,500万円を超える部分　1/3
※カタログ注文型・一般型ともに、従業員数・
　賃上げ達成状況により補助上限額は異なる

【カタログ注文型】　
随時公募受付中

【一般型】　
第２回：未定
※公募は年３回～４回を予定

中小企業
省力化
投資補助金
HP

中小企業新事業
進出補助金

既存の事業とは異なる、
新市場・高付加価値事
業への進出にかかる設
備投資等を支援

2,500万円～9,000万円
補助率：1/2
※従業員数・大幅賃上げ特例適用状況に
　より補助上限額は異なる

4月以降、
公募要領の公開予定

中小企業
新事業
進出補助金

ものづくり・商業・
サービス生産性
向上促進補助金

中小企業・小規模事業
者等の生産性向上や持
続的な賃上げに向けた
新製品・新サービスの開
発に必要な設備投資等
を支援

【製品・サービス高付加価値化枠】
750万～2,500万円
補助率：中小企業 1/2
　　　　小規模事業者 2/3
※従業員数により補助上限額は異なる

【グローバル枠】
3,000万円
補助率：中小企業1/2
　　　　小規模事業者2/3
※製品・サービス高付加価値化枠、グローバル枠
　ともに大幅な賃上げや最低賃金引上げに取り
　組む事業者には、補助上限額上乗せや補助
　率引上げの特例あり

19次
4月25日（金）17：00

ものづくり
補助金 
総合HP

IT導入補助金
業務の効率化やDXの
推進、セキュリティ対策
に向けたITツール等の導
入費用を支援

※枠／類型によって異なります
　詳細はホームページをご確認ください

1次
5月12日（月）予定

IT導入
補助金HP

未定

事業承継
M&A補助金

中小企業の生産性向
上、持続的な賃上げに向
けて、事業承継に際して
の設備投資や、Ｍ＆Ａ・
PMIの専門家活用費用
等を支援

※支援枠によって異なります
　詳細はホームページをご確認ください

事業承継・
M&A補助金

未定

小規模事業者
持続化補助金

地域の雇用や産業を支
える小規模事業者等の
生産性向上と持続的発
展を図ることを目的とし、
持続的な経営に向けた
経営計画に基づく販路
開拓等の取り組みを支
援

【一般型】　50万円　補助率2/3
※インボイス特例 50万円上乗せ
※賃金引上げ特例 150万円上乗せ

【創業型】　200万円　補助率2/3
※インボイス特例 50万円上乗せ

【一般型】
第17回
6月13日（金）17：00
【創業型】
第1回
6月13日（金）17：00
※受付開始　
　5月1日（木）
※事業支援計画書発行
   受付締切 6月3日（火）

小規模事業者
持続化補助金HP
　
　　

　

【一般型】

【創業型】

お問合わせ：当所中小企業相談所　TEL／21-0311

4月 個別相談会   スケジュール

ご相談希望の方は当所までご連絡ください。その他、法律・労務・ITなど随時開催の相談もございます。
4/　８（火）　　９：00～1７：00　経営相談（事業計画・各種補助金など）
４/　９（水）　10：00～12：00　 金融相談（日本政策金融公庫・中小企業事業）
4/17（木）　10：00～12：00　金融相談（日本政策金融公庫・国民生活事業）
４/１８（金）　1０：00～1１：00　税務相談
４/24（木）　　9：00～17：00　 経営相談（事業計画・各種補助金など）

協会けんぽ愛知支部の保険料率が変更となります。

協会けんぽ愛知支部の保険料率は、令和7年3月分
（4月納付分）から変更となります。
皆さまのご理解のほどよろしくお願いいたします。

健康保険料率

介護保険料率

変更前
10.02%

1.60%

＊４０歳から６４歳までの方（介護保険第2号被保険者）には、
　健康保険料率に全国一律の介護保険料率が加わります。
＊任意継続被保険者の方は、令和7年4月分から保険料率が
　変更となります。

全国健康保険協会 愛知支部　
受付時間／平日８：３０～１７：１５　TEL／052‒８５６‒１４９０

変更後
10.03%
1.59%

お問合わせ

令和7年度の雇用保険料率

14.５/1,000

1５.５/1,000

16.５/1,000

17.５/1,000

17.５/1,000

18.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

4.５/1,000

4.５/1,000

5.５/1,000

6/1,000

6.５/1,000

7/1,000

6.５/1,000

7/1,000

9/1,000

9.５/1,000

10/1,000

10.５/1,000

11/1,000

11.５/1,000

5.５/1,000

6/1,000

6.５/1,000

7/1,000

6.５/1,000

7/1,000

一般の事業

農林水産・
清酒製造の事業

建設の事業

（令和6年度）

（令和6年度）

（令和6年度）

負担金 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

②
事業主負担 ①＋②

雇用保険料率雇用保険二事業
の保険料率

失業給付金・
育児休業給付の
保険料率事業の種類

＊

（枠内の下段は令和5年4月～令和7年3月の雇用保険料率

令和7年度 社会保険関係の保険料率に関するお知らせ

中小企業相談所　経営指導員紹介

中小企業相談所は、「中小企業・小規模事業者の経営に関する様々なことが相談できる場所」です。
経営指導員が、ひと・もの・カネ・情報という経営に必要不可欠なことに関してきめ細かく対応します。

迷ったら、まずは商工会議所に相談 ！ 
ぜひ、ご活用ください ！ 

 ◆写真左より
　中村稔晴（なかむら としはる） 
　　 熱血経営指導員です ！ 
　井島直亮（いじま なおあき） 
　　 4月より経営指導員になりました ！ 
　竹内圭志（たけうち けいじ） 
　　 相談所長 ！頼れるリーダー ！ 
　濱島千尋（はまじま ちひろ） 
　　 唯一の女性経営指導員です ！ 
　中満信宏（なかみつ のぶひろ） 
　　 経験豊富な経営指導員です ！

 

私たちにご相談ください！

（赤字は変更部分）
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半田商工会議所様 _W210mm × H297mm 地
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～ 地域のくらしの応援団  ～

https://www.hanshin-ca.co.jp
（０５６９）２１-８２１１
（０５６９）２１-４３３１
（０５６９）２３-４０１１
（０５６９）２１-２３５３

本 部
乙 川 支 店
成 岩 支 店
成岩本町出張所

（０５６９）２１-２４１１
（０５６９）２９-１４３１
（０５６９）２３-１３１１
（０５６９）３２-３３１０

本店営業部
新 居 支 店
住吉町駅西支店
はんしん相談プラザ はんしんキャラクター

「だし太郎」
はんしんキャラクター
「まつりちゃん」

アクサ生命は商工会議所と協力して健康経営を推進しています。

☎

健康経営は、アクサ生命がサポートします！

お問合せ先 知多営業所 0569-23-1021

～さらなる企業の発展のために～～さらなる企業の発展のために～

健康経営に取り組みませんか？健康経営に取り組みませんか？

健康経営優良法人認定の
申請までサポート
※「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。 AXA-A2-2004-0144/847 2020.04.17
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青年部

LINE 半田YEG
LINE公式アカウント令和６年

度スロー
ガン

社業繁盛！咲き誇れ！ 
～GROW UP HANDA YEG～

　第４４回全国大会　ほとめきFUKUOKAくるめ大会

女性会

　第44回全国大会ほとめきFUKUOKAくるめ大会が、2月14・15日に福岡県久留米市で開催さ
れ、半田メンバーも一泊二日で参加してきました。全国大会ともなると、記念式典や講演は他の大
会とは人数や会場の大きさなどスケールが違い、登壇された方々のコメントや事業PRなども重みが
ありとても印象的でした。全国から卒業生も集まり、たくさんの旗が立ち並ぶ卒業式も盛大で感極ま
るものでした。大懇親会後には半田メンバーだけの半田ナイトと題した懇親会で久留米の夜の街も
楽しめ、参加されたメンバーは2日間を通して交流と学びで充実した時間を過ごせたのではないかと
思います。
　「未来共創 ～次代を見据え、果敢に挑戦～」のテーマのもと、地域と共に地域の未来を創造す
る「未来共創」の契機となる交流の場や、大会名でもある福岡地方の方言でおもてなしの意味をも

つ「ほとめき」もたくさんあり、とても良い経験ができました。
　この全国大会で学んだことや得たものを、自社業、青年部活動などに活かし、令和６年度の半田YEGスローガンでもある「社業繁盛」に
繋げていきたいと思います。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（渉外委員会委員長　四谷大栄／㈱ブロード）

令和７年度スローガン　20年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！

石川あい子　　㈱ブリオ　　　　　　　養豚一環経営・食肉加工卸小売・ハム、ソーセージ製造卸小売
伊藤かおり　 マルオリ㈱伊藤商店　　学校制服・学校用品小売
井戸智恵　　衣浦ブラザー 　　　ミシン販売、修理・ソーイング教室講師
江上瑞子　　㈲エガミ　　　　　　　贈答品・学生服販売、葬儀施行
江原明貴　　古民家こ・ろ・れ　　　　飲食業（洋食）
大塚弘美　　㈱ホーエー　　　　　　子供服販売
尾形真奈美　整膚リラクゼーションサロンすらんじゅ　　サービス業
小川彰子　　広告のコンパス　　　　広告制作業、印刷物全般の企画およびデザインデータ制作から印刷まで
小椋惠子　　オグラ電工　　　　　　電気工事設計施工、中部電力委託工事店、オール電化推進事業所
越智澄江　　㈱丸愛　　　　　　　 婦人服・貴金属等販売・小売業
金澤かつ子　㈱ＣＡＣ                     有線テレビジョン放送業、電気通信事業
神谷ちづる　　㈱神谷商店               果物販売
川崎知美　　アクサ生命保険㈱        生命保険
小鈴園絵　　㈲新海電器                家電製品販売・取付工事
小牧八重子　ココチヤコーヒー          飲食業、コーヒー豆・ドリップパック等販売
酒井元子　　知多印刷㈱               印刷・広告企画制作・デザイン・看板・インターネット・販促商品等
榊原名津枝　インテリア琉               リフォーム業・畳製造販売・和雑貨制作販売
榊原舞子　　ギャラリーイリマル         陶器・ガラス製造・小売
榊原美和　　㈱プラスアルファ薬局   薬局
榊原芽衣子　東海東京証券㈱半田支店 証券
榊原有子　　リブ・ジョイ ワタフク       家庭用品、雑貨小売

澤田恵子　　㈱沢田工務店            建設業
杉浦直美      南医療生活（協）    　　 総合病院をはじめとする介護や生活支援の64事業所
鈴木英華       ㈱カネマタ                 貸衣装業
関　理恵         スマイルコア               口内ケア・リンパドレナージュ・体質改善指導
竹内華奈子    スタジオ・ヨガの華㈱     女性の健康経営・ダイエット講座・ヨガ、骨盤調整出張指導
田代涼子      言葉工房トム               文章、PRツール制作　取材文章制作　チラシ、リーフレット、パンフレット制作
谷口理恵      東京海上日動火災保険㈱ 損害保険
内藤美貴      miru-lab                   キャリアコンサルタント講師
芳賀三智子        ㈲芳賀自動車             自動車販売・エコ車検・整備、各種損害保険代理店
畑中美智子   畑中歯科医院             歯科
濱口よしえ     Cafe konya               カフェ
久田真梨子   ㈱陽山                      飲食業
平岡美貴       ひらおかステンドグラス工房 ステンドグラス制作と教室
平林明美      ㈲共育舎                  学習塾、学童保育、幼児教育、小中高学習、ソロバン
広瀬めぐみ    丸半不動産・クローバー行政書士事務所    不動産業・行政書士業
藤井 国子     森田木工㈱                家具・インテリアの販売・おがくず酵素浴
舟橋倫子      碧のかぜ                   飲食業
間瀬桂子        久栄丸呉服店             呉服類小売
松本涼子      （福）半田市社会福祉協議会　福祉に関する相談業務全般・まちづくり
山本美知代　㈱山本電気　　　　　　電気工事一式・設計施工、電気器具各種販売

（氏名50音順）

氏名 事業所 事業内容 氏名 事業所 事業内容

令和7年度 女性会会員名簿
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～ 地域のくらしの応援団  ～

https://www.hanshin-ca.co.jp
（０５６９）２１-８２１１
（０５６９）２１-４３３１
（０５６９）２３-４０１１
（０５６９）２１-２３５３

本 部
乙 川 支 店
成 岩 支 店
成岩本町出張所

（０５６９）２１-２４１１
（０５６９）２９-１４３１
（０５６９）２３-１３１１
（０５６９）３２-３３１０

本店営業部
新 居 支 店
住吉町駅西支店
はんしん相談プラザ はんしんキャラクター

「だし太郎」
はんしんキャラクター
「まつりちゃん」

アクサ生命は商工会議所と協力して健康経営を推進しています。

☎

健康経営は、アクサ生命がサポートします！

お問合せ先 知多営業所 0569-23-1021

～さらなる企業の発展のために～～さらなる企業の発展のために～

健康経営に取り組みませんか？健康経営に取り組みませんか？

健康経営優良法人認定の
申請までサポート
※「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。 AXA-A2-2004-0144/847 2020.04.17
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青年部

LINE 半田YEG
LINE公式アカウント令和６年

度スロー
ガン

社業繁盛！咲き誇れ！ 
～GROW UP HANDA YEG～

　第４４回全国大会　ほとめきFUKUOKAくるめ大会

女性会

　第44回全国大会ほとめきFUKUOKAくるめ大会が、2月14・15日に福岡県久留米市で開催さ
れ、半田メンバーも一泊二日で参加してきました。全国大会ともなると、記念式典や講演は他の大
会とは人数や会場の大きさなどスケールが違い、登壇された方々のコメントや事業PRなども重みが
ありとても印象的でした。全国から卒業生も集まり、たくさんの旗が立ち並ぶ卒業式も盛大で感極ま
るものでした。大懇親会後には半田メンバーだけの半田ナイトと題した懇親会で久留米の夜の街も
楽しめ、参加されたメンバーは2日間を通して交流と学びが充実した時間を過ごせたのではないかと
思います。
　「未来共創 ～次代を見据え、果敢に挑戦 ～」のテーマのもと、地域と共に地域の未来を創造す
る「未来共創」の契機となる交流の場や、大会名でもある福岡地方の方言でおもてなしの意味をも

つ「ほとめき」もたくさんあり、とても良い経験ができました。
　この全国大会で学んだことや得たものを、自社業、青年部活動などに活かし、今年度の半田YEGスローガンでもある「社業繁盛」に繋げ
ていきたいと思います。

令和７年度スローガン　20年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！

石川あい子　　㈱ブリオ　　　　　　　ファーマーズマーケット・ブリオ
伊藤かおり　 マルオリ㈱伊藤商店　　学校制服・学校用品小売
井戸智恵　　衣浦ブラザーミシン　　　手芸用品小売業
江上瑞子　　㈲エガミ　　　　　　　贈答品・学生服販売、葬儀施行
江原明貴　　古民家こ・ろ・れ　　　　飲食業（洋食）
大塚弘美　　㈱ホーエー　　　　　　子供服販売
尾形真奈　 　美整膚リラクゼーションサロンすらんじゅ　サービス業
小川彰子　　広告のコンパス　　　　広告制作業、印刷物全般の企画およびデザインデータ制作から印刷まで
小椋惠子　　オグラ電工　　　　　　電気工事設計施工、中部電力委託工事店、オール電化推進事業所
越智澄江　　㈱丸愛　　　　　　　 婦人服・貴金属等販売・小売業
金澤かつ子　㈱ＣＡＣ                     有線テレビジョン放送業、電気通信事業
神谷ちづる　　㈱神谷商店               果物販売
川崎知美　　アクサ生命保険㈱        生命保険
小鈴園絵　　㈲新海電器                家電製品販売・取付工事
小牧八重子　ココチヤコーヒー          飲食業、コーヒー豆　ドリップパック等販売
酒井元子　　知多印刷㈱               印刷等
榊原名津枝　インテリア琉               リフォーム業
榊原舞子　　ギャラリーイリマル         陶器・ガラス製造・小売
榊原美和　　㈱プラスアルファ薬局   薬局
榊原芽衣子　東海東京証券㈱半田支店 証券
榊原有子　　リブ・ジョイ ワタフク       家庭用品、雑貨小売

澤田恵子　　㈱沢田工務店            建設業
杉浦直美      南医療生活協同組合    医療・介護・福祉
鈴木英華       ㈱カネマタ                 貸衣装業
関理恵         スマイルコア               リンパドレナージュ
竹内華奈子    スタジオ・ヨガの華㈱     ヨガ、ボディーワーク教室
田代涼子      言葉工房トム               文章、PRツール制作　取材文章制作　チラシ、リーフレット、パンフレット制作
谷口理恵      東京海上日動火災保険㈱ 損害保険
内藤美貴      miru-lab                   キャリアコンサルタント
芳賀三智子        ㈲芳賀自動車             自動車販売・エコ車検・整備、各種損害保険代理店
畑中美智子   畑中歯科医院             歯科
濱口よしえ     Cafe konya               カフェ
久田真梨子   ㈱陽山                      飲食業
平岡美貴       ひらおかステンドグラス工房 ステンドグラス制作と教室
平林明美      ㈲共育舎                  学習塾、学童保育、幼児教育、小中高学習、ソロバン
広瀬めぐみ    丸半不動産・クローバー行政書士事務所   不動産業・行政書士業
藤井 国子     森田木工㈱                家具・インテリアの販売
舟橋倫子      碧のかぜ                   飲食業
間瀬桂子        久栄丸呉服店             呉服類小売
松本涼子      （福）半田市社会福祉協議会　福祉に関する相談業務全般・まちづくり
山本美知代　㈱山本電気　　　　　　電気工事一式・設計施工、電気器具各種販売

（氏名50音順）

氏名 事業所 事業内容 氏名 事業所 事業内容

令和7年度 女性会会員名簿
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機械・工具・配管器材・システム開発
機械器具設置・菅・とび、土工工事業

URL : http://kk-taisei.co.jp

内科・消化器内科・脳神経外科

理事長　川口　新平　　　院長　野 村　彩

Ｐ6

7

　JR半田駅からすぐそばの「酒場やみくろ」は、開店して
から20年を迎え、江口氏が店長に就任してからは11年目
に突入した。大学卒業後、マイナビ本社でイベント統括と
して働いていた江口氏。特に3年目には年末年始以外休
みがないほどの激務をこなしていた。しかし、その中で音楽
への情熱が再燃し、最終的に地元での生活を選択。そん
な折に出会ったのが、渡邉純氏が経営する『酒場やみく
ろ』だった。
 店の内装と雰囲気に魅了された江口氏は、翌日にはア
ルバイトを申し込んだそうだ。約2年のアルバイト期間を経
て、彼は店長に昇進した。「社員1人に1つの店を」という
オーナー・渡邉氏の考えのもと、『酒場やみくろ』の経営を
任された。その後、渡邉氏は「リトルピープル」「カオナガ
酒店」と新たな店舗展開を進めていった。
　江口氏が店長として迎えた最初の転機は、開店から2
年目のことだった。1年目は元々オーナーの常連客で成り
立っていたお店が、2年目になると急に客足が遠のいた。
料理経験の浅さが原因だと気付いた江口氏は、常連客
の奥様が生ハムとイチジクの料理を一口食べてすぐに返
されたことを契機に、料理の腕を磨き直す決意を固めた。
現在では、その努力が実を結び、常連客も増え、他のお
客様からも好評を得るようになった。

　2回目の転機は、コロナ禍に訪れた。時短営業を余儀
なくされた中で、江口氏はお客様の支えを受け、テイクア
ウトのハンバーガーを新たに展開した。特に「Pain Est」
というパン屋から仕入れた良質なバンズを使ったハンバ
ーガーが評判を呼び、売上を大きく伸ばした。また、29種
類の創作ハンバーガーを作り、その中からグランドメニュ
ーに加わったものもある。特に思い入れがあるのは、桜と
菜の花のハンバーガーで、春の期間限定メニューとして
多くの人々に親しまれている。
　江口氏は、飲食店は「社会の縮図」であり、スタッフ一
人ひとりが成長し、コミュニケーション能力を磨く場所だと
感じている。アルバイトの若者たちには、「ここでの経験
を通じて、成長し自信を持って社会に出てほしい」と伝え
ているそうだ。そして、その仲間たちが次 と々自分の道を
歩んでいくことが、江口氏にとっての喜びであり励みにな
っている。
　20年という節目を迎えた『酒場やみくろ』。氏は「本当
に人に支えられてここまでやってこられた」と感謝の言葉
を口にする。その言葉には、周囲への感謝と共に、さらな
る高みを目指す決意が垣間見えた。

　　　　　　　　　　　　　　　（取材：藤井悠美）

【住所】半田市山崎町34
【オーナー】渡邉　純　　【店長】江口　誠
【営業時間】11:30～14:00（13：30  L.O）
　　　　　17:00～23:00（22：30  L.O） 
【TEL】22-8051
【定休日】昼の部 日・月・祝　  夜の部 日・祝

常連と共に歩んだ軌跡　
酒場やみくろ

リトルピープルカオナガ酒店

会員訪問NO.505
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機械・工具・配管器材・システム開発
機械器具設置・菅・とび、土工工事業

URL : http://kk-taisei.co.jp

内科・消化器内科・脳神経外科

理事長　川口　新平　　　院長　野 村　彩
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　JR半田駅からすぐそばの「酒場やみくろ」は、開店して
から20年を迎え、江口氏が店長に就任してからは11年目
に突入した。大学卒業後、マイナビ本社でイベント統括と
して働いていた江口氏。特に3年目には年末年始以外休
みがないほどの激務をこなしていた。しかし、その中で音楽
への情熱が再燃し、最終的に地元での生活を選択。そん
な折に出会ったのが、渡邉純氏が経営する『酒場やみく
ろ』だった。
 店の内装と雰囲気に魅了された江口氏は、翌日にはア
ルバイトを申し込んだそうだ。約2年のアルバイト期間を経
て、彼は店長に昇進した。「社員1人に1つの店を」という
オーナー・渡邉氏の考えのもと、『酒場やみくろ』の経営を
任された。その後、渡邉氏は「リトルピープル」「カオナガ
酒店」と新たな店舗展開を進めていった。
　江口氏が店長として迎えた最初の転機は、開店から2
年目のことだった。1年目は元々オーナーの常連客で成り
立っていたお店が、2年目になると急に客足が遠のいた。
料理経験の浅さが原因だと気付いた江口氏は、常連客
の奥様が生ハムとイチジクの料理を一口食べてすぐに返
されたことを契機に、料理の腕を磨き直す決意を固めた。
現在では、その努力が実を結び、常連客も増え、他のお
客様からも好評を得るようになった。

　2回目の転機は、コロナ禍に訪れた。時短営業を余儀
なくされた中で、江口氏はお客様の支えを受け、テイクア
ウトのハンバーガーを新たに展開した。特に「Pain Est」
というパン屋から仕入れた良質なバンズを使ったハンバ
ーガーが評判を呼び、売上を大きく伸ばした。また、29種
類の創作ハンバーガーを作り、その中からグランドメニュ
ーに加わったものもある。特に思い入れがあるのは、桜と
菜の花のハンバーガーで、春の期間限定メニューとして
多くの人々に親しまれている。
　江口氏は、飲食店は「社会の縮図」であり、スタッフ一
人ひとりが成長し、コミュニケーション能力を磨く場所だと
感じている。アルバイトの若者たちには、「ここでの経験
を通じて、成長し自信を持って社会に出てほしい」と伝え
ているそうだ。そして、その仲間たちが次 と々自分の道を
歩んでいくことが、江口氏にとっての喜びであり励みにな
っている。
　20年という節目を迎えた『酒場やみくろ』。氏は「本当
に人に支えられてここまでやってこられた」と感謝の言葉
を口にする。その言葉には、周囲への感謝と共に、さらな
る高みを目指す決意が垣間見えた。

　　　　　　　　　　　　　　　（取材：藤井悠美）

【住所】半田市山崎町34
【オーナー】渡邉　純　　【店長】江口　誠
【営業時間】11:30～14:00（13：30  L.O）
　　　　　17:00～23:00（22：30  L.O） 
【TEL】22-8051
【定休日】昼の部 日・月・祝　  夜の部 日・祝

常連と共に歩んだ軌跡　
酒場やみくろ

リトルピープルカオナガ酒店

会員訪問NO.505
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　2月6・7日に、自然災害
や感染症、サイバー攻撃な
どの不可抗力な経営リスク
に備える事業継続力強化
計画や、BCP（事業継続
計画）の推進を図るため
に、BCPの取り組みが活か
された事例や、取り組みを
通じて得られた教訓等を拝聴し、事業者へ普及・啓発活動を
行うことを目的として、熊本県にてBCP視察研修を行った。
　視察は熊本商工会議所、㈱倉岡紙工、アイシン九州㈱を
訪問し、震災当時の状況や対応、現状の講話や工場見学な
どを行った。
　参加者から「防災への意識向上につながった」「多角的な
視点でBCPについて考えるきっかけとなった」など、とても参考
になったとの声が聞かれ、今後の委員会活動に活かしていくこ
とを話し合った。

経営力強化委員会 社会課題対応専門委員会/

BCP視察研修会を実施
　2月7日、アイプラザ半田にて愛知県の主催で中小企業の
ための女性活躍推進セミナーが開催され、オンライン含め91
名が参加した。

　冒頭、牧野愛知県副知
事より、県では女性活躍を
推進するために「あいち女
性カンパニー」の認証制度
を進めていること、中小企業
の課題である人手不足解
消は、女性の活躍する環境

を整えることが重要であると挨拶された。
　セミナーでは、NPO法人ブルーバードの西尾代表理事が講
師を務め「業績UPを実現！人出不足を乗り切る女性の採用と
組織づくり」をテーマに講演。女性ならではの視点や表現を取
り入れることで、イノベーションや働き方改革による生産性向
上、また、人材の確保などにつながり、誰もが活躍できる職場
づくりができると説明された。
　また、市内に本社を構える㈱武田工業所、㈱チタコーポレー
ション、㈱中京医薬品が女性活躍の取り組み事例を発表し、
効果などパネルディスカッションを行い意見交換をした。最後
にパネリスト企業への質問も挙がるなど、女性が活躍できる職
場を作る事に意識を高く持っている企業が多くあることが見受
けられた。

中小企業のための
女性活躍推進セミナーを開催

　2月19日、当所中小企業相談所は（公財）日本電信電話ユーザ協会との共催で、「CS向上セミナー」を開催した。講師に、リベルの近
藤ひろえ氏を招き、会員事業所から13名が受講した。
　近藤氏は、ケーススタディを交えて行い、CS（顧客満足）向上、クレーム応対の考え方等につい
て説明され、具体的な事例をもとに実践的な学びの多いセミナーとなった。また、受講者はグループ
に分かれ、ロールプレイングやグループワーキングを主として、信頼関係を築く共感的な聴き方やク
レーム応対時に気をつけたい言葉遣い・振る舞いも実例を交え、学んだ。
　受講者からは、「顧客の満足度をあげ、クレーム対応等、社内でも情報共有して品質UPを目指
したい」との前向きな意見が上げられた。

顧客との心をつなぐ ！ 信頼関係づくりのための「CS向上セミナー」を開催

　2月13日、半田市との防災講話を開催しました。半田市から
防災安全課の担当職員を招き、南海トラフ地震臨時情報が
発令された時の半田市の体制と南海トラフ地震発生時の半
田市の被害想定のご説明をいただいた。
　また、トイレの備えはトイレ使用制限による健康への影響や
衛生面から重要になると、
簡易トイレの作り方と凝固
剤を使った体験を行った。
　防災意識を高める場と
して、本会の会員企業にも
共有をいただく場となった。

潮干会/半田市との防災講話を開催

　2月18日、部会エリアにある半田市西区民館にて、勉強会「エリアの魅力、価値の向上を目指して
～官民連携によるまちづくり～」を開催した。
　講師に（一社）ＴＣＣＭ常任顧問の杉本氏と豊田市駅前通り南開発㈱取締役の中村氏をお招き
し、90分にわたり豊田市のまちづくりについて説明された。知多半田部会部会員を中心とした参加者
23名が受講し、豊田市のまちづくりの歩みについて熱心に耳を傾けた。
　杉本氏のまちづくり会社としてエリアとの関わりについてのお話では先進的な事例を学ぶことがで
き、質疑応答においても活発な意見交換が行われ、半田市のまちづくりにおいても学びの多い時間と
なった。     

半田市中心市街地活性化協議会 

　2月25日、当所にて表記会合を開催。当日は、半田市中心市街地活性化基本計画についての協
議を中心に行った。
　冒頭、中埜会長から「先進事例を見ても、まちづくりは、長期に亘って行われているため、官民協働
の継続が鍵となる。今後も官と民が手を組んでいくようにしたい」と挨拶があった。尚、協会での意見を
基に、半田市へ意見書も提出し、半田市中心市街地活性化基本計画が動き出す。

知多半田部会/勉強会報告

　2月20日、当所にて、まちづくり勉強会「ムカシとミライをつなぐまちづくり」を開催。事業者、地域住民ら50名が参加した。
　第一部は講義形式の勉強会として、講師に㈱緑葉社・代表取締役の畑本康介氏をお招きし、兵庫県たつの市を拠点として展開す
る、民間主導による面的な地域再生投資について、同社の取り組みを学んだ。
　「うすくち醤油発祥の地」として、醸造業で栄えた龍野城下の商家まち・醸造まちのたつの市は、伝統的建造物が街並みを形成。課題
であった街並みの継承に、民間・地域主体の多様な投資循環を仕組みとして取り組んでおり、2015年をスタートとして、市民を主に投じ
られた金額、それに伴う商店会加盟事業所を伸長させている。利益を優先させることなく、また、補助金に依存しない、公的志向に根差し
た民間投資を基軸として、多くの共感を創出し、地域価値の創造、地域住民の暮らしの質的向上を実現。地域を良い方向へと促し、好
循環を生み出すプラットフォームの構築へと繋げている。　
　半田駅前エリアは、商家等歴史的建造物がたたずまいを残し、合わせてJR武豊線の高架化と土地区画整理事業が進む地域。これ
からのまちづくりを鍵を学ぶ有意義な勉強会となった。

半田駅前部会／勉強会を開催
　2月13日、あいち産業振興機構と三河・知多地区の商工会議所が主催で、地域商談会（三
河・知多会場）が刈谷市産業振興センターで開催された。本商談会は、中小企業の受注機会
の増大および新規取引先の開拓を図るために、発注企業と受注企業が一堂に会し、対面方
式により具体的な商談または意見・情報交換をしていただく企業間の出会いの場である。
　独自の技術や自社製品をお持ちの中小企業の皆様、新たなビジネスパートナーの発掘や発
注企業と直接商談できる絶好の機会の場として、発注企業83社以上、受注企業数214社
（半田市内４社）という多数の企業に申込みがあり、商談をいただいた。

受注機会の増大、新規取引先の開拓を図るため、地域商談会（三河・知多会場）を開催

代表幹事／木村　聡（㈱興和工業所）

前職：業務監査部 検査役
出身：愛知県岩倉市
年齢：４６歳　
趣味：野球
抱負：地域のお役に立てるよう、
活動してまいります
転任者：平野 正樹
転任先：営業統轄部営業推進役

（株）大垣共立銀行
半田支店長
浅井　勲 氏

前職：名古屋支店中部営業部次長
出身：愛知県名古屋市
年齢：60歳
趣味：スキー、模型
抱負：地域の発展に役立てる様、
精一杯頑張ります
転任者：嶽見 典男
転任先：本社中部アカウントセールス部

日本通運（株）
半田事業所長
山田 尚路 氏

就任

第4回総会を開催

部会長／野々村照義（半田市商店街連合会・理事長）

会長／中埜喜夫（当所副会頭）

部会長／水野貴之（㈱はんだ賑わいビル開発・代表取締役）
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会議所の動き会議所の動き会議所の動き

　2月6・7日に、自然災害
や感染症、サイバー攻撃な
どの不可抗力な経営リスク
に備える事業継続力強化
計画や、BCP（事業継続
計画）の推進を図るため
に、BCPの取り組みが活か
された事例や、取り組みを
通じて得られた教訓等を拝聴し、事業者へ普及・啓発活動を
行うことを目的として、熊本県にてBCP視察研修を行った。
　視察は熊本商工会議所、㈱倉岡紙工、アイシン九州㈱を
訪問し、震災当時の状況や対応、現状の講話や工場見学な
どを行った。
　参加者から「防災への意識向上につながった」「多角的な
視点でBCPについて考えるきっかけとなった」など、とても参考
になったとの声が聞かれ、今後の委員会活動に活かしていくこ
とを話し合った。

経営力強化委員会 社会課題対応専門委員会/

BCP視察研修会を実施
　2月7日、アイプラザ半田にて愛知県の主催で中小企業の
ための女性活躍推進セミナーが開催され、オンライン含め91
名が参加した。

　冒頭、牧野愛知県副知
事より、県では女性活躍を
推進するために「あいち女
性カンパニー」の認証制度
を進めていること、中小企業
の課題である人手不足解
消は、女性の活躍する環境

を整えることが重要であると挨拶された。
　セミナーでは、NPO法人ブルーバードの西尾代表理事が講
師を務め「業績UPを実現！人出不足を乗り切る女性の採用と
組織づくり」をテーマに講演。女性ならではの視点や表現を取
り入れることで、イノベーションや働き方改革による生産性向
上、また、人材の確保などにつながり、誰もが活躍できる職場
づくりができると説明された。
　また、市内に本社を構える㈱武田工業所、㈱チタコーポレー
ション、㈱中京医薬品が女性活躍の取り組み事例を発表し、
効果などパネルディスカッションを行い意見交換をした。最後
にパネリスト企業への質問も挙がるなど、女性が活躍できる職
場を作る事に意識を高く持っている企業が多くあることが見受
けられた。

中小企業のための
女性活躍推進セミナーを開催

　2月19日、当所中小企業相談所は（公財）日本電信電話ユーザ協会との共催で、「CS向上セミナー」を開催した。講師に、リベルの近
藤ひろえ氏を招き、会員事業所から13名が受講した。
　近藤氏は、ケーススタディを交えて行い、CS（顧客満足）向上、クレーム応対の考え方等につい
て説明され、具体的な事例をもとに実践的な学びの多いセミナーとなった。また、受講者はグループ
に分かれ、ロールプレイングやグループワーキングを主として、信頼関係を築く共感的な聴き方やク
レーム応対時に気をつけたい言葉遣い・振る舞いも実例を交え、学んだ。
　受講者からは、「顧客の満足度をあげ、クレーム対応等、社内でも情報共有して品質UPを目指
したい」との前向きな意見が上げられた。

顧客との心をつなぐ ！ 信頼関係づくりのための「CS向上セミナー」を開催

　2月13日、半田市との防災講話を開催した。半田市から防
災安全課の担当職員を招き、南海トラフ地震臨時情報が発
令された時の半田市の体制と南海トラフ地震発生時の半田
市の被害想定のご説明をいただいた。
　また、トイレの備えはトイレ使用制限による健康への影響や
衛生面から重要になると、
簡易トイレの作り方と凝固
剤を使った体験を行った。
　防災意識を高める場と
して、本会の会員企業にも
共有をいただく場となった。

潮干会/半田市との防災講話を開催

　2月18日、部会エリアにある半田市西区民館にて、勉強会「エリアの魅力、価値の向上を目指して
～官民連携によるまちづくり～」を開催した。
　講師に（一社）ＴＣＣＭ常任顧問の杉本氏と豊田市駅前通り南開発㈱取締役の中村氏をお招き
し、90分にわたり豊田市のまちづくりについて説明された。知多半田部会部会員を中心とした参加者
23名が受講し、豊田市のまちづくりの歩みについて熱心に耳を傾けた。
　杉本氏のまちづくり会社としてエリアとの関わりについてのお話では先進的な事例を学ぶことがで
き、質疑応答においても活発な意見交換が行われ、半田市のまちづくりにおいても学びの多い時間と
なった。     

半田市中心市街地活性化協議会 

　2月25日、当所にて表記会合を開催。当日は、半田市中心市街地活性化基本計画についての協
議を中心に行った。
　冒頭、中埜会長から「先進事例を見ても、まちづくりは、長期に亘って行われているため、官民協働
の継続が鍵となる。今後も官と民が手を組んでいくようにしたい」と挨拶があった。尚、協会での意見を
基に、半田市へ意見書も提出し、半田市中心市街地活性化基本計画が動き出す。

知多半田部会/勉強会を開催

　2月20日、当所にて、まちづくり勉強会「ムカシとミライをつなぐまちづくり」を開催。事業者、地域住民ら50名が参加した。
　第一部は講義形式の勉強会として、講師に㈱緑葉社・代表取締役の畑本康介氏をお招きし、兵庫県たつの市を拠点として展開す
る、民間主導による面的な地域再生投資について、同社の取り組みを学んだ。
　「うすくち醤油発祥の地」として、醸造業で栄えた龍野城下の商家まち・醸造まちのたつの市は、伝統的建造物が街並みを形成。課題
であった街並みの継承に、民間・地域主体の多様な投資循環を仕組みとして取り組んでおり、2015年をスタートとして、市民を主に投じ
られた金額、それに伴う商店会加盟事業所を伸長させている。利益を優先させることなく、また、補助金に依存しない、公的志向に根差し
た民間投資を基軸として、多くの共感を創出し、地域価値の創造、地域住民の暮らしの質的向上を実現。地域を良い方向へと促し、好
循環を生み出すプラットフォームの構築へと繋げている。　
　半田駅前エリアは、商家等歴史的建造物がたたずまいを残し、合わせてJR武豊線の高架化と土地区画整理事業が進む地域。これ
からのまちづくりを鍵を学ぶ有意義な勉強会となった。

半田駅前部会／勉強会を開催
　2月13日、あいち産業振興機構と三河・知多地区の商工会議所が主催で、地域商談会（三
河・知多会場）が刈谷市産業振興センターで開催された。本商談会は、中小企業の受注機会
の増大および新規取引先の開拓を図るために、発注企業と受注企業が一堂に会し、対面方
式により具体的な商談または意見・情報交換をしていただく企業間の出会いの場である。
　独自の技術や自社製品をお持ちの中小企業の皆様、新たなビジネスパートナーの発掘や発
注企業と直接商談できる絶好の機会の場として、発注企業83社以上、受注企業数214社
（半田市内４社）という多数の企業に申込みがあり、商談をいただいた。

受注機会の増大、新規取引先の開拓を図るため、地域商談会（三河・知多会場）を開催

代表幹事／木村　聡（㈱興和工業所）

前職：業務監査部 検査役
出身：愛知県岩倉市
年齢：４６歳　
趣味：野球
抱負：地域のお役に立てるよう、
活動してまいります
転任者：平野 正樹
転任先：営業統轄部営業推進役

（株）大垣共立銀行
半田支店長
浅井　勲 氏

前職：名古屋支店中部営業部次長
出身：愛知県名古屋市
年齢：60歳
趣味：スキー、模型
抱負：地域の発展に役立てる様、
精一杯頑張ります
転任者：嶽見 典男
転任先：本社中部アカウントセールス部

日本通運（株）
半田事業所長
山田 尚路 氏

就任

第4回総会を開催

部会長／野々村照義（半田市商店街連合会・理事長）

会長／中埜喜夫（当所副会頭）

部会長／水野貴之（㈱はんだ賑わいビル開発・代表取締役）

ゲッポウ4月号.indd   9ゲッポウ4月号.indd   9 2025/03/24   12:352025/03/24   12:35



M
K

★★★■　 25B01488_ ゲッポウ 4 月号 _ 版管 267306-01
半田商工会議所様 _W210mm × H297mm 地

天

地

天

P10

〒475-0033　半田市日東町４番29　　　　TEL 0569-24-6710
〒448-8650　刈谷市朝日町２丁目１番地　TEL 0566-24-8441
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サービス利用の流れ
　＜STEP1＞ 申込   発行月の前月...5日まで
　＜STEP2＞ 納品   発行月の前月...15日まで
　　 上記が土日祝日の場合、前営業日を締切とします

同封サーピスをこ利用いたたいたチラシデータは、折込月の当所メールマガジン及びHPでも．皆様にご察内いたします

カイギショゲッポウ
チラシ同封サービス料金変更のご案内

通常価絡（当所会員事業所） 38,500円（税込）

ゲッポウ誌面広告
（カラー・モノクロ等）利用事業所 19,250円（税込）

展示ケース・ディスプレイスタンド
利用事業所  19,250円（税込）

（料金は1回あたり）

ご利用にあたって
　〇半田商工会議所会員事業所のみ利用できます
　〇A４サイズにて、2,500部を納品ください

福祉共済課だより

■ご本人の同意をいただいた方を順次ご紹介していきます■

英彦さんのコメント
大きな存在に育ってください

toiro photograph　
日置英彦さん二女　時環（ときわ）さん
（令和６年９月20日ご誕生）

お
め
で
と
う

　
　
ご
ざ
い
ま
す

祝

あおぞら共済より加入者の皆様に、お祝い金を贈らせていただきました

ご出産おめでとうございます

お問合わせ : 当所福祉共済課 TEL／21-0311

「あおぞら共済」には、半田商工会議所独自制度（見舞金・
祝金）が付帯されております。
見舞金や祝金の請求お手続きには請求期限があります。
支払事由が生じた時から祝金は６ヵ月以内、見舞金は３年
以内にご請求いただかないと無効になってしまいますので
ご注意をお願いします。

＜見舞金＞
・病気による入院見舞金（5日以上または20日以上）
・ケガによる通院見舞金（5日以上）
・介護支援助成金（同居両親の公的介護認定）
＜祝金＞
・結婚祝金　　　　　・出産祝金　　
・小学校入学祝金　　・中学校卒業祝金

お手続き漏れがないか今一度ご確認してください。

あおぞら共済の自家給付　
手続き忘れございませんか？
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文化財を活かしたチャレンジ
　文化財を単なる保存対象にとどめず、新たな価値を生み出す取り組みが始まっています。文化庁の「全国各地の魅力的な文化
財活用推進事業」に採択され、半田の貴重な文化財を活用したさまざまな体験プログラムを実施しました。

文責　特定非営利活動法人半田市観光協会 事務局長　 榊原宏

文化財を活用したこれらの試みは、観光資源としての可能性を広げるとともに、地域の歴史を身近に感じられる貴重な機会となりま
した。半田には、過去から現在、そして未来へとつながる文化資源が数多く存在します。この価値をさらに高め、地域産業との結びつ
きを強めながら、丁寧に伝えていくことが重要です。今後も新たな可能性を探りながら、より魅力的な体験を創出していきます。

旧伊東合資会社を舞台に、日本酒と料理のペアリングを楽しむイベント
「敷嶋の記憶と未来」を開催しました。歴史的な酒蔵での特別ディナーは、
訪れた方々に深い印象を与え、特に酒蔵の雰囲気や日本酒との組み合
わせが好評でした。

酒蔵で味わうガストロノミー
旧中埜半六邸では、「半田の発酵文化と米の魅力」をテーマに、かまどを
使った炊飯体験を実施。地元食材を活かした特別ディナーとともに、発酵
文化の奥深さを伝えました。特に炊飯体験のユニークさが印象的で、食
材の魅力を活かした料理も高い評価を得ました。

かまど炊きと発酵文化の体験

国指定重要文化財・小栗家住宅では、明治時代の歴史を体感するプログラ
ムを実施。明治天皇の夕食を再現した特別メニューや、掛け軸・障子を活用し
た光の演出が好評で、歴史の奥行きを感じる体験となりました。

明治の光と歴史を感じる夜

インバウンド専用HP

巻末コラム

自分の利益だけを考えるので
はなく、お客様に満足してもら
うと同時に、社会貢献もできる
のがよい商売であるという、近
江商人の心得を表したもの。

世間

買い手売り手

三
方
よ
し

　令和7年度がスタートしました。市内で大きな動きと言えば、市立半田病院が新たに「知多半島総合医療センター」として運営を開始。
知多半島の中央部に開設されたことにより、半島全域の救命救急センターとしての役割はもちろん、がんや脳疾患の治療などの高度専門
医療を域内で実現でき、災害時には津波や高潮のリスクを回避しての災害医療の核ともなる（同センターHP抜粋）。そんな高水準の施
設が身近に存在することは、何よりもの安心感をもたらしてくれているのではないでしょうか。
　と同時に役割を終えた旧半田病院は解体の方向のようで、お別れが近いのは間違いありません。とりわけ私は小学校を卒業するまで同
じ東洋町2丁目内に住んでいたこともあり、特別な思いが募ります。
　旧半田病院は、現在の雁宿ホールの場所から昭和57（1982）年に移転、私が小学2年生の時。建設工事が始まった頃のことも鮮
明に覚えています。目と鼻の先の保育園に通っていた私は、複数そびえ立つ重機・パイルドライバーを園庭から見上げては、杭を打ち付け
るカーン、カーンという音が広範囲にこだまするのを毎日聞いていました。小学校へ入学してからは病院の正門前を横切るのが通学路。工
事車両が行き交う砂埃の記憶で、いつしか柵ができ、植栽も剪定され、敷地の中央には特撮映画の要塞を連想させるような巨大な建物
が姿を現しました。実家のアルバムには無人の病院内で撮影した写真が数枚、おそらく一般向けの内覧会に近場だからと足を運んだのか
と。以後、病院と隣り合わせの生活が始まったものの、縁遠い存在でもありました。選ばれた人しか行けない、むやみに敷地に入ってはいけ
ないという幼心に妙な強迫観念を抱いていたようです。現にケガをしても、働く母親の帰宅を待ってから夕方に少し離れた町医者に行くのが
常。小学6年生の夏休みに初めて一人で昼間の半田病院を受診しました。友人宅へ行くかのように自転車を漕ぎ、院内に歯医者があった
ことにも驚きましたが、私を少しだけ大人に近づけてくれた場所でもありました。高校卒業時にはケガで入院・手術も経験し、部活の送別会に
参加できず一生悔いが残ると思いきや、送別会終了後に同級生、後輩たちが病院に駆け付けてくれ、人目をはばからず涙したことも。
　そんな数多くの思い出を残しながら、もうすぐ旧病院は姿を消します。まちの姿はどんどん変わりますが、人生終えるその日まで、しっかり心
に留めておこうと思います。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　森　啓貴

                                                                                    　　　　　　　　　　　　

登場者募集中！ あなたの周りに輝いている方はいらっしゃいませんか ！ 男性・女性・自薦・他薦は問いません。
ご連絡をお待ちしています。 TEL.21-0311(広報チーム）

20年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！

酒井 元子さん　

とーくさろん

　女性会設立20周年という節目の年に会長の重積をお受けすること
にしました。「私で良いのか？」と悩みましたが、会員の皆様に助けてい
ただきながら、この1年頑張って行きたいと思います。皆様、宜しくお願
いします。　女性会に入会して１０年、日々の活動に女性ならではの力
を発揮される姿を拝見するうちに、私も刺激を受け楽しみながら活動し
ています。いろんな事業で皆様の力に感動をいただいてきました。今ま
で気にかけながらご縁のなかった、子ども食堂やフードドライブでは底知
れない力を持つ皆様が集結すると最強のパワーとなり、大きな事業とな
ると改めて感じ、感慨深いものがありました。また、入会前は家と会社と
の往復で限られたお友達との交流でしたが、女性会で様々な職種の方
とお会いでき、お知り合いも増えました。家業で経理を担当する私はお
客様と『顔の見えない関係』で、直接お礼が言えないことに歯がゆさを
感じていました。入会後は活動等を通じて、お客様に感謝の気持ちを
直接お伝えする機会も出来、入会して本当に良かったと思っています。
これからも多くの方との出会いを楽しみにしています。　
　この4月から１０年に一度の大事業である２０周年事業を展開しま
す。女性会の立ち上げ、育んでこられた先輩方の活動や想いをリスペ
クトし、スローガンは『２０年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！」とし
ました。女性会の未来を始め、子ども支援、半田市の活性化、住みやす
い街、出会い、交流の場を作り未来の人口増加へ繋げるなど、明るい
未来を想像し、いろんな事業展開をしていきたいと思っています。また、
通常、３委員会が独自で多彩な事業を主催してきましたが、本年度事
業は合同事業として会員一丸となって開催します。メンバーが張り切っ
て企画中です。楽しみにしていてください。　
　女性会の活動は家業あってのもので、私も仕事と女性会活動の配
分に悩んだこともありました。ついつい楽しい活動に目が向き、女性会
に注力しがちな気持ちにブレーキをかけた時もありました（笑）。昭和4年
『酒井印刷所』を設立した弊社は、平成11年地域情報誌『Step』の発
刊以来、知多半島のお店や企業の応援を目標にしてきました。そのノウ
ハウを活かし地域創生を目的とした『ココジモプロジェクト』『オリーブプ
ロジェクト』『動画マーケティング（ちたたびTik tok）』を展開しています。

　昨年1年間は新事業（就労継続支援A型事業
所『サイラス』）の立ち上げに関わり、こちらの準備
に注力しました。制度の勉強から始め、書類の山に
囲まれながら、同業者さんに情報をいただき、昨年11
月にようやくオープンすることができました。12月には見学
や体験希望者が知多半島各地から来られ、働く場所を求めている障が
いをお持ちの方が沢山いらっしゃることに驚きました。個々の能力やニー
ズに合わせた就労支援や訓練を提供し、仕事に必要なスキルを身につ
け、その方の目標に合わせた社会復帰を応援します。一言で障がいと
言っても、お一人おひとり性質は様々で、多様な仕事が求められます。そ
こにはグループ会社からの仕事を請け負ったり、地域の企業様からお仕
事をいただけたり、これまでの出会いに感謝しております。全国には働き
たいけど働く場所がない障がいをお持ちの方が、960万人いらっしゃる
とお聞きしています。その方たちのお力になりたいと思います。
　『Step』がご縁で、素敵な出会いもありました。「知多半島をオリーブ
半島にしたい」という情熱に感銘を受け、『オリーブプロジュエクト』に着
手し、昨秋で２回目の搾油を終えました。知多半島産100％のオリーブ
オイルを生産するためのオリーブ栽培農家を増やし、地域活性化のお
手伝いができればと思っています。今、弊社も４００坪の畑地にオリーブ
の苗を植える準備をしています。秋までに植え終えてどんどん新しい畑も
開拓したいと考えています。　
　高校の同級生でもある主人はチャレンジャーです。初代が印刷所を
設立する前はカブトビール瓶のこもづくり、半田港が活況を極めた時は
海で働く沖中士のために一文菓子屋を商っていたと聞いています。主
人もまた、時代の流れに敏感で要請に応えています。その動きに、時に
はハラハラドキドキすることもありますが（笑）、私もその波に乗って楽し

んでいます。これからどんなことが起き、どんな出会い
があるのか？ワクワクしています。　
　弊社のモットーである『人をつなぎ、地域をつな
ぎ、時代をtsunag』ために、お役に立ちたいと思
っています。
　

■ 半田市栄町3ｰ123　■TEL.21-2051　 

『ココジモプロジェクト』
知多もめん使用のトートバッグ

『オリーブプロジェクト』

ココジモ 就労継続支援A型事業所
silus

知多印刷HP
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文化財を活かしたチャレンジ
　文化財を単なる保存対象にとどめず、新たな価値を生み出す取り組みが始まっています。文化庁の「全国各地の魅力的な文化
財活用推進事業」に採択され、半田の貴重な文化財を活用したさまざまな体験プログラムを実施しました。

文責　特定非営利活動法人半田市観光協会 事務局長　 榊原宏

文化財を活用したこれらの試みは、観光資源としての可能性を広げるとともに、地域の歴史を身近に感じられる貴重な機会となりま
した。半田には、過去から現在、そして未来へとつながる文化資源が数多く存在します。この価値をさらに高め、地域産業との結びつ
きを強めながら、丁寧に伝えていくことが重要です。今後も新たな可能性を探りながら、より魅力的な体験を創出していきます。

旧伊東合資会社を舞台に、日本酒と料理のペアリングを楽しむイベント
「敷嶋の記憶と未来」を開催しました。歴史的な酒蔵での特別ディナーは、
訪れた方々に深い印象を与え、特に酒蔵の雰囲気や日本酒との組み合
わせが好評でした。

酒蔵で味わうガストロノミー
旧中埜半六邸では、「半田の発酵文化と米の魅力」をテーマに、かまどを
使った炊飯体験を実施。地元食材を活かした特別ディナーとともに、発酵
文化の奥深さを伝えました。特に炊飯体験のユニークさが印象的で、食
材の魅力を活かした料理も高い評価を得ました。

かまど炊きと発酵文化の体験

国指定重要文化財・小栗家住宅では、明治時代の歴史を体感するプログラ
ムを実施。明治天皇の夕食を再現した特別メニューや、掛け軸・障子を活用し
た光の演出が好評で、歴史の奥行きを感じる体験となりました。

明治の光と歴史を感じる夜

インバウンド専用HP

巻末コラム

自分の利益だけを考えるので
はなく、お客様に満足してもら
うと同時に、社会貢献もできる
のがよい商売であるという、近
江商人の心得を表したもの。

世間

買い手売り手

三
方
よ
し

　令和7年度がスタートしました。市内で大きな動きと言えば、市立半田病院が新たに「知多半島総合医療センター」として運営を開始。
知多半島の中央部に開設されたことにより、半島全域の救命救急センターとしての役割はもちろん、がんや脳疾患の治療などの高度専門
医療を域内で実現でき、災害時には津波や高潮のリスクを回避しての災害医療の核ともなる（同センターHP抜粋）。そんな高水準の施
設が身近に存在することは、何よりもの安心感をもたらしてくれているのではないでしょうか。
　と同時に役割を終えた旧半田病院は解体の方向のようで、お別れが近いのは間違いありません。とりわけ私は小学校を卒業するまで同
じ東洋町2丁目内に住んでいたこともあり、特別な思いが募ります。
　旧半田病院は、現在の雁宿ホールの場所から昭和57（1982）年に移転、私が小学2年生の時。建設工事が始まった頃のことも鮮
明に覚えています。目と鼻の先の保育園に通っていた私は、複数そびえ立つ重機・パイルドライバーを園庭から見上げては、杭を打ち付け
るカーン、カーンという音が広範囲にこだまするのを毎日聞いていました。小学校へ入学してからは病院の正門前を横切るのが通学路。工
事車両が行き交う砂埃の記憶で、いつしか柵ができ、植栽も剪定され、敷地の中央には特撮映画の要塞を連想させるような巨大な建物
が姿を現しました。実家のアルバムには無人の病院内で撮影した写真が数枚、おそらく一般向けの内覧会に近場だからと足を運んだのか
と。以後、病院と隣り合わせの生活が始まったものの、縁遠い存在でもありました。選ばれた人しか行けない、むやみに敷地に入ってはいけ
ないという幼心に妙な強迫観念を抱いていたようです。現にケガをしても、働く母親の帰宅を待ってから夕方に少し離れた町医者に行くのが
常。小学6年生の夏休みに初めて一人で昼間の半田病院を受診しました。友人宅へ行くかのように自転車を漕ぎ、院内に歯医者があった
ことにも驚きましたが、私を少しだけ大人に近づけてくれた場所でもありました。高校卒業時にはケガで入院・手術も経験し、部活の送別会に
参加できず一生悔いが残ると思いきや、送別会終了後に同級生、後輩たちが病院に駆け付けてくれ、人目をはばからず涙したことも。
　そんな数多くの思い出を残しながら、もうすぐ旧病院は姿を消します。まちの姿はどんどん変わりますが、人生終えるその日まで、しっかり心
に留めておこうと思います。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　森　啓貴

                                                                                    　　　　　　　　　　　　

登場者募集中！ あなたの周りに輝いている方はいらっしゃいませんか ！ 男性・女性・自薦・他薦は問いません。
ご連絡をお待ちしています。 TEL.21-0311(広報チーム）

20年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！

酒井 元子さん　

とーくさろん

　女性会設立20周年という節目の年に会長の重積をお受けすること
にしました。「私で良いのか？」と悩みましたが、会員の皆様に助けてい
ただきながら、この1年頑張って行きたいと思います。皆様、宜しくお願
いします。　女性会に入会して１０年、日々の活動に女性ならではの力
を発揮される姿を拝見するうちに、私も刺激を受け楽しみながら活動し
ています。いろんな事業で皆様の力に感動をいただいてきました。今ま
で気にかけながらご縁のなかった、子ども食堂やフードドライブでは底知
れない力を持つ皆様が集結すると最強のパワーとなり、大きな事業とな
ると改めて感じ、感慨深いものがありました。また、入会前は家と会社と
の往復で限られたお友達との交流でしたが、女性会で様々な職種の方
とお会いでき、お知り合いも増えました。家業で経理を担当する私はお
客様と『顔の見えない関係』で、直接お礼が言えないことに歯がゆさを
感じていました。入会後は活動等を通じて、お客様に感謝の気持ちを
直接お伝えする機会も出来、入会して本当に良かったと思っています。
これからも多くの方との出会いを楽しみにしています。　
　この4月から１０年に一度の大事業である２０周年事業を展開しま
す。女性会の立ち上げ、育んでこられた先輩方の活動や想いをリスペ
クトし、スローガンは『２０年の歩み、愛と感謝を未来につなげよう！」とし
ました。女性会の未来を始め、子ども支援、半田市の活性化、住みやす
い街、出会い、交流の場を作り未来の人口増加へ繋げるなど、明るい
未来を想像し、いろんな事業展開をしていきたいと思っています。また、
通常、３委員会が独自で多彩な事業を主催してきましたが、本年度事
業は合同事業として会員一丸となって開催します。メンバーが張り切っ
て企画中です。楽しみにしていてください。　
　女性会の活動は家業あってのもので、私も仕事と女性会活動の配
分に悩んだこともありました。ついつい楽しい活動に目が向き、女性会
に注力しがちな気持ちにブレーキをかけた時もありました（笑）。昭和4年
『酒井印刷所』を設立した弊社は、平成11年地域情報誌『Step』の発
刊以来、知多半島のお店や企業の応援を目標にしてきました。そのノウ
ハウを活かし地域創生を目的とした『ココジモプロジェクト』『オリーブプ
ロジェクト』『動画マーケティング（ちたたびTik tok）』を展開しています。

　昨年1年間は新事業（就労継続支援A型事業
所『サイラス』）の立ち上げに関わり、こちらの準備
に注力しました。制度の勉強から始め、書類の山に
囲まれながら、同業者さんに情報をいただき、昨年11
月にようやくオープンすることができました。12月には見学
や体験希望者が知多半島各地から来られ、働く場所を求めている障が
いをお持ちの方が沢山いらっしゃることに驚きました。個々の能力やニー
ズに合わせた就労支援や訓練を提供し、仕事に必要なスキルを身につ
け、その方の目標に合わせた社会復帰を応援します。一言で障がいと
言っても、お一人おひとり性質は様々で、多様な仕事が求められます。そ
こにはグループ会社からの仕事を請け負ったり、地域の企業様からお仕
事をいただけたり、これまでの出会いに感謝しております。全国には働き
たいけど働く場所がない障がいをお持ちの方が、960万人いらっしゃる
とお聞きしています。その方たちのお力になりたいと思います。
　『Step』がご縁で、素敵な出会いもありました。「知多半島をオリーブ
半島にしたい」という情熱に感銘を受け、『オリーブプロジュエクト』に着
手し、昨秋で２回目の搾油を終えました。知多半島産100％のオリーブ
オイルを生産するためのオリーブ栽培農家を増やし、地域活性化のお
手伝いができればと思っています。今、弊社も４００坪の畑地にオリーブ
の苗を植える準備をしています。秋までに植え終えてどんどん新しい畑も
開拓したいと考えています。　
　高校の同級生でもある主人はチャレンジャーです。初代が印刷所を
設立する前はカブトビール瓶のこもづくり、半田港が活況を極めた時は
海で働く沖中士のために一文菓子屋を商っていたと聞いています。主
人もまた、時代の流れに敏感で要請に応えています。その動きに、時に
はハラハラドキドキすることもありますが（笑）、私もその波に乗って楽し

んでいます。これからどんなことが起き、どんな出会い
があるのか？ワクワクしています。　
　弊社のモットーである『人をつなぎ、地域をつな
ぎ、時代をtsunag』ために、お役に立ちたいと思
っています。
　

■ 半田市栄町3ｰ123　■TEL.21-2051　 

『ココジモプロジェクト』
知多もめん使用のトートバッグ

『オリーブプロジェクト』

ココジモ 就労継続支援A型事業所
silus

知多印刷HP
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