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半田港運株式会社

衣浦ポートサービス株式会社

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　鳥居 秀司 代表取締役社長　伊藤 久人

AEO倉庫業者
AEO通関業者

表紙‥‥地元企業で働くアナタ。伝統を紡ぐアナタ。夢に向かって歩むアナタ。夢叶えてイキイキ働くアナタ･････半田で笑顔で輝いている方をご紹介します。

半田商工会議所女性会 令和８年度会長・ファミリープラザ マルアイ　㈱丸愛　　　　越智澄江 さん
多様な異業種のメンバーから刺激やヒントをいただき、成長の場所であった女性会の令和８年度会長に就任。女性会の良さを知っていただくために「先
ずは参加していただきたい」。婚活事業・防災セミナー・子ども支援を柱に挙げ、事業参加者の楽しそうな様子や笑顔を見ることは多いが、メンバー
も楽しく笑顔が弾けるような事業を企画したいと語る。

　２０１０年４月、人生の糧の“始まり”だった。ご主人と一緒に居酒屋
らんの開業、長女の誕生、そして「横の繋がりが出来るよ」と青年部入
会の誘いを受けた。長年の友人（青年部メンバー）からも「籍だけでも
入れておいたら」と言われ、「有意義な会だから熱心に薦めてくれるの
だろう」とその言葉に従った。だがスタートしたばかりの家業と子育て
の両立は、思いのほか時間も取られ苦労も多かった。
　「5年ほどのスリープ期間も、誘ってくれた友人がメンバーと一緒に
店に来てくれ主人と仲良くなり、人見知りの私とも気楽に話をしてくれ
て、青年部に関わりやすい環境を作ってくれていました。でも参加でき
ていない罪悪感もあり、退会しようと何度も考えたこともありました。店
の営業に差し障りがなかったら、自由にしていいよという主人に背中を
押され、両親に子どものお世話をお願いし、少しずつ仕事終了後や定
休日に青年部活動に参加するようにしました」
　『青年部が好き』と公言し、日々の活力にもなっているが、2020年
常熱交流委員会時代はコロナ禍で事業活動の自粛により何も出来
なかったが、卒業式の設営を通じて仲間と繋がり、有り難さを感じた。
この年度がきっかけとなり翌年総務委員長に就任し、かつて感動した
メンタルトレーナー・大嶋啓介氏の講演を、委員会の研修事業として
カタチにしようと行動を起こしたが、講師料の予算が足りないという現
実に突き当たった。補助金を受けようという委員の助言・講師の日程
調整・会場設定等をメンバーたちと検討を重ね、市民に向けた講演会
は大成功を収めた。「講演会よかったね。由香里さんが会長もありだよ
ね」「そろそろ女性会長を出さないとね」という声が、沸き起こってきた。
　「それまでは“ノリ”で言っているし、私のことじゃあないよねと思って
いて、2年位前から真剣に言われても断り続けていました。でもある時
逃げているだけではダメで、きちんとその声に応えなければいけないと
思いました。また『やっておけば良かった』と後悔しないかなと自分と向
き合い、言葉をかけてくれるのは有難い、受けようと決心しました」
　初めて委員長を引き受ける時も、会長の要請があった時も、由香里
さんが役に就くことを了承するように、メンバーたちがご主人を粘り強く
説得した。メンバーとご主人の関係も良好で、日々の会話から青年部
活動を理解しているご主人にとって、『了承』は成長していく由香里さ
んを応援する証だったようだ。

　「スローガンは『今を楽しみ、未来を描く』です。諸先輩からの教え等
を基本方針に反映し、得意・不得意を足し合おう。人から学ぼう。自ら
臨もう。みんなに活躍の場をつくろう。感謝を伝えよう。大きな挑戦を、
みんなで成し遂げようということを大切にしていきたいと考えます。７つ
の委員会（総務広報委員会、研修委員会、交流委員会、地域委員
会、渉外委員会、未来共創プロジェクト、山車プロジェクト）が一致団
結して、本会の長期的な意思（NEXT10宣言）に基づき青年部の未
来に繋げていただきたいと思っています。青年部では個人では出来な
いことも、様々な職種のメンバーの力を借りれば実現でき、やれないこ
とはないと思っています。そのためには互いを知ることで、まずは参加し
てください。きっと青年部の素晴らしさを体感できます。私も青年部の
みんなに支えられて今があり、周りに恵まれみんながいたからここまで
来れました。これから、そのご恩をどう返していくのかが私の課題です」
　『緩衝材的な存在の人』と形容する周りからの声もあり、かつて諸
先輩から手を差し伸べていただいたように、誰かが困難な時に声を掛
け、人と人を繋いでいく。フレンドリーな本来の資質と自然体で接する
姿勢が相まって、それらは自身の財産になり大きな強みとなっている。
人と人が繋がり絆を深めていくことが青年部の魅力と語るように活動
を通して、また「一緒にやろう」と誘われたトライアスロン・登山・マラソ
ン・ゴルフと趣味を通してメンバーと繋がり、成長してきた。
　「家業の居酒屋らんは共に歩む家族と夢を追う場所です。カフェを
やりたかった私に、パティシエを目指す娘から「なっちゃんがカフェ作っ
てあげるわ」と頼もしい言葉をもらい、縁あってぶどう農家を継ぐ長男と
将来はコラボ出来たらと、楽しみに待っています。アットホームな当店
は富山の旬な食材（ブリ、白エビ、ホタルイカなど）、らんちゃん焼き（店
主自慢の鉄板料理）などや、こだわり抜いた日本酒の数々がお薦めで
す。料理の美味しさ、接客・サービスが良かったよという声をいただくの
はやりがいに繋がってきます」
　『子どもは生きがい』と娘さんとの時間を何よりも大切にする。（長
男は独立）お店が早く終わった９時、１０時頃から近場にドライブに行
き、休日には娘さんの好きな京都へ車を走らせる。時には『娘さんの育
ての親』の実母も同行して親子３代で旅に出る。
　２０２６年4月、青年部会長として、高校生になった娘さんの最大の
理解者として、ご主人のベストパートナーとして、ネイリストとして、次な
る“始まり”のスタートラインに立った。　

半田商工会議所青年部 令和8年度会長　
居酒屋らん

河村 由香里 氏
今を楽しみ、未来を描く

１９７９年半田市生まれ、在住。９７年愛知県立半田農業高校卒業。飲食関係に勤め、2010年、『居酒屋らん』
開業。同年当所青年部入会。以後、副委員長、委員長、監事、副会長を経て、令和8年度（2026年）会長。

　『やってみたい』と思うと勢いで始めてしまいます。調理師免許もその勢いで取りました（笑）。その後、細かい作業が好きなのでネイルをしてみたいと軽い気
持ちで始めたら楽しくなって、もっと極めたいと思い、スクールに通ったりセミナーに行ってネイリストの資格を取りました。お店の定休日にはネイルサロンに勤
めていたこともありました。娘が小学校に上った時に、子どもがいる間は家にいたいと『居酒屋
らん』の2階でネイルサロンを始め、もっときちんとやりたいと2年前からは花園町に女性専用
サロン『Rn.（アールエヌ）』を開業して、らんの定休日（水・木曜日・要予約）に営業しています。
　お客様から「これでまた１ヶ月間頑張れるわ」「１ヶ月に一度ここに来るのを楽しみにしている
の」という言葉をいただくことはとても嬉しいですね。私も頑張ろうという気持ちをいただいてい
ます。ちょっとしたオシャレでモチベーションが上がるなんて、ネイルの力は素晴らしいと感じて
います。ネイルを学びたい方もぜひお越しください。マンツーマンで対応いたします。
　今も休み無く働きっぱなしですが、ネイルも好き、お店も好き、青年部のみんなも好き、家族
も大好き、好きなものに囲まれていて幸せです。人生楽しんでいます。
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半田港運株式会社

衣浦ポートサービス株式会社

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　浅野　皇

代表取締役社長　鳥居 秀司 代表取締役社長　伊藤 久人

AEO倉庫業者
AEO通関業者

表紙‥‥地元企業で働くアナタ。伝統を紡ぐアナタ。夢に向かって歩むアナタ。夢叶えてイキイキ働くアナタ･････半田で笑顔で輝いている方をご紹介します。

半田商工会議所女性会 令和８年度会長・ファミリープラザ マルアイ　㈱丸愛　　　　越智澄江 さん
多様な異業種のメンバーから刺激やヒントをいただき、成長の場所であった女性会の令和８年度会長に就任。女性会の良さを知っていただくために「先
ずは参加していただきたい」。婚活事業・防災セミナー・子ども支援を柱に挙げ、事業参加者の楽しそうな様子や笑顔を見ることは多いが、メンバー
も楽しく笑顔が弾けるような事業を企画したいと語る。

　２０１０年４月、人生の糧の“始まり”だった。ご主人と一緒に居酒屋
らんの開業、長女の誕生、そして「横の繋がりが出来るよ」と青年部入
会の誘いを受けた。長年の友人（青年部メンバー）からも「籍だけでも
入れておいたら」と言われ、「有意義な会だから熱心に薦めてくれるの
だろう」とその言葉に従った。だがスタートしたばかりの家業と子育て
の両立は、思いのほか時間も取られ苦労も多かった。
　「5年ほどのスリープ期間も、誘ってくれた友人がメンバーと一緒に
店に来てくれ主人と仲良くなり、人見知りの私とも気楽に話をしてくれ
て、青年部に関わりやすい環境を作ってくれていました。でも参加でき
ていない罪悪感もあり、退会しようと何度も考えたこともありました。店
の営業に差し障りがなかったら、自由にしていいよという主人に背中を
押され、両親に子どものお世話をお願いし、少しずつ仕事終了後や定
休日に青年部活動に参加するようにしました」
　『青年部が好き』と公言し、日々の活力にもなっているが、2020年
常熱交流委員会時代はコロナ禍で事業活動の自粛により何も出来
なかったが、卒業式の設営を通じて仲間と繋がり、有り難さを感じた。
この年度がきっかけとなり翌年総務委員長に就任し、かつて感動した
メンタルトレーナー・大嶋啓介氏の講演を、委員会の研修事業として
カタチにしようと行動を起こしたが、講師料の予算が足りないという現
実に突き当たった。補助金を受けようという委員の助言・講師の日程
調整・会場設定等をメンバーたちと検討を重ね、市民に向けた講演会
は大成功を収めた。「講演会よかったね。由香里さんが会長もありだよ
ね」「そろそろ女性会長を出さないとね」という声が、沸き起こってきた。
　「それまでは“ノリ”で言っているし、私のことじゃあないよねと思って
いて、2年位前から真剣に言われても断り続けていました。でもある時
逃げているだけではダメで、きちんとその声に応えなければいけないと
思いました。また『やっておけば良かった』と後悔しないかなと自分と向
き合い、言葉をかけてくれるのは有難い、受けようと決心しました」
　初めて委員長を引き受ける時も、会長の要請があった時も、由香里
さんが役に就くことを了承するように、メンバーたちがご主人を粘り強く
説得した。メンバーとご主人の関係も良好で、日々の会話から青年部
活動を理解しているご主人にとって、『了承』は成長していく由香里さ
んを応援する証だったようだ。

　「スローガンは『今を楽しみ、未来を描く』です。諸先輩からの教え等
を基本方針に反映し、得意・不得意を足し合おう。人から学ぼう。自ら
臨もう。みんなに活躍の場をつくろう。感謝を伝えよう。大きな挑戦を、
みんなで成し遂げようということを大切にしていきたいと考えます。７つ
の委員会（総務広報委員会、研修委員会、交流委員会、地域委員
会、渉外委員会、未来共創プロジェクト、山車プロジェクト）が一致団
結して、本会の長期的な意思（NEXT10宣言）に基づき青年部の未
来に繋げていただきたいと思っています。青年部では個人では出来な
いことも、様々な職種のメンバーの力を借りれば実現でき、やれないこ
とはないと思っています。そのためには互いを知ることで、まずは参加し
てください。きっと青年部の素晴らしさを体感できます。私も青年部の
みんなに支えられて今があり、周りに恵まれみんながいたからここまで
来れました。これから、そのご恩をどう返していくのかが私の課題です」
　『緩衝材的な存在の人』と形容する周りからの声もあり、かつて諸
先輩から手を差し伸べていただいたように、誰かが困難な時に声を掛
け、人と人を繋いでいく。フレンドリーな本来の資質と自然体で接する
姿勢が相まって、それらは自身の財産になり大きな強みとなっている。
人と人が繋がり絆を深めていくことが青年部の魅力と語るように活動
を通して、また「一緒にやろう」と誘われたトライアスロン・登山・マラソ
ン・ゴルフと趣味を通してメンバーと繋がり、成長してきた。
　「家業の居酒屋らんは共に歩む家族と夢を追う場所です。カフェを
やりたかった私に、パティシエを目指す娘から「なっちゃんがカフェ作っ
てあげるわ」と頼もしい言葉をもらい、縁あってぶどう農家を継ぐ長男と
将来はコラボ出来たらと、楽しみに待っています。アットホームな当店
は富山の旬な食材（ブリ、白エビ、ホタルイカなど）、らんちゃん焼き（店
主自慢の鉄板料理）などや、こだわり抜いた日本酒の数々がお薦めで
す。料理の美味しさ、接客・サービスが良かったよという声をいただくの
はやりがいに繋がってきます」
　『子どもは生きがい』と娘さんとの時間を何よりも大切にする。（長
男は独立）お店が早く終わった９時、１０時頃から近場にドライブに行
き、休日には娘さんの好きな京都へ車を走らせる。時には『娘さんの育
ての親』の実母も同行して親子３代で旅に出る。
　２０２６年4月、青年部会長として、高校生になった娘さんの最大の
理解者として、ご主人のベストパートナーとして、ネイリストとして、次な
る“始まり”のスタートラインに立った。　
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めていたこともありました。娘が小学校に上った時に、子どもがいる間は家にいたいと『居酒屋
らん』の2階でネイルサロンを始め、もっときちんとやりたいと2年前からは花園町に女性専用
サロン『Rn.（アールエヌ）』を開業して、らんの定休日（水・木曜日・要予約）に営業しています。
　お客様から「これでまた１ヶ月間頑張れるわ」「１ヶ月に一度ここに来るのを楽しみにしている
の」という言葉をいただくことはとても嬉しいですね。私も頑張ろうという気持ちをいただいてい
ます。ちょっとしたオシャレでモチベーションが上がるなんて、ネイルの力は素晴らしいと感じて
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　今も休み無く働きっぱなしですが、ネイルも好き、お店も好き、青年部のみんなも好き、家族
も大好き、好きなものに囲まれていて幸せです。人生楽しんでいます。

ちょっと
一息

中学卒業をお祝いして
RN.Instagram

ゲッポウ4月号.indd   1ゲッポウ4月号.indd   1 2026/03/23   16:542026/03/23   16:54



M
K

★■　 26B01153_ ゲッポウ 4 月号 _ 版管 274436-01
半田商工会議所様 _W210mm × H297mm 地

天

地

天

P2

【連載コラム 会社の未来を守る！事業承継スタートガイド】 

第１０回　事業承継後でも安心！経営サポートの活用法

●半田市 事業承継個別相談会 開催中● 
　　日時：毎月第3月曜日（第3月曜日が祝日の場合、翌日の火曜日） 
　　　      ①10：00～11：00　/　②11：30～12：30 
      場所：半田市役所会議室　　予約方法：相談希望日の１週間前までに半田市商工企業立地課へ申込み

詳細・申込・
予約状況はこちら ▶ 

■ 承継直後に起こりやすい課題とは？
　承継後は、「社員との関係づくり」「金融機関との対話」
　「既存取引先との信頼維持」など、目に見えないプレッシャ
　ーが続きます。また、売上減少や資金繰りの不安が重なる
　と、判断が後手に回ることもあります。こうした初期段階で
　の課題整理が、安定経営への分かれ道になります。

■ 相談窓口や専門家を上手に活用
　半田商工会議所では、承継後の経営相談にも対応されて
　います。状況に応じて、他の公的機関とも連携して運営さ
　れています。その際に税理士や中小企業診断士などの有
　資格者が相談に応じ、方向性整理をサポートされています。
　第三者の客観的な視点を取り入れることで、冷静な判断と
　経営の安定につながります。　

■ 安定経営のカギは「早めの相談」
　課題が深刻化してからでは、選択肢は限られます。小さな違
　和感の段階で相談することが、持続的な成長への近道で
　す。一人で抱え込まず、支援制度や相談窓口を活用しまし
　ょう。

　次回予告：「成功事例・失敗事例から学ぶ」
　　実際の事例をもとに、承継の分かれ目を解説します。

  ―― 承継はゴールではなく“新たなスタート” ――

事業承継は社長交代で終わりではありません。むしろ本番はその後です。新体制のもとで、後継者は意思決定、資金繰り、
人材マネジメントなど、これまでとは異なる責任を背負います。だからこそ、承継後の経営サポート体制が重要になります。

愛知県事業承継・引継ぎ支援センターでは、
無料相談を随時受付中です。
「まず話を聞いてみたい」そんな一歩から、私たちは伴走します。        
お申込フォーム：https://shoukei-aichi.go.jp//
 （右上のQRコードから読み取りも可能です）

１月 個別相談会・セミナー   スケジュール
ご相談希望の方は当所までご連絡ください。その他、法律・労務・ITなど随時開催の相談もございます。

4/　6(月)　

4/　8(水)

4/14(火)

4/１6(木)

4/１7(金)

4/21(火)

経営相談（事業計画・各種補助金など）

金融相談（日本政策金融公庫・中小企業事業）
経営相談（事業計画・各種補助金など）
金融相談（日本政策金融公庫・国民生活事業）
税務相談
経営相談（事業計画・各種補助金など）

９：00～1７：０0 

１０00～１２：００

９：00～1７：０0

1０：00～1２：00 

１０：00～1１：０0

９：00～1７：00

4月 個別相談会・セミナー   スケジュール お問合わせ：当所中小企業相談所

経営お役立ち情報
日々の経営に役立つ情報をお届けするコーナーです

Business Support Information

協会けんぽ愛知支部の保険料率が変更となります。

お問い合わせ　全国健康保険協会 愛知支部　
　　　　　　　TEL／052‒８５６‒１４９０ 受付時間／平日８：３０～１７：１５　

健康保険料率

介護保険料率

変更前
10.03%

1.59%

変更後
9.93%
1.62%

・協会けんぽ愛知支部の保険料率及び介護保険料率（40歳から64歳ま  
　での方）は、令和8年3月分（4月納付分）から変更となります。
・令和8年4月分（5月納付分）より子ども・子育て支援金制度が始まります。
・健康保険料、介護保険料、子ども・子育て支援金は労使折半となります。
・40歳から64歳までの方（介護保険第2号被保険者）には、健康保険料
　率と子ども・子育て支援金率に介護保険料率が加わります。
・任意継続被保険者の方は、令和8年4月分から保険料率が変更となります。 
　皆さまのご理解のほどよろしくお願いいたします。

新設 子ども・子育て支援金率　0.23%　 ※令和8年4月分
　（5月納付分）より

令和8年度 社会保険関係の保険料率に関するお知らせ

令和8年度 商業施設助成事業
中心市街地の賑わい創出に挑む事業者を募集します！
半田商工会議所では、半田市の中心市街地及び鉄道駅周辺等の対象区域において、戦略的な商業集積を
図るため、街の活力を生み出す店舗の新設や改装を強力に支援しています。鉄道駅周辺など、特定のエ
リアにおける「お店づくり」は、街全体の魅力を高める重要なピースです。地元の活気を共に支え、次
世代へとつなぐ情熱を持った事業者の皆様の挑戦をお待ちしております。

1. 助成対象となる方
 小売業、サービス業、飲食業 

２. 助成内容（新設・改装）
内装工事および外装工事に要する費用（50万円以上、備品・消費税等を除く）に対し、以下の区分で助成金を
交付します。 ※助成額は「対象経費に助成率を乗じた額」と「上限額」のいずれか低い方の額となります。 

3. 応募について
募集期間：令和8年4月1日から令和8年12月31日まで
　　　　　※予算には上限があり、先着順での受付です。上限に達し次第、期間内でも受付を終了いたします。
申　　請：工事着手の2カ月前までに、当所へご連絡・お申し込みください。
　　　　　※工事着手後の申請は受け付けられません。
着手期限：決定通知日から原則1カ月以内に工事を開始してください。
施工業者：原則として、半田市内の業者による施工が条件です。
　　　　　※市外の業者で施工する場合は、補助金額を0.5を乗じて得た金額となります。

補助率
対象業種及び補助限度額

対象区域
飲食

中心市街地

鉄道駅周辺
商店街区域
幹線道路沿線
来訪者回遊ルート

小売 サービス

◆飲食業
　２/３以内

◆小売業・サービス業
　１/２以内

100万円

100万円

100万円

200万円CLACITY・ウォーカブルルート

出店促進エリア

その他

150万円

対象業種及び補助限度額
補助率対象区域

飲食

中心市街地

鉄道駅周辺
商店街区域
幹線道路沿線
来訪者回遊ルート

小売 サービス

◆飲食業
　２/３以内

◆小売業・サービス業
　１/２以内25万円 ー

ー

50万円

CLACITY・ウォーカブルルート

出店促進エリア

その他

「この計画で助成金は使える？」「申請書類の書き方を教えてほしい」など、
まずは計画の段階で、お気軽に当所までご相談ください。

■
新
設
案
件

　店
舗
を
新
し
く
構
え
る
場
合

■
改
装
案
件

　既
存
店
舗
を

　リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
す
る
場
合

令和８年度の雇用保険料率 （赤字は変更部分）

13.５/1,000

14.５/1,000

15.５/1,000

16.５/1,000

16.５/1,000

17.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

4.５/1,000

4.５/1,000

５/1,000

5.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

8.5/1,000

9/1,000

9.5/1,000

10/1,000

10.5/1,000

11/1,000

5/1,000

5.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

一般の事業

農林水産・
清酒製造の事業

建設の事業

（令和7年度）

（令和7年度）

（令和7年度）

負担金 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

②
事業主負担 ①＋②

雇用保険料率雇用保険二事業
の保険料率

失業等給付金・
育児休業給付の
保険料率事業の種類

＊

（枠内の下段は令和7年4月～令和8年3月の雇用保険料率

※園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定 
　の船員を雇用する事業については一般の事業の率が適用されます。

令和８（202６）年４月１日から令和９（202７）年３月31日
までの雇用保険料率は以下のとおりです。 
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【連載コラム 会社の未来を守る！事業承継スタートガイド】 

第１０回　事業承継後でも安心！経営サポートの活用法

●半田市 事業承継個別相談会 開催中● 
　　日時：毎月第3月曜日（第3月曜日が祝日の場合、翌日の火曜日） 
　　　      ①10：00～11：00　/　②11：30～12：30 
      場所：半田市役所会議室　　予約方法：相談希望日の１週間前までに半田市商工企業立地課へ申込み

詳細・申込・
予約状況はこちら ▶ 

■ 承継直後に起こりやすい課題とは？
　承継後は、「社員との関係づくり」「金融機関との対話」
　「既存取引先との信頼維持」など、目に見えないプレッシャ
　ーが続きます。また、売上減少や資金繰りの不安が重なる
　と、判断が後手に回ることもあります。こうした初期段階で
　の課題整理が、安定経営への分かれ道になります。

■ 相談窓口や専門家を上手に活用
　半田商工会議所では、承継後の経営相談にも対応されて
　います。状況に応じて、他の公的機関とも連携して運営さ
　れています。その際に税理士や中小企業診断士などの有
　資格者が相談に応じ、方向性整理をサポートされています。
　第三者の客観的な視点を取り入れることで、冷静な判断と
　経営の安定につながります。　

■ 安定経営のカギは「早めの相談」
　課題が深刻化してからでは、選択肢は限られます。小さな違
　和感の段階で相談することが、持続的な成長への近道で
　す。一人で抱え込まず、支援制度や相談窓口を活用しまし
　ょう。

　次回予告：「成功事例・失敗事例から学ぶ」
　　実際の事例をもとに、承継の分かれ目を解説します。

  ―― 承継はゴールではなく“新たなスタート” ――

事業承継は社長交代で終わりではありません。むしろ本番はその後です。新体制のもとで、後継者は意思決定、資金繰り、
人材マネジメントなど、これまでとは異なる責任を背負います。だからこそ、承継後の経営サポート体制が重要になります。

愛知県事業承継・引継ぎ支援センターでは、
無料相談を随時受付中です。
「まず話を聞いてみたい」そんな一歩から、私たちは伴走します。        
お申込フォーム：https://shoukei-aichi.go.jp//
 （右上のQRコードから読み取りも可能です）

１月 個別相談会・セミナー   スケジュール
ご相談希望の方は当所までご連絡ください。その他、法律・労務・ITなど随時開催の相談もございます。

4/　6(月)　

4/　8(水)

4/14(火)

4/１6(木)

4/１7(金)

4/21(火)

経営相談（事業計画・各種補助金など）

金融相談（日本政策金融公庫・中小企業事業）
経営相談（事業計画・各種補助金など）
金融相談（日本政策金融公庫・国民生活事業）
税務相談
経営相談（事業計画・各種補助金など）

９：00～1７：０0 

１０00～１２：００

９：00～1７：０0

1０：00～1２：00 

１０：00～1１：０0

９：00～1７：00

4月 個別相談会・セミナー   スケジュール お問合わせ：当所中小企業相談所

経営お役立ち情報
日々の経営に役立つ情報をお届けするコーナーです

Business Support Information

協会けんぽ愛知支部の保険料率が変更となります。

お問い合わせ　全国健康保険協会 愛知支部　
　　　　　　　TEL／052‒８５６‒１４９０ 受付時間／平日８：３０～１７：１５　

健康保険料率

介護保険料率

変更前
10.03%

1.59%

変更後
9.93%
1.62%

・協会けんぽ愛知支部の保険料率及び介護保険料率（40歳から64歳ま  
　での方）は、令和8年3月分（4月納付分）から変更となります。
・令和8年4月分（5月納付分）より子ども・子育て支援金制度が始まります。
・健康保険料、介護保険料、子ども・子育て支援金は労使折半となります。
・40歳から64歳までの方（介護保険第2号被保険者）には、健康保険料
　率と子ども・子育て支援金率に介護保険料率が加わります。
・任意継続被保険者の方は、令和8年4月分から保険料率が変更となります。 
　皆さまのご理解のほどよろしくお願いいたします。

新設 子ども・子育て支援金率　0.23%　 ※令和8年4月分
　（5月納付分）より

令和8年度 社会保険関係の保険料率に関するお知らせ

令和8年度 商業施設助成事業
中心市街地の賑わい創出に挑む事業者を募集します！
半田商工会議所では、半田市の中心市街地及び鉄道駅周辺等の対象区域において、戦略的な商業集積を
図るため、街の活力を生み出す店舗の新設や改装を強力に支援しています。鉄道駅周辺など、特定のエ
リアにおける「お店づくり」は、街全体の魅力を高める重要なピースです。地元の活気を共に支え、次
世代へとつなぐ情熱を持った事業者の皆様の挑戦をお待ちしております。

1. 助成対象となる方
 小売業、サービス業、飲食業 

２. 助成内容（新設・改装）
内装工事および外装工事に要する費用（50万円以上、備品・消費税等を除く）に対し、以下の区分で助成金を
交付します。 ※助成額は「対象経費に助成率を乗じた額」と「上限額」のいずれか低い方の額となります。 

3. 応募について
募集期間：令和8年4月1日から令和8年12月31日まで
　　　　　※予算には上限があり、先着順での受付です。上限に達し次第、期間内でも受付を終了いたします。
申　　請：工事着手の2カ月前までに、当所へご連絡・お申し込みください。
　　　　　※工事着手後の申請は受け付けられません。
着手期限：決定通知日から原則1カ月以内に工事を開始してください。
施工業者：原則として、半田市内の業者による施工が条件です。
　　　　　※市外の業者で施工する場合は、補助金額を0.5を乗じて得た金額となります。

補助率
対象業種及び補助限度額

対象区域
飲食

中心市街地

鉄道駅周辺
商店街区域
幹線道路沿線
来訪者回遊ルート

小売 サービス

◆飲食業
　２/３以内

◆小売業・サービス業
　１/２以内

100万円

100万円

100万円

200万円CLACITY・ウォーカブルルート

出店促進エリア

その他

150万円

対象業種及び補助限度額
補助率対象区域

飲食

中心市街地

鉄道駅周辺
商店街区域
幹線道路沿線
来訪者回遊ルート

小売 サービス

◆飲食業
　２/３以内

◆小売業・サービス業
　１/２以内25万円 ー

ー

50万円

CLACITY・ウォーカブルルート

出店促進エリア

その他

「この計画で助成金は使える？」「申請書類の書き方を教えてほしい」など、
まずは計画の段階で、お気軽に当所までご相談ください。

■
新
設
案
件

　店
舗
を
新
し
く
構
え
る
場
合

■
改
装
案
件

　既
存
店
舗
を

　リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
す
る
場
合

令和８年度の雇用保険料率 （赤字は変更部分）

13.５/1,000

14.５/1,000

15.５/1,000

16.５/1,000

16.５/1,000

17.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

3.５/1,000

4.５/1,000

4.５/1,000

５/1,000

5.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

8.5/1,000

9/1,000

9.5/1,000

10/1,000

10.5/1,000

11/1,000

5/1,000

5.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

6/1,000

6.5/1,000

一般の事業

農林水産・
清酒製造の事業

建設の事業

（令和7年度）

（令和7年度）

（令和7年度）

負担金 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

②
事業主負担 ①＋②

雇用保険料率雇用保険二事業
の保険料率

失業等給付金・
育児休業給付の
保険料率事業の種類

＊

（枠内の下段は令和7年4月～令和8年3月の雇用保険料率

※園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定 
　の船員を雇用する事業については一般の事業の率が適用されます。

令和８（202６）年４月１日から令和９（202７）年３月31日
までの雇用保険料率は以下のとおりです。 
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〒475-0033　半田市日東町４番29　　　　TEL 0569-24-6710
〒448-8650　刈谷市朝日町２丁目１番地　TEL 0566-24-8441

Ｐ5

5

アクサ生命は商工会議所と協力して健康経営を推進しています。

☎

健康経営は、アクサ生命がサポートします！

お問合せ先 知多営業所 0569-23-1021

～さらなる企業の発展のために～～さらなる企業の発展のために～

健康経営に取り組みませんか？健康経営に取り組みませんか？

健康経営優良法人認定の
申請までサポート
※「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。 AXA-A2-2004-0144/847 2020.04.17

商工会議所を活用しませんか？
皆さま、商工会議所をどのくらい活用されていますか？ 「入っているけれど、あまり利用していない」という方もいらっしゃるので
はないでしょうか。しかし実際には、経営のヒントや支援につながるサービスが数多くあります。
創業・経営相談、補助金や助成金の情報提供、セミナーの開催、専門家による税務・労務相談など、事業の課題解決に役立つ取
り組みを幅広く行っています。人手不足、物価高騰、デジタル化対応など、変化の多い今だからこそ、「相談できる場」が心強い支
えになります。「本当に役に立つの？」と思われた方のために、実際に商工会議所を活用している会員さんの声をご紹介します。
ぜひ参考にしてみてください。

４

福祉共済課/あおぞら共済

あおぞら共済とは
半田商工会議所独自の見舞金等の給付制度と当所がアクサ生命保険㈱と締結した定期保険（団体型）を組み合わせた
保障プランを持つ会員事業所限定で加入できる生命保険です。

㈲井圡鉄工所

いつも会報誌を届けてくださり、お互いに顔を合わせてお話しでき意見交換や分からない事
にも対応していただき大変ありがたく思っています。
これからも多々お尋ねする事があるかと思いますが宜しくお願い致します。

1945年1月に創業し今年で81年になります。
知多地域で機械設備の整備・製作等手掛けております。お客様の話にしっかりと耳を傾け、注
意深く聴く（傾聴）を理念に、より良いものづくりとサービスを目指してまいります。

活用していかがでしたか？

事業所PRをどうぞ！

半田市栄町3-246
0569-21-３１４８    ＜代表者名＞井圡清秀

中小企業相談所/半田市商業施設助成事業

商業施設助成事業とは
半田市の中心市街地及び鉄道駅周辺等の対象区域において、戦略的な商業集積を図るため、商業施設の新設又は改装工事を
される方に対する補助制度です。本事業は半田商工会議所が商業施設の新設・改修工事費の一部を支援します。（詳しくはP2）

SATSUKI

助成金の活用により理想とする店舗づくりを実現でき、衛生環境の向上と自身の
技術を十分に活かせる環境を整えることができました。お客様により快適で安心し
てご利用いただける理容サービスの提供につながると感じています。今回の支援に
感謝するとともに、今後も地域に寄り添った店舗づくりに努めていきたいと考えてい
ます。

地域密着の理容店として、丁寧なカウンセリングと確かな技術で清潔感あふれる理
想のスタイルを実現。お子様からご高齢の方まで、幅広い世代が安心して通えるく
つろぎの空間を提供しています。

活用していかがでしたか？

事業所PRをどうぞ！

半田市栄町3-１５７
0569-2３-２９８６    ＜代表者名＞竹内紀勝

ゲッポウ4月号.indd   4ゲッポウ4月号.indd   4 2026/03/23   19:212026/03/23   19:21



★■　 26B01153_ ゲッポウ 4 月号 _ 版管 274436-01
半田商工会議所様 _W210mm × H297mm

M
K

地

天

地

天

P5

〒475-0033　半田市日東町４番29　　　　TEL 0569-24-6710
〒448-8650　刈谷市朝日町２丁目１番地　TEL 0566-24-8441

Ｐ5

5

アクサ生命は商工会議所と協力して健康経営を推進しています。

☎

健康経営は、アクサ生命がサポートします！

お問合せ先 知多営業所 0569-23-1021

～さらなる企業の発展のために～～さらなる企業の発展のために～

健康経営に取り組みませんか？健康経営に取り組みませんか？

健康経営優良法人認定の
申請までサポート
※「健康経営」はNPO法人健康経営研究会の登録商標です。 AXA-A2-2004-0144/847 2020.04.17

商工会議所を活用しませんか？
皆さま、商工会議所をどのくらい活用されていますか？ 「入っているけれど、あまり利用していない」という方もいらっしゃるので
はないでしょうか。しかし実際には、経営のヒントや支援につながるサービスが数多くあります。
創業・経営相談、補助金や助成金の情報提供、セミナーの開催、専門家による税務・労務相談など、事業の課題解決に役立つ取
り組みを幅広く行っています。人手不足、物価高騰、デジタル化対応など、変化の多い今だからこそ、「相談できる場」が心強い支
えになります。「本当に役に立つの？」と思われた方のために、実際に商工会議所を活用している会員さんの声をご紹介します。
ぜひ参考にしてみてください。

４

福祉共済課/あおぞら共済

あおぞら共済とは
半田商工会議所独自の見舞金等の給付制度と当所がアクサ生命保険㈱と締結した定期保険（団体型）を組み合わせた
保障プランを持つ会員事業所限定で加入できる生命保険です。

㈲井圡鉄工所

いつも会報誌を届けてくださり、お互いに顔を合わせてお話しでき意見交換や分からない事
にも対応していただき大変ありがたく思っています。
これからも多々お尋ねする事があるかと思いますが宜しくお願い致します。

1945年1月に創業し今年で81年になります。
知多地域で機械設備の整備・製作等手掛けております。お客様の話にしっかりと耳を傾け、注
意深く聴く（傾聴）を理念に、より良いものづくりとサービスを目指してまいります。

活用していかがでしたか？

事業所PRをどうぞ！

半田市栄町3-246
0569-21-３１４８    ＜代表者名＞井圡清秀

中小企業相談所/半田市商業施設助成事業

商業施設助成事業とは
半田市の中心市街地及び鉄道駅周辺等の対象区域において、戦略的な商業集積を図るため、商業施設の新設又は改装工事
をされる方に対する補助制度です。本事業は半田商工会議所が商業施設の新設・改修工事費の一部を支援します。

SATSUKI

助成金の活用により理想とする店舗づくりを実現でき、衛生環境の向上と自身の
技術を十分に活かせる環境を整えることができました。お客様により快適で安心し
てご利用いただける理容サービスの提供につながると感じています。今回の支援に
感謝するとともに、今後も地域に寄り添った店舗づくりに努めていきたいと考えてい
ます。

地域密着の理容店として、丁寧なカウンセリングと確かな技術で清潔感あふれる理
想のスタイルを実現。お子様からご高齢の方まで、幅広い世代が安心して通えるく
つろぎの空間を提供しています。

活用していかがでしたか？

事業所PRをどうぞ！

半田市栄町3-１５７
0569-2３-２９８６    ＜代表者名＞竹内紀勝
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内科・消化器内科・脳神経外科

理事長　川口　新平　　　院長　野 村　彩

社
支
田
半

社
支
田
半

機械・工具・配管器材・システム開発
機械器具設置・菅・とび、土工工事業

URL : https://kk-taisei.co.jp

７

　半田市美原町に拠点を構える「KANEMITSU㈱」。同社は
先代から続く表具・内装業として創業し、今年で55年目を迎え
る地域に密着した事業所だ。現在は一級建築士と一級表具技
能士の二つの国家資格を保有し、設計から施工まで自社一貫
体制で行う「町のリフォーム・リノベーション屋さん」として、多くの
信頼を集めている。今回は、代表の福添信一氏に話を伺った。

■「建築士の眼」と「職人の技」が呼び覚ます、古民家の真価 
　同社の最大の独自性は、仕上げの美しさを追求する「表具
師」としての感性と、建物の構造を知り尽くした「建築士」の視
点が、高次元で融合している点にある。福添代表のモットーは
「見えない下地工事からの徹底したこだわり」だ。この強みが最
も発揮されるのが、昨今需要が高まっている古民家再生の分
野である。

　単に古さを繕うのではなく、建
物の「素顔」を読み解くことから
同社の仕事は始まる。立派な梁
や柱、開放感のある吹き抜けを、
解体プロセスの中で丁寧に見
極め、再び主役として表舞台へ
引き出す。例えば、塞がれていた
天井を取り払い、あえて構造材
を露出させることで、現代の建
築にはない圧倒的な重厚感と
開放感を創出する。
　こうしたダイナミックな空間構

成に加え、一級表具技能士ならではの緻密な装飾技法が、事
業所に唯一無二の価値を与える。本物の「もみじ」を漉き込ん
だ和紙や、光の陰影で表情を変える「透かし襖（すかしぶすま）」、
意匠性の高い障子紙など、伝統的な建具や素材を自在に組み
合わせる提案は、まさに同社の真骨頂だ。他店との差別化を図
り、自社のブランド価値を空間で表現したい飲食店やサービス
業のオーナーにとって、この「技術の掛け算」によるリノベーショ
ンは、強力な武器となる。

■BCP対策の新提案、耐震シェルター「剛建」
　昨今、事業所にとって避けて通れない課題が「地震対策」や
「BCP（事業継続計画）」の策定だ。そこで同社が特に注力し
ているのが、愛知県内の鉄工所が開発した耐震シェルター「剛

建」の設置提案である。「剛建」は、
既存の建物内に「頑丈で安全な部
屋」を確保するという発想から生まれ
た木造軸組み構造のシェルターだ。
その最大の特徴は、木造の軸組み
柱で組まれた本体の上に、鋼鉄製の
天井板を配置したハイブリッド構造
にある。これにより、万が一、2階部
分が崩落して乗っかってきても、その
荷重を強固に支え、内部の安全を死
守する仕組みとなっている。
　「建物全体の耐震改修には多額の費用と時間がかかるが、
『剛建』なら最短1日での施工が可能。業務を止めることができ
ない店舗や、重要書類を守りたいオフィスにこそ、この『目に見え
る安心』を導入してほしい」と福添代表は語る。設置に伴う床の
補強工事も一級建築士の知見を活かして自社で完結できるた
め、導入のハードルは極めて低い。

■地域の「困りごと」に寄り添うパートナーとして
　同社は長年、地域に深く根ざし、一人ひとりの暮らしの困りご

とに真摯に向き合うこ
とで、揺るぎない信頼
を築いてきた。現在は
一般家庭向けのサー
ビスが中心だが、今後
はその培われた確かな
技術を、地域の事業
所や店舗が抱える課
題解決にも広く展開し
ていく構えだ。

　一級建築士としての専門的な知見と、職人の細やかな感性
を融合させ、働く空間の安全性や資産価値をリノベーションす
る。地域の「生活」と「事業」の両面を支える真のパートナーとし
て、同社はさらなる進化を続けていくだろう。建築士の視点と表
具師の技が創る、「魅せる」リノベーションをぜひ事業所に取り
入れてはいかがだろうか。 　 　　　　（取材：濱島千尋）

建築士の視点と表具師の技が創る、「魅せる」リノベーション会員訪問NO.5１7

【住所】 半田市美原町1-228
【代表】 福添信一　　【TEL】 0569-28-3110

耐震シェルター「剛建」

透かし襖（ぶすま）らんまを活かしたリフォーム

キッチンリフォーム

古民家再生

KANEMITSU株式会社
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内科・消化器内科・脳神経外科

理事長　川口　新平　　　院長　野 村　彩

社
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半

社
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田
半

機械・工具・配管器材・システム開発
機械器具設置・菅・とび、土工工事業

URL : https://kk-taisei.co.jp

７

　半田市美原町に拠点を構える「KANEMITSU㈱」。同社は
先代から続く表具・内装業として1967年4月に設立した地域に
密着した事業所だ。現在は一級建築士と一級表具技能士の
二つの国家資格を保有し、設計から施工まで自社一貫体制で
行う「町のリフォーム・リノベーション屋さん」として、多くの信頼を
集めている。今回は、代表の福添信一氏に話を伺った。

■「建築士の眼」と「職人の技」が呼び覚ます、古民家の真価 
　同社の最大の独自性は、仕上げの美しさを追求する「表具
師」としての感性と、建物の構造を知り尽くした「建築士」の視
点が、高次元で融合している点にある。福添代表のモットーは
「見えない下地工事からの徹底したこだわり」だ。この強みが最
も発揮されるのが、昨今需要が高まっている古民家再生の分
野である。

　単に古さを繕うのではなく、建
物の「素顔」を読み解くことから
同社の仕事は始まる。立派な梁
や柱、開放感のある吹き抜けを、
解体プロセスの中で丁寧に見
極め、再び主役として表舞台へ
引き出す。例えば、塞がれていた
天井を取り払い、あえて構造材
を露出させることで、現代の建
築にはない圧倒的な重厚感と
開放感を創出する。
　こうしたダイナミックな空間構

成に加え、一級表具技能士ならではの緻密な装飾技法が、事
業所に唯一無二の価値を与える。本物の「もみじ」を漉き込ん
だ和紙や、光の陰影で表情を変える「透かし襖（すかしぶすま）」、
意匠性の高い障子紙など、伝統的な建具や素材を自在に組み
合わせる提案は、まさに同社の真骨頂だ。他店との差別化を図
り、自社のブランド価値を空間で表現したい飲食店やサービス
業のオーナーにとって、この「技術の掛け算」によるリノベーショ
ンは、強力な武器となる。

■BCP対策の新提案、耐震シェルター「剛建」
　昨今、事業所にとって避けて通れない課題が「地震対策」や
「BCP（事業継続計画）」の策定だ。そこで同社が特に注力し
ているのが、愛知県内の鉄工所が開発した耐震シェルター「剛

建」の設置提案である。「剛建」は、
既存の建物内に「頑丈で安全な部
屋」を確保するという発想から生まれ
た木造軸組み構造のシェルターだ。
その最大の特徴は、木造の軸組み
柱で組まれた本体の上に、角鋼管を
配置したハイブリッド構造にある。こ
れにより、万が一、2階部分が崩落し
て乗っかってきても、その荷重を強固
に支え、内部の安全を死守する仕組
みとなっている。
　「建物全体の耐震改修には多額の費用と時間がかかるが、
『剛建』なら最短1日での施工が可能。業務を止めることができ
ない店舗や、重要書類を守りたいオフィスにこそ、この『目に見え
る安心』を導入してほしい」と福添代表は語る。設置に伴う床の
補強工事も一級建築士の知見を活かして自社で完結できるた
め、導入のハードルは極めて低い。

■地域の「困りごと」に寄り添うパートナーとして
　同社は長年、地域に深く根ざし、一人ひとりの暮らしの困りご

とに真摯に向き合うこ
とで、揺るぎない信頼
を築いてきた。現在は
一般家庭向けのサー
ビスが中心だが、今後
はその培われた確かな
技術を、地域の事業
所や店舗が抱える課
題解決にも広く展開し
ていく構えだ。

　一級建築士としての専門的な知見と、職人の細やかな感性
を融合させ、働く空間の安全性や資産価値をリノベーションす
る。地域の「生活」と「事業」の両面を支える真のパートナーとし
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建築士の視点と表具師の技が創る、「魅せる」リノベーション会員訪問NO.5１7

【住所】 半田市美原町1-228
【代表】 福添信一　　【TEL】 0569-28-3110

耐震シェルター「剛建」

透かし襖（ぶすま）らんまを活かしたリフォーム

キッチンリフォーム

古民家再生

KANEMITSU株式会社
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詳しい報告内容は
当所HP 新着情報へ▶会議所の動き・会員ひろば

会 長

８ ９

　2月26日に半田市更生町に「みーたると」がグランドオー
プンした。旬のフルーツを使用し、素材の
美味しさを活かした手作りのタルトを一つ
ひとつ丁寧に提供し、幅広い世代に楽し
める味わいとしている。
　日常のおやつから誕生日や記念日と
いった特別な日をはじめ、さまざまな場面
で利用できるお店となっている。

　　

みーたるとオープン
㈱エイチワイ

会員
ひろば

所在地／半田市更生町2-152-3
営業時間／12：00～18：00　定休日／月曜・火曜日
TEL／090-6075-3073

　創業100周年を迎えたオワリヤが、感謝の気持ちを込め
て「オワリヤ感謝祭」を同社にて開催します。
　2026年5月9日（土）9:30～16:00。大人も子どもも楽し
める木工体験、本格キッチンカー、移動ふれあい動物園が
やってきます。住宅・店舗の新築やリフォームの無料相談ブ
ースもご用意。
　ご家族みなさまで楽しめる
一日です。ぜひお出かけくださ
い！

創業１００年「オワリヤ感謝祭」を開催
㈱デザインセンターオワリヤ

会員
ひろば

所在地／半田市松堀町287-3
TEL／0569-20-5050
URL：https://d-owariya.co.jp/

　あいち産業振興機構と三河・知多地区の商工会議所主
催による地域商談会（三河・知多会場）が、刈谷市産業振
興センターにて開催。
　本商談会は中小企業の受注機会拡大と新規取引先開
拓を目的に、発注企業と受注企業が一堂に会し、対面形式
で具体的な商談や情報交換
を行う場である。
　当日は発注企業60社以
上、受注企業167社が参加
し、活発な商談が展開され
た。

2/5 地域商談会を開催

　当所中小企業相談所は、（公財）日本電信電話ユーザ協
会と共催でクレーム応対研修を開催。講師に壬生実佳子
氏を招き、会員事業所などから31名が参加。
　研修では、相手に好感を与える話し方やクレーム応対の
基本、対面と電話応対の違いなどを解説。グループワークを
通じた実践的な内容で、現
場で即活用できるスキルの
習得を図った。
　受講者からは「実務に活
かしたい」「社内で共有する」
といった前向きな感想が多
数寄せられ、有意義な研修と
なった。

2/12 クレーム応対研修を開催

 11月からの新体制に伴い、全7部会の正副部会長が参
加。まず会頭から所信を改めて伝えたのち、部会活動への
期待の声が伝えられた。また、今期からの未来ビジョン研究
チームの部会活動への参画について説明された。各部会か
らも、今年度の事業報告を中心に、次年度の計画方針につ
いて説明された。
　未来ビジョン研究チームか
らも、部会間連携の懸け橋と
なるようにしたいなどの声をい
ただいた。最後に、水野副会
頭から、各部会の正副部会
長間での密な情報共有や、
素早い対応・変化を依頼したい、という激励もあり閉会した。

2/5 正副会頭・正副部会長会議を開催

　おおまた公園にて、中心市街地イベントで使用するパレッ
ト作成ワークショップを開催。本事業は、名鉄知多半田駅周
辺の改修やJR半田駅の高架化を見据え、より快適なまちづ
くりを目指す取り組みである。
 当日は親子で参加した方が、スツールやテーブル、ステージ
として活用可能なパレットを
製作した。工具作業に苦戦
する場面もあったが、地域へ
の愛着を育む機会となった。
完成品は今後のにぎわい創
出に活用予定。

2/7 にぎわいパレットワークショップを開催
半田市中心市街地商業活性化にぎわい事業実行委員会

実行委員長／岸田裕一（半田ランブリングタウン（協組）理事長）

　クラシティにて、創業5年以内の事業者を対象に金融機
関連携事業として開催。当日は20名の参加者に加え、11
名の金融機関担当者が同席した。
　第1・2部では、オフィスHANDO・寺田久美氏による販路
開拓セミナーとグループディスカッションを実施。活発な意見
交換を通じ、自社の課題や
新たな可能性を発見する場
となった。第3部の交流会で
も業種を超えた情報交換が
行われた。参加者からは「異
業種との交流が刺激になっ
た」等の声が寄せられた。

2/13 創業者のためのブラッシュアップ
交流会inはんだを開催

5/15

　半田市潮干町に立地する企業で構成する潮干会では、
新年会員懇親会を鮨会席魚太郎にて開催した。
　2月以降に行われた、半田市との勉強会「道路等整備講
話」、町内清掃、献血事業について確認後、懇親会を行っ
た。
　久世孝宏半田市長、小塚
永生半田市亀崎六区長をは
じめとした来賓を交え、一層
の懇親を深めることができ
た。

1/30 新年会員懇親会を開催
潮干会

代表幹事／木村聡（㈱興和工業所）

HANDA NOBEL開催
流通部会2/7・8

　当所流通部会は半田赤レンガ建物にて、第1回目となるHANDA NOBELを
開催。この事業は、会員事業所の認知度向上と事業所の新たなチャレンジを
応援することを目的とし、半田赤レンガ建物の協力の下、開催に至った。
　参加事業所は2日間で合計19事業所、14ブースが赤レンガ建物内パサージ
ュに設営された。出店内容は、物販をはじめ、ワークショップや事業紹介など
様々。8日の朝には雪が降る寒い日となったが、2日間ともに絶えることなく来場
者にお越しいただき、事業者との対話やショッピング、体験など楽しんでいただ
いた。出店者同士がそれぞれ挑戦する仲間として、出店前の勉強会をはじめ多
くの交流をしながら2日間を過ごした。
　今後は会場内の動線を見直しワークショップとマルシェに一体感を生み出す
工夫が必要など、運営方法に課題が見えたが、出店者からは以下のような前向
きな意見があった。
　・これまでお店は知っていても話す機会がなかったお店とも交流をすることが
　 でき、顔がわかりどのような事業をしているか知ることができて良かった。
 ・こういった事業をきっかけに新しいことにチャレンジすることができ、またそれを 
　 PRできる場としてHANDA NOBELが設けられているのはありがたい。
　HANDA NOBELを事業者の新たな挑戦の旗艦事業としてブラッシュアップ
していきたい。

㈲エガミ・㈲紀伊国屋本店・ギャラリーイリマル・㈱クエスト・シル
バーアクセサリーLINE ARROW・すらんじゅ・知多印刷㈱・㈱デザ
インセンターオワリヤ・テラカドコーヒー半田店・cafuu-nail・糸のた
くみ・nail salon bright・ままの手・花の長文・㈱マツイシ楽器
店・㈴丸初製菓本舗・㈲丸山石材店・和綴じ堂（㈲磯貝製本
所）・和風sweetsきなこ

【開催概要】
開催日：令和8年2月7日（土）・8日（日）
場所：半田赤レンガ建物 パサージュ、クラブハウス
ブース数：14
出店事業所数：19
主催：半田商工会議所流通部会
運営協力：半田赤レンガ建物

出店者 （事業所名50音順）
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で利用できるお店となっている。
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所在地／半田市更生町2-152-3
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　創業100周年を迎えたオワリヤが、感謝の気持ちを込め
て「オワリヤ感謝祭」を同社にて開催します。
　2026年5月9日（土）9:30～16:00。大人も子どもも楽し
める木工体験、本格キッチンカー、移動ふれあい動物園が
やってきます。住宅・店舗の新築やリフォームの無料相談ブ
ースもご用意。
　ご家族みなさまで楽しめる
一日です。ぜひお出かけくださ
い！

創業１００年「オワリヤ感謝祭」を開催
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ひろば

所在地／半田市松堀町287-3
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催による地域商談会（三河・知多会場）が、刈谷市産業振
興センターにて開催。
　本商談会は中小企業の受注機会拡大と新規取引先開
拓を目的に、発注企業と受注企業が一堂に会し、対面形式
で具体的な商談や情報交換
を行う場である。
　当日は発注企業60社以
上、受注企業167社が参加
し、活発な商談が展開され
た。

2/5 地域商談会を開催

　当所中小企業相談所は、（公財）日本電信電話ユーザ協
会と共催でクレーム応対研修を開催。講師に壬生実佳子
氏を招き、会員事業所などから31名が参加。
　研修では、相手に好感を与える話し方やクレーム応対の
基本、対面と電話応対の違いなどを解説。グループワークを
通じた実践的な内容で、現
場で即活用できるスキルの
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といった前向きな感想が多
数寄せられ、有意義な研修と
なった。
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 当日は親子で参加した方が、スツールやテーブル、ステージ
として活用可能なパレットを
製作した。工具作業に苦戦
する場面もあったが、地域へ
の愛着を育む機会となった。
完成品は今後のにぎわい創
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半田市中心市街地商業活性化にぎわい事業実行委員会
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関連携事業として開催。当日は20名の参加者に加え、11
名の金融機関担当者が同席した。
　第1・2部では、オフィスHANDO・寺田久美氏による販路
開拓セミナーとグループディスカッションを実施。活発な意見
交換を通じ、自社の課題や
新たな可能性を発見する場
となった。第3部の交流会で
も業種を超えた情報交換が
行われた。参加者からは「異
業種との交流が刺激になっ
た」等の声が寄せられた。

2/13 創業者のためのブラッシュアップ
交流会inはんだを開催
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　半田市潮干町に立地する企業で構成する潮干会では、
新年会員懇親会を鮨会席魚太郎にて開催した。
　2月以降に行われた、半田市との勉強会「道路等整備講
話」、町内清掃、献血事業について確認後、懇親会を行っ
た。
　久世孝宏半田市長、小塚
永生半田市亀崎六区長をは
じめとした来賓を交え、一層
の懇親を深めることができ
た。
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潮干会

代表幹事／木村聡（㈱興和工業所）
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　当所流通部会は半田赤レンガ建物にて、第1回目となるHANDA NOBELを
開催。この事業は、会員事業所の認知度向上と事業所の新たなチャレンジを
応援することを目的とし、半田赤レンガ建物の協力の下、開催に至った。
　参加事業所は2日間で合計19事業所、14ブースが赤レンガ建物内パサージ
ュに設営された。出店内容は、物販をはじめ、ワークショップや事業紹介など
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いた。出店者同士がそれぞれ挑戦する仲間として、出店前の勉強会をはじめ多
くの交流をしながら2日間を過ごした。
　今後は会場内の動線を見直しワークショップとマルシェに一体感を生み出す
工夫が必要など、運営方法に課題が見えたが、出店者からは以下のような前向
きな意見があった。
　・これまでお店は知っていても話す機会がなかったお店とも交流をすることが
　 でき、顔がわかりどのような事業をしているか知ることができて良かった。
 ・こういった事業をきっかけに新しいことにチャレンジすることができ、またそれを 
　 PRできる場としてHANDA NOBELが設けられているのはありがたい。
　HANDA NOBELを事業者の新たな挑戦の旗艦事業としてブラッシュアップ
していきたい。
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～ 地域のくらしの応援団  ～

https://www.hanshin-ca.co.jp
（０５６９）２１-８２１１
（０５６９）２１-４３３１
（０５６９）２３-４０１１
（０５６９）２１-２３５３

本 部
乙 川 支 店
成 岩 支 店
成岩本町出張所

（０５６９）２１-２４１１
（０５６９）２９-１４３１
（０５６９）２３-１３１１
（０５６９）３２-３３１０

本店営業部
新 居 支 店
住吉町駅西支店
はんしん相談プラザ はんしんキャラクター

「だし太郎」
はんしんキャラクター
「まつりちゃん」

ぴったりメガネは確かな技術から

検索

Ｐ11

11１０

　手続き漏れにご注意ください

経営者ならびに社員の方の健康診断や人間ド
ックが会員割引で受診できます。
事前申込制で1５コースから選んでいただけます。

【以下については、協会けんぽの被保険者が
対象です】
令和8年度より、人間ドック健診の金額が変更
となり、受診しやすくなりました。また、２０・２５・３０
歳の方は生活習慣病健診（大腸がん及び胃が
んの検診を省略）の対象となりました。

会員事業所向けサービス。IDとパスワード
があればどこでも当所HPより無料でセミナ
ーがご覧いただけます。
テーマは「一般経営」「研修・人材育成」
「税務・経理」「政治経済」「健康」など広い
分野で役立てていただけます。
（詳細は、今月号の折込チラシをご覧くださ
い）

簿記初級講座（9月～11月開催）
9月より全15日で簿記の基本的な考え方や、
実務に役立つ知識まで丁寧にわかりやすく学
んでいただける内容となっております。
受講料は会員事業所（1名）11,000円（テキス
ト代・消費税を含む）。例年7月ゲッポウに案内
チラシが同封されます。
是非、自己研鑽のためにも、ご活用ください。

商工会議所会員事業所のみが加入できる生
命共済です。業務上・業務外を問わず、1年
365日24時間保障で、格安な掛金で大きな保
障が得られる共済・死亡給付、6大生活習慣病
への一時給付金などがあります。
また、自家給付としても祝金（結婚・出産など）や
見舞金も付帯されており、従業員の福利厚生
の一環として大変喜ばれております。
（健康診断・人間ドックを会員割引に上乗せ割
引料金で受診可能）

会員サービスグループより
4月入社社員向けサービスのご案内

会員サービスグループより
4月入社社員向けサービスのご案内

会員サービスグループより
4月入社社員向けサービスのご案内

研修

簿記初級講座（＊）WEBセミナー）（＊）

あおぞら共済（＊）健康診断（人間ドック）（＊）

福利厚生

（＊）会員対象のみが受けられるサービスメニューです
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～ 地域のくらしの応援団  ～

https://www.hanshin-ca.co.jp
（０５６９）２１-８２１１
（０５６９）２１-４３３１
（０５６９）２３-４０１１
（０５６９）２１-２３５３

本 部
乙 川 支 店
成 岩 支 店
成岩本町出張所

（０５６９）２１-２４１１
（０５６９）２９-１４３１
（０５６９）２３-１３１１
（０５６９）３２-３３１０

本店営業部
新 居 支 店
住吉町駅西支店
はんしん相談プラザ はんしんキャラクター

「だし太郎」
はんしんキャラクター
「まつりちゃん」

ぴったりメガネは確かな技術から

検索

Ｐ11

11
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登場者募集中！ あなたの周りに輝いている方はいらっしゃいませんか ！ 男性・女性・自薦・他薦は問いません。
ご連絡をお待ちしています。 TEL.21-0311(広報チーム）

越智澄江さん　　

　長年、半田商工会議所の会員ですが、女性会はあまり知りませんで
した。７年ほど前にお誘いを受けた時、メンバーはどなたも素晴らしい先
輩方ばかりで『恐れ多い』と恐縮し、戸惑いました。でも主人が商店街
活動などで刺激を受けている姿が羨ましく、店の中にいるだけでは世界
が狭くなってしまう、とお仲間に入れていただこうと決心しました。
　ファミリープラザマルアイとして、婦人服・貴金属・バッグ・健康生活の
品 を々扱ってる当店で日々接客をしている私は、当初はお店の忙しさに
かまけて、そんなに熱心ではありませんでした。副委員長のお役をいただ
いた頃から、出席しないと周りに迷惑をかけてしまうと、意識が少しずつ
変わっていきました。そして「体調不良の私の代わりに出席してください」
と頼まれることが度重なると、「頼ってくださっている」と、新鮮な驚きを持
つようになりました。それまでの人生、頼られることがあまりなかったので
…。お願いすれば何でもやってくれる両親、兄に守られ、嫁いできても義
理の父母、主人の下で穏やかに生活してきました。女性会で初めて
『頼っていただいている』ことを感じた時に、自分の人生で『頼られること
もあるなんて』と不思議な感覚でした。今は強くなって（笑）、接客、仕入
れを担当し、頼られる側の人になったのかしらと思っています。振り返っ
てみれば、人のお世話をすることが性に合っていると感じていますから、
本来はそういう性格も持ち合わせていたのかもしれないですね。今は初
孫にイソイソと会いに行き、娘の助けになればと、あれこれと作った料理
を届けてお世話をしています（笑）。
　そんな私が令和8年度の女性会会長を務めさせていただくことにな
り、かつての私に戻りそうです（笑）。素晴らしい力を持たれている皆さん
のお力に頼りながら『仕事、生活について学びながら、みんなで楽しく活
動しましょう』というスタンスで臨みたいと思います。スローガンは『笑顔
つないで新しい一歩』です。昨年、女性会創立２０周年記念事業を終
え、次の１０年に向けて新たな一歩を踏み出す大切な節目の年ですが、
何の心配もしていません。メンバーの力強い団結力で有意義な事業が
展開されると信じています。昨年好評であった婚活事業、防災セミナ
ー、子ども支援を柱として活動していく予定です。
　少し残念なことは事業等への参加メンバーが固定化しつつあること
です。多忙な毎日とは思いますが、優先順位を少し上げていただき出席
されれば、女性会の良さが分かっていただけるのではないでしょうか。私
自身、多様な事業をされているメンバーの皆さんとお話していく中で「そ
ういう考え方もあるのね」と刺激を受けることも多く、女性会は成長させ
てくれる場であり、時には息抜きの場所にもなっています。また同時に
仕事をしていく上で、ヒントをいただくこともあります。

　創業６３年を迎えた当店は、近年、健康関連商品の取り扱いも始め
ています。そういう新しい分野に目を向けたのも、メンバーからの影響も
あったように感じています。補整下着・電解水素水・ありそうでなかったも
こもこ５本指ソックス（保温性が高く、医師の推奨商品）など好評をいた
だいています。私もスキンケアーアドバイザーの資格を取り『美と健康』
をテーマに、色々なことにチャレンジしています。お客様からお客様・お
友達へと情報が共有され、マッサージやオステオパシーの施術に試着
室を使いたいと要望があったり、毎月下旬に店内で『美と健康マルシェ
inファミリープラザマルアイ』を開催するようになりました。2月のマルシェ
はキッチンカー、腸もみ、ドライ・ヘッドスパ、整膚、陰陽５行占い・お財布
鑑定、手作りデコパージュ作品販売など、多彩なメニューで楽しんでい
ただけました。（毎月、メニューは変わります）
　「今の仕事はあなたの天職ね」と言われますが、お客様と接したり、キ
レイなものに囲まれているのは楽しくて、その言葉を実感しています。子
どもの頃、祖母と母が営む酒屋を手伝うこともあり、接客は身近なもの
でしたが、きちんとお店と関わったのは子育てが一段落した頃からです。
その頃結婚前に勤めていた保険会社で働くことが決まっていましたが、
従業員さんが辞めたこともあって、私がその後を担当することになりまし
た。義理の両親、主人と一緒に働くことは仕事も私生活も一緒、ちょっ
と…と思って（笑）、迷いながらの選択でした。今では、高齢の方とお子
さんに人気がある主人と、仲良く仕事をしています。色々な方と接して感
じるのは、原色の黄色やピンクなどキレイな色の洋服を好まれる方は元
気が良いですね。どうしても無難な黒やグレーに落ち着いてしまうかもし
れませんが、首元にスカーフなどで明るい色を持ってくると、顔周りがキ
レイになり、元気になれそうです。ぜひ挑戦してみてください。
　健康で元気でないと何も出来ないと実感し、YouTubeでの朝ヨガ、
朝晩のストレッチが日課になっていて、体調は万全です。元気の元は何
といっても可愛い孫と会うことと、２匹の愛犬と触れ合うこと。そして福
山雅治さんのライブに行くこと（ライブ後の数日間は興奮状態になって

います（笑））この３つの“推し活”からそれぞれ異
なった刺激をいただき、常に幸せホルモン全
開です。
　楽しいことはやる気や幸福感を得られ
ます。女性会の行事を実施する時も、主
催している私たちも笑顔が浮かび楽しめ
るような事業を開催していきたいと思いま
す。皆様のご協力をよろしくお願いします。

　
　

笑顔つないで新しい一歩

　■ 半田市広小路町１５１ー４　　■ 営業時間/９：３０～１８：３０　
   ■ 定休日/毎水曜日、月２回木曜日　　■ TEL/０５６９-２１-２８５８

とーくさろん

ファミリープラザ マルアイ   （株）丸愛

半田商工会議所女性会 
令和8年度会長 Instagram

ご主人の越智敏浩社長と

12

青年部

LINE 半田YEG
LINE公式アカウント

　1月に実施した国際視察研修会。
　テーマは「人として～感謝と思いやり、支え合う心を胸に」。今回、何より大
切にしたのは経営者である前に、人としてどう在るかという問いでした。セミナ
ーで出会ったのは、決して物質的に豊かと言えない環境の中で、笑顔を絶や
さず、支え合いながら生きる人々の姿でした。
　ゴミ拾いのボランティア活動、QQEnglishでの学び、カオハガン島での体
験。そして心に残ったのは、「あるもの」に目を向けた生き方でした。私たちが
日々当たり前に持っているもの。家族が

いること、仲間がいること、仕事があること。挑戦できる環境があること。その一つ一つが、改めて
胸に刻む時間となりました。

振り返りミーティング　学びを「体験」で終わらせない
　しかし、研修は行って終わりではありません。振り返りミーティングでは、「何を見たか」ではなく
「自分は何を感じ、どう変わるのか」を共有しました。
・当たり前に感謝する経営とは何か　　・社会や家族にどう向き合うのか
・地域に対して自分は何ができるのか
　それぞれが自分自身と向き直す時間となりました。価値観は、捨てられて初めて磨かれる。今
回の研修は、まさにその機会だったと言えます。
　今回の学びを、単なる「良い体験」に終わらせない。感謝と思いやりの有り難さ、支え合う心を
経営と地域活動の中に落とし込むことが、今回の国際視察研修の本当の目的です。人として
成長することで、組織の成長と地域の発展がある。この経験を深く、さらに多くを目指して挑戦を
続けてまいります。　　　　　　　　　　　　　　　 研修委員会委員長　大沼純也（㈱トップサイン）

令和8年度スローガン　笑顔つないで新しい一歩 女性会

1月国際視察研修会
「人として～感謝と思いやり、支え合う心を胸に～」　

令和8年度　女性会組織

会長 　　越智　澄江 　ファミリープラザ マルアイ ㈱丸愛

副会長 　　平林　明美 　㈲共育舎

副会長 　　藤井　 国子 　森田木工㈱

直前会長　　酒井　元子 　知多印刷㈱

理事 　　尾形真奈美 　整膚リラクゼーションサロンすらんじゅ

理事 　　小川　彰子 　広告のコンパス

理事 　　神谷 ちづる 　㈱神谷商店

理事 　　澤田　恵子 　㈱沢田工務店

理事 　　鈴木　英華 　㈱カネマタ

理事 　　関　　理恵 　スマイルコア

理事 　　久田真梨子 　㈱陽山

理事 　　平岡　美貴 　ひらおかステンドグラス工房

理事 　　間瀬　桂子 　久栄丸呉服店

監事 　　伊藤 かおり 　マルオリ㈱伊藤商店

監事 　　江上　瑞子 　㈲エガミ

酒井前会長㊧からバトンを引き継ぐ
越智新会長

令和8年度スローガン
今を楽しみ、未来を描く
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K登場者募集中！ あなたの周りに輝いている方はいらっしゃいませんか ！ 男性・女性・自薦・他薦は問いません。

ご連絡をお待ちしています。 TEL.21-0311(広報チーム）

越智澄江さん　　

　長年、半田商工会議所の会員ですが、女性会はあまり知りませんで
した。７年ほど前にお誘いを受けた時、メンバーはどなたも素晴らしい先
輩方ばかりで『恐れ多い』と恐縮し、戸惑いました。でも主人が商店街
活動などで刺激を受けている姿が羨ましく、店の中にいるだけでは世界
が狭くなってしまう、とお仲間に入れていただこうと決心しました。
　ファミリープラザマルアイとして、婦人服・貴金属・バッグ・健康生活の
品 を々扱ってる当店で日々接客をしている私は、当初はお店の忙しさに
かまけて、そんなに熱心ではありませんでした。副委員長のお役をいただ
いた頃から、出席しないと周りに迷惑をかけてしまうと、意識が少しずつ
変わっていきました。そして「体調不良の私の代わりに出席してください」
と頼まれることが度重なると、「頼ってくださっている」と、新鮮な驚きを持
つようになりました。それまでの人生、頼られることがあまりなかったので
…。お願いすれば何でもやってくれる両親、兄に守られ、嫁いできても義
理の父母、主人の下で穏やかに生活してきました。女性会で初めて
『頼っていただいている』ことを感じた時に、自分の人生で『頼られること
もあるなんて』と不思議な感覚でした。今は強くなって（笑）、接客、仕入
れを担当し、頼られる側の人になったのかしらと思っています。振り返っ
てみれば、人のお世話をすることが性に合っていると感じていますから、
本来はそういう性格も持ち合わせていたのかもしれないですね。今は初
孫にイソイソと会いに行き、娘の助けになればと、あれこれと作った料理
を届けてお世話をしています（笑）。
　そんな私が令和8年度の女性会会長を務めさせていただくことにな
り、かつての私に戻りそうです（笑）。素晴らしい力を持たれている皆さん
のお力に頼りながら『仕事、生活について学びながら、みんなで楽しく活
動しましょう』というスタンスで臨みたいと思います。スローガンは『笑顔
つないで新しい一歩』です。昨年、女性会創立２０周年記念事業を終
え、次の１０年に向けて新たな一歩を踏み出す大切な節目の年ですが、
何の心配もしていません。メンバーの力強い団結力で有意義な事業が
展開されると信じています。昨年好評であった婚活事業、防災セミナ
ー、子ども支援を柱として活動していく予定です。
　少し残念なことは事業等への参加メンバーが固定化しつつあること
です。多忙な毎日とは思いますが、優先順位を少し上げていただき出席
されれば、女性会の良さが分かっていただけるのではないでしょうか。私
自身、多様な事業をされているメンバーの皆さんとお話していく中で「そ
ういう考え方もあるのね」と刺激を受けることも多く、女性会は成長させ
てくれる場であり、時には息抜きの場所にもなっています。また同時に
仕事をしていく上で、ヒントをいただくこともあります。

　創業６３年を迎えた当店は、近年、健康関連商品の取り扱いも始め
ています。そういう新しい分野に目を向けたのも、メンバーからの影響も
あったように感じています。補整下着・電解水素水・ありそうでなかったも
こもこ５本指ソックス（保温性が高く、医師の推奨商品）など好評をいた
だいています。私もスキンケアーアドバイザーの資格を取り『美と健康』
をテーマに、色々なことにチャレンジしています。お客様からお客様・お
友達へと情報が共有され、マッサージやオステオパシーの施術に試着
室を使いたいと要望があったり、毎月下旬に店内で『美と健康マルシェ
inファミリープラザマルアイ』を開催するようになりました。2月のマルシェ
はキッチンカー、腸もみ、ドライ・ヘッドスパ、整膚、陰陽５行占い・お財布
鑑定、手作りデコパージュ作品販売など、多彩なメニューで楽しんでい
ただけました。（毎月、メニューは変わります）
　「今の仕事はあなたの天職ね」と言われますが、お客様と接したり、キ
レイなものに囲まれているのは楽しくて、その言葉を実感しています。子
どもの頃、祖母と母が営む酒屋を手伝うこともあり、接客は身近なもの
でしたが、きちんとお店と関わったのは子育てが一段落した頃からです。
その頃結婚前に勤めていた保険会社で働くことが決まっていましたが、
従業員さんが辞めたこともあって、私がその後を担当することになりまし
た。義理の両親、主人と一緒に働くことは仕事も私生活も一緒、ちょっ
と…と思って（笑）、迷いながらの選択でした。今では、高齢の方とお子
さんに人気がある主人と、仲良く仕事をしています。色々な方と接して感
じるのは、原色の黄色やピンクなどキレイな色の洋服を好まれる方は元
気が良いですね。どうしても無難な黒やグレーに落ち着いてしまうかもし
れませんが、首元にスカーフなどで明るい色を持ってくると、顔周りがキ
レイになり、元気になれそうです。ぜひ挑戦してみてください。
　健康で元気でないと何も出来ないと実感し、YouTubeでの朝ヨガ、
朝晩のストレッチが日課になっていて、体調は万全です。元気の元は何
といっても可愛い孫と会うことと、２匹の愛犬と触れ合うこと。そして福
山雅治さんのライブに行くこと（ライブ後の数日間は興奮状態になって

います（笑））この３つの“推し活”からそれぞれ異
なった刺激をいただき、常に幸せホルモン全
開です。
　楽しいことはやる気や幸福感を得られ
ます。女性会の行事を実施する時も、主
催している私たちも笑顔が浮かび楽しめ
るような事業を開催していきたいと思いま
す。皆様のご協力をよろしくお願いします。

　
　

笑顔つないで新しい一歩

　■ 半田市広小路町１５１ー４　　■ 営業時間/９：３０～１８：３０　
   ■ 定休日/毎水曜日、月２回木曜日　　■ TEL/０５６９-２１-２８５８

とーくさろん

ファミリープラザ マルアイ   （株）丸愛

半田商工会議所女性会 
令和8年度会長 Instagram

ご主人の越智敏浩社長と

12

青年部

LINE 半田YEG
LINE公式アカウント

　1月に実施した国際視察研修会。
　テーマは「人として～感謝と思いやり、支え合う心を胸に」。今回、何より大
切にしたのは経営者である前に、人としてどう在るかという問いでした。セミナ
ーで出会ったのは、決して物質的に豊かと言えない環境の中で、笑顔を絶や
さず、支え合いながら生きる人々の姿でした。
　ゴミ拾いのボランティア活動、QQEnglishでの学び、カオハガン島での体
験。そして心に残ったのは、「あるもの」に目を向けた生き方でした。私たちが
日々当たり前に持っているもの。家族が

いること、仲間がいること、仕事があること。挑戦できる環境があること。その一つ一つが、改めて
胸に刻む時間となりました。

振り返りミーティング　学びを「体験」で終わらせない
　しかし、研修は行って終わりではありません。振り返りミーティングでは、「何を見たか」ではなく
「自分は何を感じ、どう変わるのか」を共有しました。
・当たり前に感謝する経営とは何か　　・社会や家族にどう向き合うのか
・地域に対して自分は何ができるのか
　それぞれが自分自身と向き直す時間となりました。価値観は、捨てられて初めて磨かれる。今
回の研修は、まさにその機会だったと言えます。
　今回の学びを、単なる「良い体験」に終わらせない。感謝と思いやりの有り難さ、支え合う心を
経営と地域活動の中に落とし込むことが、今回の国際視察研修の本当の目的です。人として
成長することで、組織の成長と地域の発展がある。この経験を深く、さらに多くを目指して挑戦を
続けてまいります。　　　　　　　　　　　　　　　 研修委員会委員長　大沼純也（㈱トップサイン）

令和8年度スローガン　笑顔つないで新しい一歩 女性会

1月国際視察研修会
「人として～感謝と思いやり、支え合う心を胸に～」　

令和8年度　女性会組織

会長 　　越智　澄江 　ファミリープラザ マルアイ ㈱丸愛

副会長 　　平林　明美 　㈲共育舎

副会長 　　藤井　 国子 　森田木工㈱

直前会長　　酒井　元子 　知多印刷㈱

理事 　　尾形真奈美 　整膚リラクゼーションサロンすらんじゅ

理事 　　小川　彰子 　広告のコンパス

理事 　　神谷 ちづる 　㈱神谷商店

理事 　　澤田　恵子 　㈱沢田工務店

理事 　　鈴木　英華 　㈱カネマタ

理事 　　関　　理恵 　スマイルコア

理事 　　久田真梨子 　㈱陽山

理事 　　平岡　美貴 　ひらおかステンドグラス工房

理事 　　間瀬　桂子 　久栄丸呉服店

監事 　　伊藤 かおり 　マルオリ㈱伊藤商店

監事 　　江上　瑞子 　㈲エガミ

酒井前会長㊧からバトンを引き継ぐ
越智新会長

令和8年度スローガン
今を楽しみ、未来を描く
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